            ПРИЛОЖЕНИЕ 1

                   УТВЕРЖДАЮ

     (должность руководителя)
                                                  
    (ФИО руководителя, подпись)

                                                                                                                                                                  «____» ______________2024 г.

СПИСОК
кандидатов для включения в кадровый резерв
«	»
(наименование группы: АУП, ППС, НР)

	Ф.И.О. кандидата
	Структурное подразделение, занимаемая должность в настоящее время
	Год рождения
	Стаж работы в УУНиТ/ Общий стаж работы по направлению деятельности
	Ученая степень/ ученое звание (при наличии)
	Наименование должности, на замещение которой выдвигается кандидат


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Примечание: По желанию кандидата могут предоставляться дополнительные сведения.



                                                      (должность руководителя структурного подразделения, Ф.И.О.)	                 (подпись)

ПРИЛОЖЕНИЕ 2


СВЕДЕНИЯ
о кандидате (выдвинувшем свою кандидатуру самостоятельно) для включения в кадровый резерв
«	»
(наименование группы: АУП, ППС, НР)

	Ф.И.О. кандидата
	Структурное подразделение, занимаемая должность в настоящее время/ Место работы, занимаемая должность в настоящее время (для внешних кандидатов)
	Год рождения
	Стаж работы в УУНиТ/ Общий стаж работы по направлению
деятельности
	Ученая степень/ ученое
звание (при наличии)
	Наименование должности, на замещение которой претендует кандидат

	
	

	
	
	
	





    

                               (Ф.И.О. кандидата)	                                      (подпись)



                         Примечание: По желанию кандидата могут предоставляться дополнительные сведения.









                                                                    ПРИЛОЖЕНИЕ 3
	
	Председателю Комиссии по формированию                                                                    кадрового резерва «Лидеры УУНиТ», 
ректору УУНиТ, Захарову Вадиму Петровичу
__________________________________________
                          (Ф.И.О. кандидата)
______________________________________________
                                                                         __________________________________________
(место работы: наименование учреждения, организации, занимаемой должности в настоящее время)

Адрес проживания _________________________
                                                                                __________________________________________
                                                                               Электронный адрес ________________________
                                                                              Контактный телефон _______________________




                                                                   ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня к участию в конкурсе по формированию                                                                    кадрового резерва «Лидеры УУНиТ» на замещение должности ____________________________
                                                                                                                                                                   (указать должность/ должности)

С условиями конкурса ознакомлен(а) и согласен(а). 

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
С проведением в отношении меня проверочных мероприятий ___________________________
                                                                                                                 (согласен(а), не согласен(на)


Дата
 
Подпись







                                                                    ПРИЛОЖЕНИЕ 4
	

	
	АНКЕТА

	

Место
для фото

	1.
	Фамилия

	
	

	
	Имя

	
	

	
	Отчество

	
	


	2
	Дата рождения

	

	3
	Высшее профессиональное образование (ВУЗ, специальность, год)
	

	4
	Ученая степень, звание
	

	5
	Стаж научно-педагогической работы
	

	6
	Опыт работы








	

	7
	Область научных интересов, научные достижения, наиболее значимые научные публикации, индекс Хирша
	

	8
	Результаты научной работы в виде публикации статей в рецензируемых научных изданиях, индексируемых системами Web of Science и/или Scopus за последние 5 лет
	

	9
	Участие в грантовой деятельности, имеющийся задел
	

	10
	Участие в программах реализации дополнительного профессионального образования
	

	11
	Владение иностранными языками (какими, степень владения)
	

	12
	Имеющиеся программы повышения квалификации 
(наименование программы, год обучения)
	

	13
	Почтовый адрес
	

	14
	Адрес электронной почты
	

	15
	Контактный телефон
	




подпись, дата___________________________________________________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ 5
МОТИВАЦИОННОЕ ЭССЕ ДЛЯ ВКЛЮЧЕНИЯ В КАДРОВОВЫЙ РЕЗЕРВ
Краткое Эссе, объясняющее Вашу позицию, почему Вы можете работать на данной должности (Если Вы выбрали указываете несколько уровней организаций, на которых Вы хотите работать, или должностей, на которые Вы претендуете, краткое эссе заполняется по каждой позиции)
1. Почему хотите работать на данной должности (каковы причины, побудившие Вас подать заявку в кадровый резерв на данную позицию)? _____________________________________________________________
2. Какими компетенциями Вы владеете, для того, чтобы занимать данную должность? _____________________________________________________________
3. Имеете ли Вы специализированное базовое образование (высшее, послевузовское) и дополнительное обучение (повышение квалификации, стажировки), которые как Вы считаете позволяют Вам претендовать на данную должность? (укажите полное наименование программ (тематик) обучения) _____________________________________________________________
4. Какой Ваш предшествующий опыт работы имеет ценность для занятия должности, на которую Вы претендуете? _____________________________________________________________
5. Какие изменения (улучшения) в работу организации, в которой Вы хотите работать, Вы хотели бы привнести (занимая соискаемую должность)? _____________________________________________________________










*текст эссе не должен превышать 1000 символов
* настоящим Вы подтверждаете согласие на сбор, обработку и подлинность ваших персональных данных




ПРИЛОЖЕНИЕ 6

Согласие на обработку персональных данных 
кандидата в кадровый резерв Уфимского университета науки и технологий

Уфа                                                                                                           «____» ____________ 20__ г.


Я, _________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
документ, удостоверяющий личность _________________ серия_________ № ______________,
(вид документа)
выдан ___________________________________________________________________________,
(кем и когда)
зарегистрированный (ая) по адресу: __________________________________________________

________________________________________________________________________________,

в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» (УУНиТ), далее Оператор, зарегистрированному по адресу: 450076, г. Уфа, ул. Заки Валиди, д. 32 на обработку своих персональных данных.
Согласие на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение). 
       Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие:
-   фамилия, имя, отчество;
-   дата рождения;
-   фотография;
-   место работы, занимаемая должность, размер ставки;
-   знание иностранных языков, степень владения;
-  образование (когда и какие образовательные организации закончил (а), номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);
-  послевузовское профессиональное образование (наименование образовательной или научной организации, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены номера дипломов, аттестатов);
-  повышения квалификации (наименование образовательной или научной организации, номер, дата подтверждающего документа, период обучения, наименование программы);
-   выполняемая работа с начала трудовой деятельности;
-   стажи работы;
-   число опубликованных научных работ;
-   индекс Хирша
-   участие в научно-исследовательских проектах, грантах;
-   участие в конференциях и т.п.;
-   профессиональные достижения;
-   государственные, ведомственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награж-
ден (а) и когда);
-   номер телефона, e-mail;
-   дополнительные сведения, предоставленные мною.
      Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях:
-  прохождения конкурсного отбора для включения моей кандидатуры в кадровый резерв УУНиТ;
-  прохождения необходимой подготовки в рамках программы кадрового резерва (обучения, повышения квалификации, прохождения стажировок и т.п., а также участия в различных мероприятиях);
-   размещение необходимой информации обо мне, как о кандидате на включение в кадровый резерв или резервисте, на официальном сайте Оператора.
      Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных», конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения Оператором законодательства Российской Федерации.     
     Я ознакомлен (а), что:
-  согласие на обработку персональных данных вступает в силу со дня его подписания и действует до и после включения в установленном порядке меня в кадровый резерв УУНиТ;
-   согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;
-   в случае отзыва согласия на обработку персональных данных, Оператор вправе продолжать обработку персональных данных без согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152- ФЗ «О персональных данных»;
-   после принятия решения о включении (отказе о включении) меня в кадровый резерв УУНиТ и (или) прекращения срока пребывания в кадровом резерве УУНиТ, персональные данные хранятся у Оператора в течение срока хранения документов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.




Начало обработки персональных данных                                 «____» ______________ 20___ год

______________________________
                                                                                                                              (подпись)




















ПРИЛОЖЕНИЕ 7


СОГЛАСИЕ
на включение в кадровый резерв 

Я,	,
(фамилия, имя, отчество)
даю согласие на включение в кадровый резерв для замещения вакантных руководящих должностей Уфимского университета науки и технологий, а также на обработку моих персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных" и письменными согласиями, представленными в Комиссию по формированию кадрового резерва ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» в письменном виде.



«	»	20	г.





(подпись)
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