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1 Общая характеристика основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования 

 

1.1 Общие положения 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования 38.03.03 Управление персоналом, направленность (профиль) 

«Управление персоналом организации» (далее – программа бакалавриата) 

разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 

(специальности) 38.03.03 Управление персоналом (далее – ФГОС-3++). 

Программа бакалавриата представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), 

рабочих программ практик, программы государственной итоговой аттестации, 

оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Сведения о реализации программы бакалавриата представлены в 

приложении. 

 

1.1.1 Цель (миссия) программы бакалавриата  

 

ОПОП ВО по направлению подготовки 38.03.03 Управление персоналом 

профилю «Управление персоналом организации» имеет своей целью развитие у 

обучающихся: 

- личностных качеств, а также формирование универсальных и 

общепрофессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС-3++ 

по данному направлению подготовки, и профессиональных компетенций, 

установленных Университетом самостоятельно; 

- приобретение обучающимися необходимых знаний и умений для 

выполнения трудовых функций в соответствии с Профессиональным стандартом 

«Специалист по управлению персоналом». 

В области воспитания целью является развитие у обучающихся 

целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, 

самостоятельности, приверженности этическим ценностям, способствующих их 

творческой активности, общекультурному развитию и социальной мобильности. 

В области обучения целью является: формирование общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, позволяющих 

выпускникам быть успешными в избранной сфере деятельности, 

конкурентоспособными на рынке труда. 

 

1.1.2 Требования к уровню образования при приеме для обучения 

К освоению программы бакалавриата допускаются лица, имеющие 

среднее общее образование. 
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1.1.3 Срок получения образования 

 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая 

каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой 

аттестации, составляет 4 года. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ, срок получения образования может быть увеличен по их заявлению не более 

чем на 1 год. 

 

1.1.4 Объем программы бакалавриата  

 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации 

программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

 

1.1.5 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

 

Согласно приказу Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г.  №1061 «Об 

утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего 

образования» выпускнику присваивается квалификация бакалавр по направлению 

подготовки 38.03.03 Управление персоналом. 

 

1.2 Нормативные правовые и методические документы для 

разработки программы бакалавриата  

 

Нормативно-правовую базу разработки программы бакалавриата 

составляют: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г.  №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

– федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.03 Управление 

персоналом, утвержденный приказом Минобрнауки России от 12 августа 2020 г. 

№955; 

 приказ Минобрнауки России от 5 апреля 2017 г.  №301 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 приказ Минобрнауки России от 29 июня 2015 г.  №636 «Об 
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утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры»; 

 приказ Минобрнауки России  №885, Минпросвещения России  №390 

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся»; 

 приказ Минобрнауки России от 9 ноября 2015 г.  №1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи»; 

 приказ Рособрнадзора от 29 ноября 2019 г. №1628 «Об утверждении 

форм заявлений о проведении государственной аккредитации образовательной 

деятельности, о переоформлении свидетельства о государственной аккредитации 

образовательной деятельности и/или приложения (приложений) к нему, о 

выдаче временного свидетельства о государственной аккредитации 

образовательной деятельности, о выдаче дубликата свидетельства о 

государственной аккредитации образовательной деятельности и/или приложения 

(приложений) к нему, формы сведений о реализации основных 

образовательных программ, заявленных для государственной аккредитации 

образовательной деятельности, и требований к их заполнению и оформлению»; 

 приказ Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г.  №1061 «Об 

утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего 

образования»; 

 приказ Минздравсоцразвития России от 11 января 2011 г.  №1н «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования»; 

 методические рекомендации по актуализации федеральных 

государственных образовательных стандартов и программ высшего образования 

на основе профессиональных стандартов (утверждены Национальным советом 

при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям 

(протокол от 29 марта 2017 №18)); 

 рекомендации для образовательных организаций по формированию 

основных профессиональных образовательных программ высшего образования 

на основе профессиональных стандартов и иных источников, содержащих 

требования к компетенции работников, в соответствии с актуализированными 

федеральными государственными образовательными стандартами в условиях 

отсутствия утвержденных примерных основных образовательных программ 

(одобрены Национальным советом при Президенте Российской Федерации по 

профессиональным квалификациям (протокол  №35 от 27 марта 2019 г.)); 

 письмо Минобрнауки России от 8 апреля 2021 г.  №МН-11/311-ЕД 

«О направлении методических материалов» (примерная рабочая программа 

воспитания в образовательной организации высшего образования; примерный 

календарный план воспитательной работы образовательной организации 

высшего образования; методические рекомендации по разработке рабочей 
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программы воспитания и календарный план воспитательной работы 

образовательной организации высшего образования); 

 Профессиональный стандарт «Специалист по управлению 

персоналом», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от «06» октября 2015 г. № 691н; 

 Устав Университета. 

 

 

1.3 Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

 

1.3.1 Области и сферы профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, 

могут осуществлять профессиональную деятельность, указаны в ФГОС-3++. 

Направленность (профиль) программы бакалавриата конкретизирует 

содержание программы бакалавриата в рамках направления подготовки путем 

ориентации ее на следующие области профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности выпускников: 

 07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере 

информационно-аналитического обеспечения и оперативного управления 

персоналом организаций любой организационно-правовой формы и в любых видах 

экономической деятельности). 

 

1.3.2 Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

 

Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых в 

рамках освоения программы бакалавриата могут готовиться выпускники, 

установлены ФГОС-3++. 

Направленность (профиль) программы бакалавриата конкретизирует 

содержание программы бакалавриата в рамках направления подготовки путем 

ориентации ее на следующие типы задач профессиональной деятельности 

выпускников: 

 организационно-управленческий. 

 

1.3.3 Объекты профессиональной деятельности выпускников (или 

область (области) знания) 

 

Направленность (профиль) программы бакалавриата конкретизирует 

содержание программы бакалавриата в рамках направления подготовки путем 

ориентации ее на следующие объекты профессиональной деятельности 

выпускников или область (области) знания: 

– службы управления персоналом организаций любой организационно-

правовой формы и в любых видах экономической деятельности, в том числе 

научно- исследовательских организаций;  
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– службы управления персоналом государственных и муниципальных 

органов управления;  

– службы занятости и социальной защиты населения регионов и городов, 

кадровые агентства. 
 

 

1.3.4 Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата  
 

Профессиональные стандарты, соответствующие профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу бакалавриата по 

направлению подготовки 38.03.03 Управление персоналом, приведены в 

приложении к ФГОС-3++. 

Профессиональные стандарты, соответствующие профессиональной 

деятельности выпускников, на основе которых сформированы 

профессиональные компетенции, установленные программой бакалавриата: 

 ПС 07.003 «Специалист по управлению персоналом», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 691н. 

 

1.3.5 Задачи профессиональной деятельности выпускников 

 

Направленность (профиль) программы бакалавриата конкретизирует 

содержание программы бакалавриата в рамках направления подготовки  путем 

ориентации ее на задачи профессиональной деятельности выпускников. 

 

Таблица 1.3.5 – Задачи и объекты профессиональной деятельности 

выпускников 

 
Область и сфера 

профессиональной 

деятельности 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности или 

область (области) 

знания 

07 

Административно-

управленческая и 

офисная 

деятельность 

организационно-

управленческий 

- разработка кадровой 

политики и стратегии 

управления персоналом; 

- организационное 

проектирование, 

формирование и развитие 

системы управления 

персоналом, в том числе ее 

организационной структуры; 

- внедрение и применение 

информационно-

коммуникационных и 

цифровых технологий в 

– службы 

управления 

персоналом 

организаций любой 

организационно-

правовой формы и 

в любых видах 

экономической 

деятельности, в том 

числе научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы 
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профессиональную 

деятельность с учетом 

требований информационной 

безопасности; 

- организация и нормирование 

труда персонала с учетом 

требований психофизиологии 

профессиональной 

деятельности;  

- проведение анализа 

показателей рынка труда и 

трудовых ресурсов 

- кадровое, нормативно-

методическое, 

делопроизводственное, 

правовое и информационное 

обеспечение системы 

управления персоналом; 

- осуществление деятельности 

по поиску, привлечению, 

подбору и отбору персонала в 

организации; 

- организация работы по 

оценке и аттестации 

персонала; 

- организация и проведение 

деятельности по адаптации, 

стажировке, развитию и 

построению 

профессиональной карьеры, а 

также обучению персонала; 

- организация системы 

мотивации и стимулирования 

труда персонала, в том числе 

оплаты труда; 

- организация, планирование 

и управление 

производственными и 

кадровыми процессами 

организации; 

- оценка и бюджетирование 

затрат на персонал, а также 

оценка экономической и 

социальной эффективности 

проектов совершенствования 

системы управления 

персоналом; 

- организация аудита и 

контроллинга в сфере 

управления персоналом; 

- управление этическими 

нормами поведения, 

организационной культурой, 

управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных 

органов 

управления;  

– службы 

занятости и 

социальной защиты 

населения регионов 

и городов, 

кадровые агентства. 
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конфликтами и стрессами. 

 

 

 

1.4 Планируемые результаты освоения программы бакалавриата  
 

Требования к результатам освоения программы бакалавриата установлены 

в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускников. 

1.4.1 Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

 

Таблица 1.4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

 
Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.2 Умеет решать стандартные 

профессиональные задачи с применением 

естественнонаучных и общеинженерных 

знаний, методов математического анализа и 

моделирования в управленческой 

деятельности 

УК-1.3 Владеет навыками теоретического и 

экспериментального исследования объектов в 

управленческой деятельности 

УК-1.4 Демонстрирует знания методики 

системного подхода для решения 

профессиональных задач в области 

социально-экономического развития 

организации, умеет анализировать, 

систематизировать и принимать решения в 

профессиональной деятельности 

УК-1.5 Демонстрирует навыки поиска, 

обработки, критического анализа и 

обобщения информации для решения 

поставленных задач 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Знает правовые нормы, необходимые 

для осуществления профессиональной 

деятельности 

УК-2.2 Умеет правильно подбирать правовые 

нормы, содержащиеся в различных 

нормативно-правовых актах российской 

правовой системы 

УК-2.3 Имеет навык применения правовых 

норм к конкретной жизненной ситуации 
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УК-2.4 Выявляет проблемные ситуации, 

формулирует цели, детализирует их до задач, 

выбирает оптимальные способы их решения 

УК-2.5 Участвует в управлении проектом на 

всех этапах жизненного цикла 

УК-2.6 Демонстрирует понимание принципов 

командной работы 

УК-2.7 Понимает стратегии поведения 

экономических агентов на различных рынках, 

принципы принятия и реализации 

экономических и управленческих решений на 

микро- и макроуровне 

УК-2.8 Демонстрирует навыки разработки и 

реализации проектов в рамках поставленной 

цели с учетом действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1 Знает различные приемы и способы 

социализации личности и социального 

взаимодействия 

УК-3.2 Умеет строить отношения с 

окружающими людьми, с коллегами 

УК-3.3 Имеет практический опыт участия в 

командной работе, в социальных проектах, 

распределения ролей в условиях командного 

взаимодействия 

УК-3.4 Демонстрирует владение приемами 

взаимодействия и работы в команде, в том 

числе участвует в обмене информацией, 

знаниями и опытом 

Коммуникация УК-4 Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1 Выбирает на государственном и 

иностранном (-ых) языках коммуникативно 

приемлемые стили делового общения, 

вербальные и невербальные средства 

взаимодействия с партнерами 

УК-4.2 Использует информационно-

коммуникационные технологии при поиске 

необходимой информации в процессе 

решения стандартных коммуникативных 

задач на государственном и иностранном (- 

ых) языка 

УК-4.3 Ведет деловую коммуникацию в 

письменной и электронной форме, учитывая 

особенности стилистики официальных и 

неофициальных писем, социокультурные 

различия в формате корреспонденции на 

государственном и иностранном (-ых) языках 

УК-4.4 Демонстрирует интегративные умения 

использовать диалогическое общение для 

сотрудничества в академической 

коммуникации общения: внимательно слушая 

и пытаясь понять суть идей других, даже если 

они противоречат собственным воззрениям; 
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уважая высказывания других как в плане 

содержания, так и в плане формы; критикуя 

аргументированно и конструктивно, не 

задевая чувств других; адаптируя речь и язык 

жестов к ситуациям взаимодействия 

УК-4.5 Знает терминологию 

профессионального иностранного языка, 

базовые грамматические формы 

УК-4.6 Умеет применять знания иностранного 

языка при решении профессиональных задач, 

при представлении результатов исследований, 

воспринимать и обобщать научно-

техническую информацию, отечественный и 

зарубежный опыт в профессиональной 

области 

УК-4.7 Владеет навыками письменной 

коммуникации и устного общения на 

иностранном языке при решении 

профессиональных задач 

УК-4.8 Осуществляет взаимосвязанные виды 

иноязычной профессионально 

ориентированной  речевой деятельности,  

читает, понимает и использует в своей работе 

оригинальную научную литературу по 

специальности 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1 Знает основные категории философии, 

законы и особенности исторического 

развития, основы межкультурной 

коммуникации. Знает как найти и 

использовать необходимую для саморазвития 

и взаимодействия с другими информацию об 

исторических и культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп 

УК-5.2 Умеет вести коммуникацию с 

представителями иных национальностей и 

конфессий с соблюдением этических и 

межкультурных норм 

УК-5.3 Имеет практический опыт анализа 

философских и исторических фактов, опыт 

оценки явлений культуры, применяет эти 

знания в своей деятельности 

УК-5.4 Демонстрирует знания в области 

основ делового общения, ведения 

профессиональных дискуссий и умеет 

выстраивать эффективные коммуникации с 

учётом межкультурного разнообразия и 

правил этики деловых отношений 

УК-5.5 Умеет выделять основные 

компоненты внутренней и внешней 

структуры управления персоналом 

зарубежных компаний, знает систему 

практических подходов к формированию 
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социальных процессов с учётом 

межкультурного разнообразия и 

профессионально-этических особенностей 

УК-5.6 Демонстрирует знания основных 

категорий и законов социально-исторического 

и межкультурного развития, владеет 

навыками теоретического и прикладного 

исследования объектов профессиональной 

деятельности и умеет разрабатывать 

стратегию организационно-культурного 

развития компании 

УК-5.7 Знает основные категории философии, 

законы исторического развития, основы 

межкультурной коммуникации 

УК-5.8 Демонстрирует знания основных 

исторических этапов становления и развития 

управления персоналом в Республике 

Башкортостан 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1 Демонстрирует навыки тайм-

менеджмента в повседневной жизни и 

трудовой деятельности 

УК-7 Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Соблюдает нормы здорового образа 

жизни, поддерживает должный уровень 

физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.2 Демонстрирует должный уровень 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-8.1 Выявляет и устраняет возможные 

угрозы для жизни и здоровья человека, в том 

числе при возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов 

УК-8.2 Предпринимает действия по 

сохранению природной среды и обеспечению 

устойчивого развития общества 

УК-8.3 Демонстрирует навыки оказания 

первой помощи 

УК-8.4 Применяет теоретические знания для 

обеспечения и соблюдения безопасных 

условий труда в профессиональной 

деятельности 
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Инклюзивная 

компетентность 

УК-9 Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.1 Перечисляет законы, правила 

формальной логики. Приводит примеры 

методов научного анализа, способов и 

методов теоретического мышления, методов 

проблемно-аналитического анализа, методов 

консалтингового общения 

УК-9.2 Объясняет использование средств 

логического анализа при решении 

исследовательских и прикладных задач. 

Обосновывает выводы и оценки 

профессиональной и общенаучной 

информации 

УК-9.3 Показывает способности логического 

мышления, способности классификации, 

типологизации, аналитические и каузальные 

способности 

Экономическая 

культура, в том числе 

финансовая 

грамотность 

УК-10 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Демонстрирует знания и умения  

моделирования экономической  деятельности 

организации при оптимальном использовании  

персонала 

УК-10.2 Понимает закономерности 

функционирования экономики на микро- и 

макроуровне 

Гражданская позиция УК-11 Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному 

поведению 

УК-11.1 Знает судебную практику и 

правоприменительный опыт использования 

нормативной базы, способы решения задач в 

области выбранного вида профессиональной 

деятельности 

УК-11.2 Умеет выделять положительный 

опыт правоприменения и решения задач в 

области выбранного вида профессиональной 

деятельности 

УК-11.3 Имеет навыки применения 

нормативно-правовых актов и решения задач 

в области выбранного вида профессиональной 

деятельности 

УК-11.4 Демонстрирует навыки составления 

документов на основе действующего 

законодательства 

 

1.4.2 Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их 

достижения 

 

Таблица 1.4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

 

 
Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 
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ОПК-1 Способен применять 

знания (на промежуточном 

уровне) экономической, 

организационной, 

управленческой, 

социологической и 

психологической теорий, 

российского законодательства 

в части работы с персоналом 

при решении 

профессиональных задач 

ОПК-1.1 Знает различные приемы и способы социализации 

личности и социального взаимодействия 

ОПК-1.2 Демонстрирует наличие знаний, связанных с 

менеджментом при решении профессиональных задач 

управления 

ОПК-1.3 Применяет теоретические знания для построения 

эффективных систем управления персоналом, анализа, 

планирования и управления расходами на персонал 

организации 

ОПК-1.4 Демонстрирует знания и навыки принятия 

управленческих решений на основе действующего Российского 

законодательства 

ОПК-1.5 Демонстрирует применение знаний (на 

промежуточном уровне) экономической, организационной, 

управленческой, социологической и психологической теорий, 

российского законодательства в части работы с персоналом 

при решении профессиональных задач 

ОПК-2 Способен 

осуществлять сбор, обработку 

и анализ данных для решения 

задач в сфере управления 

персоналом 

ОПК-2.1 Демонстрирует навыки сбора, обработки и анализа 

данных для решения задач в сфере управления персоналом 

ОПК-2.2 Демонстрирует навыки сбора и обработки 

информации, проводит количественный и качественный 

статистический анализ при оценке состояния экономической, 

социальной среды организаций 

ОПК-3 Способен 

разрабатывать и осуществлять 

мероприятия, направленные 

на реализацию стратегии 

управления персоналом, 

обеспечивать их 

документационное 

сопровождение и оценивать 

организационные и 

социальные последствия 

ОПК-3.1 Демонстрирует знания основы разработки и 

внедрения процедур регулирования трудовых отношений и 

сопровождающую документацию 

ОПК-3.2 Демонстрирует знания теоретических и практических 

аспектов в области стратегического управления персоналом; 

процесса разработки и реализации кадровой стратегии 

ОПК-3.3 Применяет теоретические знания для идентификации, 

оценки и управления кадровыми рисками в организации 

ОПК-4 Способен применять 

современные технологии и 

методы оперативного 

управления персоналом, вести 

документационное 

сопровождение и учет 

ОПК-4.1 Использует навыки в организации документооборота 

и сопровождения организационно распорядительных и 

информационно-справочных документов с применением 

современных информационных технологий 

ОПК-4.2 Демонстрирует знания системы ДИРЕКТ-КОСТИНГ 

и нормативно-законодательной базы в области учета 

персонала; умения оптимально распределять ресурсы в системе 

управления персоналом; навыки учета  движения персонала и  

расчета компенсаций 

ОПК-5 Способен 

использовать современные 

информационные технологии 

и программные средства при 

решении профессиональных 

задач 

ОПК-5.1 Использует методы визуального представления 

данных различного типа, применяет графические средства при 

моделировании и реорганизации бизнес-процессов, разработке 

презентационных материалов в профессиональной 

деятельности 

ОПК-5.2 Демонстрирует навыки решения стандартных 

управленческих задач с применением информационно-

коммуникационных технологий 

ОПК-5.3 Применяет основные методы, способы и средства 
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получения, хранения, переработки информации, навыки 

работы с компьютером как средством обработки информации 
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1.4.3 Профессиональные компетенции выпускников, установленные Университетом самостоятельно, и 

индикаторы их достижения 

 

Таблица 1.4.3 – Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 
Задача 

профессиональной 

деятельности 

Объект или область 

знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональной компетенции 

Основание  

(ПС, анализ опыта и др.) 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

разработка кадровой 

политики и стратегии 

управления 

персоналом; 

организационное 

проектирование, 

формирование и 

развитие системы 

управления 

персоналом, в том 

числе ее 

организационной 
структуры; 

управление 

этическими нормами 

поведения, 

организационной 

культурой, 

конфликтами и 

стрессами 

 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 
государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-1 Способен 

осуществлять деятельность 

по  разработке и 

реализации концепции 

управления персоналом, 

кадровой политики 

организации, основам 

стратегического 

управления персоналом 

ПК-1.1 Демонстрирует навыки планирования 

самостоятельной учебной работы как начального этапа 

формирования профессиональных знаний 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

 

ПК-1.2 Демонстрирует знания основных направлений 

деятельности по управлению персоналом 

ПК-1.3 Демонстрирует знание принципов кадровой 

политики и навыки кадрового планирования 

ПК-1.4 Называет организационно-управленческие 

формы и методы обновления и развития системы 

управления персоналом, актуальные HR-тренды и 

технологии их внедрения 

ПК-1.5 Демонстрирует знания управления службой 

управления персонала организации, включая 

регулярный менеджмент персонала 

ПК-1.6 Демонстрирует знание основ антикризисного 

управления организацией и персоналом и умеет 

оценивать экономическое состояние организации, 
включая систему управления 

ПК-1.7 Демонстрирует владение приемами анализа 

особенностей деятельности службы управления 

персоналом в контексте целей и задач своей 

организации 

ПК-1.8 Демонстрирует навыки применения 

современных технологий управления персоналом при 

разработке и реализации концепции управления 

персоналом, кадровой политики организации 

внедрение и 

применение 

информационно-

коммуникационных и 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

ПК-2 Способен решать 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности  с 

ПК-2.1 Демонстрирует применение цифровых технологий 

при решении задач профессиональной деятельности 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 
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цифровых технологий 

в профессиональную 

деятельность с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 
управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

применением 

информационно-

коммуникационных и 

цифровых технологий, с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности 

ПК-2.2 Демонстрирует умение использовать методы 

решения стандартных задач профессиональной 

деятельности на основе применения информационно-

коммуникационных и цифровых технологий 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

организация и 

нормирование труда 

персонала с учетом 

требований 

психофизиологии 
профессиональной 

деятельности   

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 
экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 
социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-3 Способен 

осуществлять деятельность 

по организации, 

нормированию труда 

персонала на основе 
оптимизации режимов 

труда, отдыха с учетом 

требований 

психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда 

для различных категорий 

персонала, а также на 

основе расчета 

продолжительности, 

интенсивности рабочего 

времени и времени отдыха 
персонала 

ПК-3.1 Осуществляет деятельность по организации труда 

персонала, применяет основные методы нормирования 

труда, владеет навыками расчета численности персонала 

для различных категорий персонала 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 
Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-3.2 Демонстрирует знание основ психофизиологии 

профессиональной деятельности 

ПК-3.3 Демонстрирует знание методов и инструментов в 

сфере управления качеством в организации 

ПК-3.4 Демонстрирует знание методов и инструментов 

системы бережливого производства в организации 

ПК-3.5 Демонстрирует умение анализировать состояние 

организации и нормирования труда персонала 
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разработка кадровой 

политики и стратегии 

управления 

персоналом 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  
– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-4 Способен 

осуществлять 

консультационную 

деятельность в организации 

для разработки и внедрения 

новой концепции 

управления персоналом, 

кадровой политики 

организации и регулярного 

менеджмента 

ПК-4.1 Демонстрирует навыки по осуществлению 

управленческого консультирования, сбора информации 

для анализа рынка консалтинговых услуг в области 

работы с персоналом, а также подготовки 

консультационного процесса, осуществления 

организационной диагностики и определения проблем 

клиента в ходе управленческого консультирования 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 
ПК-4.2 Демонстрирует умение исследовать систему 

управления персоналом организации 

проведение анализа 
показателей рынка 

труда и трудовых 

ресурсов 

– службы управления 
персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 
государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-5 Способен 
анализировать показатели, 

характеризующие 

воспроизводство трудовых 

ресурсов 

ПК-5.1 Называет и анализирует показатели, 
характеризующие воспроизводство трудовых ресурсов 

ПС 07.003 «Специалист по 
управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-5.2 Демонстрирует умение анализировать показатели, 

характеризующие воспроизводство трудовых ресурсов 
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кадровое, нормативно-

методическое, 

делопроизводственное, 

правовое и 

информационное 

обеспечение системы 

управления 

персоналом 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  
– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-6 Владеет знаниями о 

составе и структуре 

Национальной системы 

квалификаций (НСК) 

России, способен 

осуществлять деятельность 

по внедрению документов 

НСК в систему управления 

персоналом организации 

ПК-6.1 Называет состав и структуру Национальной 

системы квалификаций (НСК) России, разрабатывает 

мероприятия по внедрению НСК в систему управления 

персоналом организации  

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-6.2 Демонстрирует умение применять нормативно-

правовую базу НСК России в профессиональной 

деятельности 

осуществление 
деятельности по 

поиску, привлечению, 

подбору и отбору 

персонала в 

организации  

– службы управления 
персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 
государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-7 Способен 
осуществлять деятельность 

по обеспечению  

персоналом, а также  

поиску, привлечению, 

подбору и отбору 

сотрудников 

ПК-7.1 Демонстрирует знания системы маркетинга 
персонала в организации и умеет анализировать состояние 

регионального рынка труда  

ПС 07.003 «Специалист по 
управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-7.2 Применяет теоретические знания для выбора 

инструментов поиска персонала, формирования профиля 

вакансии и проведения собеседований соискателей 

ПК-7.3 Демонстрирует умение использовать данные по 

рекрутингу персонала для разработки рекомендаций по 

совершенствованию кадрового обеспечения 
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организация работы по 

оценке и аттестации 

персонала  

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  
– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-8 Способен 

осуществлять деятельность 

по оценке и аттестации 

персонала 

ПК-8.1 Называет методы оценки персонала, технологию 

аттестации персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки персонала 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-8.2 Демонстрирует умение обобщать и анализировать 

результаты по оценке и аттестации персонала для решения 

практических задач в профессиональной сфере 

организация и 
проведение 

деятельности по 

адаптации, 

стажировки, развитию 

и построению 

профессиональной 

карьеры, а также 

обучению персонала 

– службы управления 
персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 
государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-9 Способен 
осуществлять деятельность 

по профессиональному 

развитию, обучению 

персонала, управлению 

карьерой и служебно-

профессиональному 

продвижению персонала, 

организации работы с 

кадровым резервом 

ПК-9.1 Называет методы обучения и развития персонала, 
направления адаптации, методы работы с кадровым 

резервом и планирования карьеры, определяет 

потребность в обучении персонала, разрабатывает план 

обучения 

ПС 07.003 «Специалист по 
управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-9.2 Демонстрирует умение разрабатывать 

рекомендации по развитию и обучению персонала, 

организации работы с кадровым резервом 
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организация системы 

мотивации и 

стимулирования труда 

персонала, в том числе 

оплаты труда 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  
– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-10 Способен 

осуществлять деятельность 

по организации системы 

мотивации и 

стимулирования персонала 

(в том числе оплаты труда) 

ПК-10.1 Демонстрирует знание основ системы мотивации 

и стимулирования, умение анализировать мотивационную 

политику и применять инструменты стимулирования 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-10.2 Демонстрирует умение применять знания по 

организации системы мотивации и стимулирования 

персонала для решения профессиональных задач 

организация, 
планирование и 

управление 

производственными и 

кадровыми процессами 

организации 

– службы управления 
персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 
государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-11 Способен 
осуществлять деятельность 

по организации, 

планированию, управлению 

производственными и 

кадровыми процессами 

организации 

ПК-11.1 Демонстрирует знания по основам 
производственной деятельности организации; умения 

принимать управленческие решения по организации, 

планированию производственных и прогнозированию 

кадровых процессов 

ПС 07.003 «Специалист по 
управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-11.2 Демонстрирует умение применять знания основ 

производственных и кадровых процессов организации в 

профессиональной деятельности 
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кадровое, нормативно-

методическое, 

делопроизводственное, 

правовое и 

информационное 

обеспечение системы 

управления 

персоналом 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  
– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-12 Способен 

осуществлять кадровую 

деятельность в органах 

государственной власти и 

органах местного 

самоуправления 

ПК-12.1 Демонстрирует знания в сфере формирования и 

реализации государственной кадровой политики 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-12.2 Демонстрирует умения и навыки работы с 

законодательством в сфере кадрового обеспечения 

оценка и 
бюджетирование 

затрат на персонал, а 

также оценку 

экономической и 

социальной 

эффективности 

проектов 

совершенствования 

системы управления 

персоналом 

– службы управления 
персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 
государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

ПК-13 Способен проводить 
анализ экономических 

показателей деятельности 

организации и показателей 

по труду (в том числе 

производительности труда), 

а также разрабатывать и 

экономически обосновывать 

мероприятия по их 

улучшению и умению 

применять их на практике 

ПК-13.1 Демонстрирует знание методов и подходов 
оценки эффективности управления человеческими 

ресурсами и навыки применения их на практике с целью 

повышения результативности системы управления 

персоналом организации 

ПС 07.003 «Специалист по 
управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-13.2 Демонстрирует умение проводить оценку 

инвестиционных HR- проектов при различных условиях 

инвестирования и финансирования 

ПК-13.3 Демонстрирует навыки оценки эффективности 

социальных программ 

ПК-13.4 Демонстрирует навыки анализа показателей по 

труду и экономических показателей деятельности 

организации 

ПК-13.5 Демонстрирует навыки использования 

результатов анализа экономических показателей 

деятельности организации и показателей по труду для 

подготовки решений в области повышения эффективности 

системы управления персоналом в организации 
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городов, кадровые 

агентства. 

 

ПК-13.6 Демонстрирует знание технологий и методов 

формирования и контроля бюджетов расходов на персонал 

организация аудита и 

контроллинга в сфере 

управления 

персоналом 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 
научно- 

исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 
агентства. 

 

ПК-14 Способен проводить 

аудит и контроллинг в 

области управления 

персоналом 

ПК-14.1 Демонстрирует знания основ проведения аудита и 

контроллинга персонала и умеет применять их на 

практике 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 
691н. 

 

ПК-14.2 Демонстрирует умение принимать решения в 

профессиональной области на основе данных аудита и 

контроллинга 

кадровое, нормативно-

методическое, 

делопроизводственное, 

правовое и 

информационное 

обеспечение системы 

управления 

персоналом 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 

исследовательских 

организаций;  
– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

ПК-15 Способен 

осуществлять кадровую 

политику с учетом 

налогового 

законодательства 

ПК-15.1 Демонстрирует знание основ налогового 

законодательства РФ и владение навыками их 

практического применения в профессиональной 

деятельности 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 

 

ПК-15.2 Демонстрирует умение осуществлять кадровую 

политику с учетом налогового законодательства 
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городов, кадровые 

агентства. 

 

кадровое, нормативно-

методическое, 

делопроизводственное, 

правовое и 

информационное 

обеспечение системы 

управления 

персоналом 

– службы управления 

персоналом организаций 

любой организационно-

правовой формы и в 

любых видах 

экономической 

деятельности, в том числе 

научно- 
исследовательских 

организаций;  

– службы управления 

персоналом 

государственных и 

муниципальных органов 

управления;  

– службы занятости и 

социальной защиты 

населения регионов и 

городов, кадровые 
агентства. 

 

ПК-16 Способен 

взаимодействовать с 

внешними организациями 

(Пенсионным фондом 

Российской Федерации, 

Фондом социального 

страхования Российской 

Федерации, Фондом 
обязательного 

медицинского страхования 

Российской Федерации) 

ПК-16.1 Демонстрирует знания основ обязательного 

социального страхования персонала и умеет организовать 

работу по взаимодействию с внешними организациями 

(Пенсионным фондом РФ, Фондом социального 

страхования РФ, Фондом обязательного медицинского 

страхования РФ) по сдаче отчетности 

ПС 07.003 «Специалист по 

управлению персоналом», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

«06» октября 2015 г. № 

691н. 
 

ПК-16.2 Демонстрирует умение взаимодействовать с 

внешними организациями при решении поставленных 

задач в рамках профессиональной деятельности 

 

 

1.4.4 Сопоставление профессиональных компетенций, установленных Университетом самостоятельно, и 

индикаторов их достижения с выбранными профессиональными стандартами и обобщенными трудовыми 

функциями 

 

Таблица 1.4.4 – Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения в соотнесении с 

профессиональным стандартом и обобщенными трудовыми функциями 
 

Профессиональный стандарт: 07.003 Специалист по управлению персоналом 

Обобщенная трудовая функция: В/ Деятельность по обеспечению персоналом 

Код и наименование ПК, 

установленной 

на основе ПС и ОТФ 

Код и наименование трудовой 

функции, с которой соотнесена ПК 

(ТФ соответствует указанной выше 

Наименование трудового действия, с 

которым соотнесен 
индикатор достижения ПК (ТД 

Код и наименование индикатора 

достижения ПК, соотнесенного с 

данным трудовым действием 
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ОТФ) соответствует указанной ТФ) 

ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и 

реализации концепции управления 

персоналом, кадровой политики 

организации, основам стратегического 

управления персоналом 

B/01.6/Сбор информации о потребностях 

организации в персонале 

ТД.1 Анализ планов, стратегии и 

структуры организации 

ПК-1.1 Демонстрирует навыки 

планирования самостоятельной 

учебной работы как начального этапа 

формирования профессиональных 

знаний 

ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и 

реализации концепции управления 

персоналом, кадровой политики 
организации, основам стратегического 

управления персоналом 

 ТД.1 Анализ планов, стратегии и 

структуры организации 

ПК-1.7 Демонстрирует владение 

приемами анализа особенностей 

деятельности службы управления 

персоналом в контексте целей и задач 
своей организации 

ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и 

реализации концепции управления 

персоналом, кадровой политики 

организации, основам стратегического 

управления персоналом 

 ТД.1 Анализ планов, стратегии и 

структуры организации 

ПК-1.8 Демонстрирует навыки 

применения современных технологий 

управления персоналом при 

разработке и реализации концепции 

управления персоналом, кадровой 

политики организации 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 ТД.4. Формирование требований к 

вакантной должности (профессии, 

специальности) и их коррекция 

ПК-7.2 Применяет теоретические 

знания для выбора инструментов 

поиска персонала, формирования 

профиля вакансии и проведения 

собеседований соискателей 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  
персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 ТД.5. Анализ рынка труда и персонала 

организации по профилю вакантной 
должности (профессии, специальности) 

ПК-7.1 Демонстрирует знания 

системы маркетинга персонала в 
организации и умеет анализировать 

состояние регионального рынка труда 

ПК-4 Способен осуществлять 

консультационную деятельность в 

организации для разработки и внедрения 

новой концепции управления 

персоналом, кадровой политики 

организации и регулярного менеджмента 

 ТД.6. Информирование и 

консультирование руководителей 

подразделений и организации по 

вопросам рынка труда в части 

обеспечения персоналом 

ПК-4.1 Демонстрирует навыки по 

осуществлению управленческого 

консультирования, сбора информации 

для анализа рынка консалтинговых услуг 

в области работы с персоналом, а также 

подготовки консультационного процесса, 

осуществления организационной 

диагностики и определения проблем 

клиента в ходе управленческого 
консультирования 

ПК-4 Способен осуществлять 

консультационную деятельность в 

организации для разработки и внедрения 

 ТД.6. Информирование и 

консультирование руководителей 

подразделений и организации по 

ПК-4.2 Демонстрирует умение 

исследовать систему управления 

персоналом организации 
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новой концепции управления 

персоналом, кадровой политики 

организации и регулярного менеджмента 

вопросам рынка труда в части 

обеспечения персоналом 

ПК-6 Владеет знаниями о составе и 

структуре Национальной системы 

квалификаций (НСК) России, способен 

осуществлять деятельность по внедрению 

документов НСК в систему управления 

персоналом организации 

 ТД.6. Информирование и 

консультирование руководителей 

подразделений и организации по 

вопросам рынка труда в части 

обеспечения персоналом 

ПК-6.2 Демонстрирует умение 

применять нормативно-правовую базу 

НСК России в профессиональной 

деятельности 

ПК-11 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 
планированию, управлению 

производственными и кадровыми 

процессами организации 

 У.1. Собирать, анализировать и 

структурировать информацию об 
особенностях организации работ на 

различных участках производства и на 

конкретных рабочих местах с учетом 

целей, задач, планов и структуры 

организации 

ПК-11.1 Демонстрирует знания  по 

основам производственной 
деятельности организации; умения 

принимать управленческие решения 

по организации, планированию 

производственных и 

прогнозированию кадровых 

процессов 

ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и 

реализации концепции управления 

персоналом, кадровой политики 

организации, основам стратегического 

управления персоналом 

 У.2 Собирать, анализировать и 

структурировать информацию об 

особенностях и возможностях кадрового 

потенциала организации 

ПК-1.4 Называет организационно-

управленческие формы и методы 

обновления и развития системы 

управления персоналом, актуальные 

HR-тренды и технологии их 

внедрения 

ПК-5 Способен анализировать 

показатели, характеризующие 
воспроизводство трудовых ресурсов  

 У.3. Собирать, анализировать и 

структурировать информацию об 
особенностях рынка труда, включая 

предложения от провайдеров услуг по 

поиску, привлечению, подбору и отбору 

персонала 

ПК-5.1 Называет и анализирует 

показатели, характеризующие 
воспроизводство трудовых ресурсов 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 У.4 Формировать требования к вакантной 

должности (профессии, специальности) и 

определять критерии подбора персонала 

ПК-7.2 Применяет теоретические 

знания для выбора инструментов 

поиска персонала, формирования 

профиля вакансии и проведения 

собеседований соискателей 

ПК-5 Способен анализировать 

показатели, характеризующие 

воспроизводство трудовых ресурсов 

 У.6 Пользоваться поисковыми системами 

и информационными ресурсами для 

мониторинга рынка труда, гражданского 

и трудового 
законодательства Российской Федерации 

ПК-5.2 Демонстрирует умение 

анализировать показатели, 

характеризующие воспроизводство 

трудовых ресурсов 

ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и 

реализации концепции управления 

 Зн.3 Порядок определения 

перспективной и текущей потребности в 

кадрах 

ПК-1.6 Демонстрирует знание основ 

антикризисного управления 

организацией и персоналом и умеет 
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персоналом, кадровой политики 

организации, основам стратегического 

управления персоналом 

оценивать экономическое состояние 

организации, включая систему 

управления 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 Зн.6 Общие тенденции на рынке труда и в 

отдельной отрасли, конкретной 

профессии (должности, специальности) 

ПК-7.1 Демонстрирует знания 

системы маркетинга персонала в 

организации и умеет анализировать 

состояние регионального рынка труда 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 
оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 Зн.7 Основы психологии и социологии 

труда 

ПК-3.2 Демонстрирует знание основ 

психофизиологии профессиональной 

деятельности  

 ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

B/02.6/ Поиск, привлечение, подбор и 

отбор персонала 

ТД.1 Поиск во внутренних и внешних 

источниках информации о кандидатах, 

соответствующей требованиям вакантной 

должности (профессии, специальности) 

ПК-7.2 Применяет теоретические знания 

для выбора инструментов поиска 

персонала, формирования профиля 

вакансии и проведения собеседований 

соискателей 

  ТД.2 Размещение сведений о вакантной 

должности (профессии, специальности) в 
средствах массовой информации 

ПК-7.2 Применяет теоретические знания 

для выбора инструментов поиска 
персонала, формирования профиля 

вакансии и проведения собеседований 

соискателей 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 ТД.5 Проведение собеседований и встреч 

с кандидатами на вакантные должности 

(профессии, специальности) с 

обеспечением обратной связи 

ПК-7.2 Применяет теоретические знания 

для выбора инструментов поиска 

персонала, формирования профиля 

вакансии и проведения собеседований 

соискателей 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 ТД.6 Оценка соответствия кандидатов 

требованиям вакантной должности 

(профессии, специальности) 

ПК-7.2 Применяет теоретические знания 

для выбора инструментов поиска 

персонала, формирования профиля 

вакансии и проведения собеседований 

соискателей 

ПК-7 Способен осуществлять 
деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

 ТД.6 Оценка соответствия кандидатов 
требованиям вакантной должности 

(профессии, специальности) 

ПК-7.3 Демонстрирует умение 
использовать данные по рекрутингу 

персонала для разработки рекомендаций 

по совершенствованию кадрового 
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сотрудников обеспечения 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 У.1 Определять критерии поиска, 

привлечения, подбора и отбора персонала 

ПК-7.2 Применяет теоретические знания 

для выбора инструментов поиска 

персонала, формирования профиля 

вакансии и проведения собеседований 

соискателей 

ПК-7 Способен осуществлять 

деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 Зн.2 Технологии и методики поиска, 

привлечения, подбора и отбора персонала 

ПК-7.2 Применяет теоретические знания 

для выбора инструментов поиска 

персонала, формирования профиля 

вакансии и проведения собеседований 

соискателей 

ПК-7 Способен осуществлять 
деятельность по обеспечению  

персоналом, а также  поиску, 

привлечению, подбору и отбору 

сотрудников 

 Зн.7 Общие тенденции на рынке труда и в 
отдельных отраслях и видах 

профессиональной деятельности 

ПК-7.1 Демонстрирует знания системы 
маркетинга персонала в организации и 

умеет анализировать состояние 

регионального рынка труда 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 

оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 
времени отдыха персонала 

 Зн.8 Основы психологии и социологии 

труда 

ПК-3.2 Демонстрирует знание основ 

психофизиологии профессиональной 

деятельности 

ПК-15 Способен осуществлять кадровую 

политику с учетом налогового 

законодательства 

 Зн. 12 Основы налогового 

законодательства Российской Федерации 

ПК-15.1 Демонстрирует знание основ 

налогового законодательства РФ и 

владение навыками их практического 

применения в профессиональной 

деятельности 

ПК-12 Способен осуществлять кадровую 

деятельность в органах государственной 

власти и органах местного 

самоуправления 

В/03.6/ Администрирование процессов и 

документооборота обеспечения 

персоналом 

ТД.1. Анализ процессов 

документооборота, локальных 

документов по вопросам обеспечения 

персоналом 

ПК-12.1 Демонстрирует знания в сфере 

формирования и реализации 

государственной кадровой политики 

ПК-12 Способен осуществлять кадровую 

деятельность в органах государственной 

власти и органах местного 

самоуправления 

 ТД.1. Анализ процессов 

документооборота, локальных 

документов по вопросам обеспечения 

персоналом 

ПК-12.2 Демонстрирует умения и навыки 

работы с законодательством в сфере 

кадрового обеспечения 

ПК-15 Способен осуществлять кадровую 
политику с учетом налогового 

законодательства 

 Зн.10 Основы налогового 
законодательства Российской Федерации 

ПК-15.1 Демонстрирует знание основ 
налогового законодательства РФ и 

владение навыками их практического 
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применения в профессиональной 

деятельности  

ПК-15 Способен осуществлять кадровую 

политику с учетом налогового 

законодательства 

 Зн.10 Основы налогового 

законодательства Российской Федерации 

ПК-15.2 Демонстрирует умение 

осуществлять кадровую политику с 

учетом налогового законодательства 

Обобщенная трудовая функция: С/ Деятельность по оценке и аттестации персонала 

Код и наименование ПК, 

установленной 

на основе ПС и ОТФ 

Код и наименование трудовой 

функции, с которой соотнесена ПК 

(ТФ соответствует указанной выше 

ОТФ) 

Наименование трудового действия, с 

которым соотнесен 
индикатор достижения ПК (ТД 

соответствует указанной ТФ) 

Код и наименование индикатора 

достижения ПК, соотнесенного с 

данным трудовым действием 

ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

С/01.6/ Организация и проведение оценки 

персонала 

ТД.2 Разработка плана оценки персонала 

в соответствии с целями организации 

ПК-8.1 Называет методы оценки 

персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 
навыки применения методов оценки 

персонала 

ПК-14 Способен проводить аудит и 

контроллинг в области управления 

персоналом 

 ТД.3 Оценка динамики 

производительности, интенсивности и 

эффективности на рабочих местах 

ПК-14.2 Демонстрирует умение 

принимать решения в профессиональной 

области на основе данных аудита и 

контроллинга 

ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 ТД.5 Проведение оценки персонала в 

соответствии с планами организации 

ПК-8.1 Называет методы оценки 

персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки 

персонала 

ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 ТД.8 Анализ результатов оценки 

персонала, подготовка рекомендаций 

руководству и персоналу 

ПК-8.2 Демонстрирует умение обобщать 

и анализировать результаты по оценке и 

аттестации персонала для решения 

практических задач в профессиональной 

сфере 

ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 У.1 Определять параметры и критерии 

оценки персонала 

ПК-8.1 Называет методы оценки 

персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки 

персонала 
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ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 У.13 Систематизировать, обобщать и 

анализировать результаты оценки 

персонала 

ПК-8.2 Демонстрирует умение обобщать 

и анализировать результаты по оценке и 

аттестации персонала для решения 

практических задач в профессиональной 

сфере 

ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 Зн.5 Технологии, методы и методики 

проведения анализа и систематизации 

документов и информации 

ПК-8.1 Называет методы оценки 

персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки 

персонала 

ПК-11 Способен осуществлять 
деятельность по организации, 

планированию, управлению 

производственными и кадровыми 

процессами организации 

 Зн.7 Основы производственной 
деятельности организации 

ПК-11.1 Демонстрирует знания  по 
основам производственной деятельности 

организации; умения принимать 

управленческие решения по организации, 

планированию производственных и 

прогнозированию кадровых процессов 

ПК-11.2 Демонстрирует умение 

применять знания основ 

производственных и кадровых процессов 

организации в профессиональной 

деятельности 

ПК-14 Способен проводить аудит и 

контроллинг в области управления 

персоналом 

 Зн.7 Основы производственной 

деятельности организации 

ПК-14.1 Демонстрирует знания основ 

проведения аудита и контроллинга 

персонала и умеет применять их на 
практике 

ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

С/02.6/ Организация и проведение 

аттестации персонала 

У.1 Определять параметры и критерии 

аттестации персонала 

ПК-8.1 Называет методы оценки 

персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки 

персонала 

ПК-8 Способен осуществлять 
деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 У.2 Определять и применять средства и 
методы аттестации 

ПК-8.1 Называет методы оценки 
персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки 

персонала 
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ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 Зн.1 Порядок и технология проведения 

аттестации  

ПК-8.1 Называет методы оценки 

персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки 

персонала 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 

оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 Зн.7 Основы общей и социальной 

психологии, социологии и психологии 

труда 

ПК-3.2 Демонстрирует знание основ 

психофизиологии профессиональной 

деятельности 

ПК-8 Способен осуществлять 
деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

С/03.6/ Администрирование процессов и 
документооборота при проведении 

оценки и аттестации персонала 

ТД.2 Организационное сопровождение 
мероприятий по оценке персонала и его 

аттестации 

ПК-8.1 Называет методы оценки 
персонала, технологию аттестации 

персонала, демонстрирует практические 

навыки применения методов оценки 

персонала 

ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 
персонала 

 ТД.4 Информирование персонала о 

результатах оценки и аттестации 

ПК-8.2 Демонстрирует умение обобщать 

и анализировать результаты по оценке и 
аттестации персонала для решения 

практических задач в профессиональной 

сфере 
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ПК-8 Способен осуществлять 

деятельность по оценке и аттестации 

персонала 

 У.3 Анализировать правила, процедуры и 

порядки проведения оценки и аттестации 

персонала  

ПК-8.2 Демонстрирует умение обобщать 

и анализировать результаты по оценке и 

аттестации персонала для решения 

практических задач в профессиональной 

сфере 

Обобщенная трудовая функция: D/ Деятельность по развитию персонала 

Код и наименование ПК, 

установленной 

на основе ПС и ОТФ 

Код и наименование трудовой 

функции, с которой соотнесена ПК 

(ТФ соответствует указанной выше 

ОТФ) 

Наименование трудового действия, с 

которым соотнесен 
индикатор достижения ПК (ТД 

соответствует указанной ТФ) 

Код и наименование индикатора 

достижения ПК, соотнесенного с 

данным трудовым действием 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 

развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

D/01.6/ Организация и проведение 

мероприятий по развитию и построению 

профессиональной карьеры персонала 

ТД.5 Формирование кадрового резерва  ПК-9.1 Называет методы обучения и 

развития персонала, направления 

адаптации, методы работы с кадровым 

резервом и планирования карьеры, 

определяет потребность в обучении 

персонала, разрабатывает план обучения 

 

ПК-9 Способен осуществлять 
деятельность по профессиональному 

развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 ТД.6 Организация мероприятий по 
развитию и построению 

профессиональной карьеры персонала 

ПК-9.1 Называет методы обучения и 
развития персонала, направления 

адаптации, методы работы с кадровым 

резервом и планирования карьеры, 

определяет потребность в обучении 

персонала, разрабатывает план обучения 

 

ПК-6 Владеет знаниями о составе и 

структуре Национальной системы 

квалификаций (НСК) России, способен 

осуществлять деятельность по внедрению 

документов НСК в систему управления 

персоналом организации 

 У.1 Анализировать уровень общего 

развития и профессиональной 

квалификации персонала 

ПК-6.1 Называет состав и структуру 

Национальной системы квалификаций 

(НСК) России, разрабатывает 

мероприятия по внедрению НСК в 

систему управления персоналом 

организации 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 
развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 У.3 Определять критерии формирования 

кадрового резерва организации 

ПК-9.1 Называет методы обучения и 

развития персонала, направления 
адаптации, методы работы с кадровым 

резервом и планирования карьеры, 

определяет потребность в обучении 

персонала, разрабатывает план обучения 
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ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 

развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 У.4 Составлять индивидуальные планы 

карьерного развития персонала 

ПК-9.2 Демонстрирует умение 

разрабатывать рекомендации по 

развитию и обучению персонала, 

организации работы с кадровым резервом 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 

развитию, обучению персонала, 
управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 У.5 Применять технологии и методы 

развития персонала и построения 

профессиональной карьеры 

ПК-9.2 Демонстрирует умение 

разрабатывать рекомендации по 

развитию и обучению персонала, 
организации работы с кадровым резервом 

ПК-13 Способен проводить анализ 

экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также  разрабатывать и экономически 

обосновывать мероприятия по их 

улучшению и умению применять их на 

практике 

 У.7 Определять эффективность 

мероприятий по развитию персонала и 

построению профессиональной карьеры 

ПК-13.1 Демонстрирует знание методов и 

подходов оценки эффективности 

управления человеческими ресурсами и 

навыки применения их на практике с 

целью повышения результативности 

системы управления персоналом 

организации 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 
развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 Зн.1 Система, способы, методы, 

инструменты построения 
профессиональной карьеры 

ПК-9.2 Демонстрирует умение 

разрабатывать рекомендации по 
развитию и обучению персонала, 

организации работы с кадровым резервом 

ПК-6 Владеет знаниями о составе и 

структуре Национальной системы 

квалификаций (НСК) России, способен 

осуществлять деятельность по внедрению 

документов НСК в систему управления 

персоналом организации 

 Зн.2 Методы определения и оценки 

личностных и профессиональных 

компетенций 

ПК-6.2 Демонстрирует умение применять 

нормативно-правовую базу НСК России в 

профессиональной деятельности 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 
развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

D/02.6/ Организация обучения персонала ТД.3 Организация мероприятий по 

обучению персонала 

ПК-9.1 Называет методы обучения и 

развития персонала, направления 
адаптации, методы работы с кадровым 

резервом и планирования карьеры, 

определяет потребность в обучении 

персонала, разрабатывает план обучения 
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ПК-13 Способен проводить анализ 

экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также  разрабатывать и экономически 

обосновывать мероприятия по их 

улучшению и умению применять их на 

практике 

 ТД.5 Анализ эффективности мероприятий 

по обучению персонала  

ПК-13.1 Демонстрирует знание методов и 

подходов оценки эффективности 

управления человеческими ресурсами и 

навыки применения их на практике с 

целью повышения результативности 

системы управления персоналом 

организации 

ПК-13 Способен проводить анализ 

экономических показателей деятельности 
организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также  разрабатывать и экономически 

обосновывать мероприятия по их 

улучшению и умению применять их на 

практике 

 У.7 Производить оценку эффективности 

обучения персонала 

ПК-13.5 Демонстрирует навыки 

использования результатов анализа 
экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду для 

подготовки решений в области 

повышения эффективности системы 

управления персоналом в организации 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 

развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 Зн.2 Методология обучения ПК-9.1 Называет методы обучения и 

развития персонала, направления 

адаптации, методы работы с кадровым 

резервом и планирования карьеры, 

определяет потребность в обучении 

персонала, разрабатывает план обучения 

ПК-13 Способен проводить анализ 
экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также  разрабатывать и экономически 

обосновывать мероприятия по их 

улучшению и умению применять их на 

практике 

 Зн.6 Технологии и методы формирования 
и контроля бюджетов 

ПК-13.6 Демонстрирует знание 
технологий и методов формирования и 

контроля бюджетов расходов на персонал 

ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и реализации 

концепции управления персоналом, 

кадровой политики организации, основам 

стратегического управления персоналом 

 Зн. 12 Структура организации ПК-1.5 Демонстрирует знания 

управления службой управления 

персонала организации, включая 

регулярный менеджмент персонала 

ПК-15 Способен осуществлять кадровую 
политику с учетом налогового 

законодательства 

 Зн.15 Основы налогового 
законодательства Российской Федерации 

ПК-15.1 Демонстрирует знание основ 
налогового законодательства РФ и 

владение навыками их практического 

применения в профессиональной 

деятельности 
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ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и реализации 

концепции управления персоналом, 

кадровой политики организации, основам 

стратегического управления персоналом 

D/03.6/ Организация адаптации и 

стажировки персонала 

ТД.2 Разработка планов адаптации, 

стажировки персонала с оценкой затрат 

ПК-1.2 Демонстрирует знания основных 

направлений деятельности по 

управлению персоналом 

ПК-13 Способен проводить анализ 

экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также  разрабатывать и экономически 
обосновывать мероприятия по их 

улучшению и умению применять их на 

практике 

 У.6 Производить оценку эффективности 

мероприятий по адаптации и стажировке 

персонала 

ПК-13.1 Демонстрирует знание методов и 

подходов оценки эффективности 

управления человеческими ресурсами и 

навыки применения их на практике с 

целью повышения результативности 
системы управления персоналом 

организации 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 

развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 Зн. 3 Порядок разработки планов 

адаптации персонала на новых рабочих 

местах, подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации персонала и 

организации стажировок 

ПК-9.2 Демонстрирует умение 

разрабатывать рекомендации по 

развитию и обучению персонала, 

организации работы с кадровым резервом 

Обобщенная трудовая функция: E/ Деятельность по организации труда и оплаты персонала 

Код и наименование ПК, 

установленной 

на основе ПС и ОТФ 

Код и наименование трудовой 

функции, с которой соотнесена ПК 

(ТФ соответствует указанной выше 

ОТФ) 

Наименование трудового действия, с 

которым соотнесен 
индикатор достижения ПК (ТД 

соответствует указанной ТФ) 

Код и наименование индикатора 

достижения ПК, соотнесенного с 

данным трудовым действием 

ПК-10 Способен осуществлять 
деятельность по организации  системы 

мотивации и стимулирования персонала 

(в том числе оплаты труда) 

Е/01.6/ Организация труда персонала ТД.2 Разработка системы оплаты труда 
персонала 

 

ПК-10.1 Демонстрирует знание основ 
системы мотивации и стимулирования, 

умение анализировать мотивационную 

политику и применять инструменты 

стимулирования 

ПК-13 Способен проводить анализ 

экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также разрабатывать и экономически 

обосновывать мероприятия по их 
улучшению и умению применять их на 

практике 

 ТД.4. Выявление резервов повышения 

производительности труда и качества 

нормирования труда, подготовка 

предложения по изменениям условий и 

оплаты труда 

ПК-13.2 Демонстрирует умение 

проводить оценку инвестиционных HR- 

проектов при различных условиях 

инвестирования и финансирования 
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ПК-13 Способен проводить анализ 

экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также разрабатывать и экономически 

обосновывать мероприятия по их 

улучшению и умению применять их на 

практике 

 ТД.4. Выявление резервов повышения 

производительности труда и качества 

нормирования труда, подготовка 

предложения по изменениям условий и 

оплаты труда 

ПК-13.2 Демонстрирует умение 

проводить оценку инвестиционных HR- 

проектов при различных условиях 

инвестирования и финансирования 

ПК-10 Способен осуществлять 

деятельность по организации  системы 
мотивации и стимулирования персонала 

(в том числе оплаты труда) 

 ТД.5 Подготовка предложений по 

совершенствованию системы оплаты 
труда персонала 

ПК-10.1 Демонстрирует знание основ 

системы мотивации и стимулирования, 
умение анализировать мотивационную 

политику и применять инструменты 

стимулирования 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 

оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 
интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 У.3 Анализировать состояние 

нормирования труда, качество норм, 

показателей по труду 

ПК-3.5 Демонстрирует умение 

анализировать состояние организации и 

нормирования труда персонала 

ПК-10 Способен осуществлять 

деятельность по организации  системы 

мотивации и стимулирования персонала 

(в том числе оплаты труда) 

 У.4 Анализировать современные системы 

оплаты и материальной (монетарной) 

мотивации труда для целей организации 

ПК-10.1 Демонстрирует знание основ 

системы мотивации и стимулирования, 

умение анализировать мотивационную 

политику и применять инструменты 

стимулирования 

ПК-10 Способен осуществлять 

деятельность по организации  системы 

мотивации и стимулирования персонала 

(в том числе оплаты труда) 

 Зн.2 Системы, методы и формы 

материального и нематериального 

стимулирования труда персонала 

ПК-10.1 Демонстрирует знание основ 

системы мотивации и стимулирования, 

умение анализировать мотивационную 

политику и применять инструменты 

стимулирования 
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ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 

оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 Зн.15 Экономика труда ПК-3.3 Демонстрирует знание методов и 

инструментов в сфере управления 

качеством в организации 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 

оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 Зн.15 Экономика труда ПК-3.4 Демонстрирует знание методов и 

инструментов системы бережливого 

производства в организации 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 
оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

Е/02.6/ Организация оплаты труда 

персонала 

ТД.1 Анализ успешных корпоративных 

практик по организации нормирования 

труда для различных категорий 
персонала, особенностей производства и 

деятельности организации 

ПК-3.1 Осуществляет деятельность по 

организации труда персонала, применяет 

основные методы нормирования труда, 
владеет навыками расчета численности 

персонала для различных категорий 

персонала 

ПК-10 Способен осуществлять 

деятельность по организации  системы 

мотивации и стимулирования персонала 

(в том числе оплаты труда) 

 ТД.1 Анализ успешных корпоративных 

практик по организации нормирования 

труда для различных категорий 

персонала, особенностей производства и 

деятельности организации 

ПК-10.2 Демонстрирует умение 

применять знания по организации  

системы мотивации и стимулирования 

персонала для решения 

профессиональных задач 
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ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 

оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 ТД.2 Разработка системы организации 

труда персонала и порядка нормирования 

труда на рабочих местах с оценкой затрат 

на персонал 

ПК-3.1 Осуществляет деятельность по 

организации труда персонала, применяет 

основные методы нормирования труда, 

владеет навыками расчета численности 

персонала для различных категорий 

персонала 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 

оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 У.3 Анализировать состояние 

нормирования труда, качество норм, 

показателей по труду 

ПК-3.1 Осуществляет деятельность по 

организации труда персонала, применяет 

основные методы нормирования труда, 

владеет навыками расчета численности 

персонала для различных категорий 

персонала 

ПК-3 Способен осуществлять 

деятельность по организации, 

нормированию труда персонала на основе 
оптимизации режимов труда, отдыха с 

учетом требований психофизиологии, 

эргономики, эстетики труда для 

различных категорий персонала, а также 

на основе расчета продолжительности, 

интенсивности рабочего времени и 

времени отдыха персонала 

 Зн.3 Методы нормирования труда ПК-3.1 Осуществляет деятельность по 

организации труда персонала, применяет 

основные методы нормирования труда, 
владеет навыками расчета численности 

персонала для различных категорий 

персонала 

ПК-10 Способен осуществлять 

деятельность по организации  системы 

мотивации и стимулирования персонала 

(в том числе оплаты труда)  

 Зн.11 Тарифно-квалификационные 

справочники работ и профессий рабочих 

и квалификационные характеристики 

должностей служащих 

ПК-10.1 Демонстрирует знание основ 

системы мотивации и стимулирования, 

умение анализировать мотивационную 

политику и применять инструменты 

стимулирования 
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ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и реализации 

концепции управления персоналом, 

кадровой политики организации, основам 

стратегического управления персоналом 

 Зн.14 Кадровая политика и стратегия 

организации 

ПК-1.3 Демонстрирует знание принципов 

кадровой политики и навыки кадрового 

планирования 

ПК-2 Способен решать стандартные 

задачи профессиональной деятельности  с 

применением информационно-

коммуникационных и цифровых 
технологий, с учетом основных 

требований информационной 

безопасности 

Е/03.6/ Администрирование процессов и 

документооборота по вопросам 

организации труда и оплаты труда 

ТД.5 Документационное и 

организационное сопровождение системы 

организации и оплаты труда персонала 

ПК-2.1 Демонстрирует применение 

цифровых технологий при решении задач 

профессиональной деятельности 

ПК-2 Способен решать стандартные 

задачи профессиональной деятельности  с 

применением информационно-

коммуникационных и цифровых 

технологий, с учетом основных 

требований информационной 

безопасности 

 ТД.5 Документационное и 

организационное сопровождение системы 

организации и оплаты труда персонала 

ПК-2.2 Демонстрирует умение 

использовать методы решения 

стандартных задач профессиональной 

деятельности на основе применения 

информационно-коммуникационных и 

цифровых технологий 

ПК-16 Способен взаимодействовать с 

внешними организациями (Пенсионным 

фондом Российской Федерации, Фондом 

социального страхования Российской 

Федерации, Фондом обязательного 

медицинского страхования Российской 
Федерации) 

 ТД.6 Подготовка и обработка запросов и 

уведомлений о работниках в 

государственные органы, 

профессиональные союзы и другие 

представительные органы работников, по 

системам оплаты и организации труда 
персонала 

ПК-16.1 Демонстрирует знания основ 

обязательного социального страхования 

персонала и умеет организовать работу 

по взаимодействию с внешними 

организациями (Пенсионным фондом РФ, 

Фондом социального страхования РФ, 
Фондом обязательного медицинского 

страхования РФ) по сдаче отчетности 

ПК-16 Способен взаимодействовать с 

внешними организациями (Пенсионным 

фондом Российской Федерации, Фондом 

 ТД.6 Подготовка и обработка запросов и 

уведомлений о работниках в 

государственные органы, 

ПК-16.2 Демонстрирует умение 

взаимодействовать с внешними 

организациями при решении 
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социального страхования Российской 

Федерации, Фондом обязательного 

медицинского страхования Российской 

Федерации) 

профессиональные союзы и другие 

представительные органы работников, по 

системам оплаты и организации труда 

персонала 

поставленных задач в рамках 

профессиональной деятельности 

ПК-16 Способен взаимодействовать с 

внешними организациями (Пенсионным 

фондом Российской Федерации, Фондом 

социального страхования Российской 

Федерации, Фондом обязательного 

медицинского страхования Российской 
Федерации) 

 У.2 Оформлять документы по вопросам 

оплаты и организации труда персонала, 

предоставляемые в государственные 

органы, профессиональные союзы и 

другие представительные органы 

работников 

ПК-16.1 Демонстрирует знания основ 

обязательного социального страхования 

персонала и умеет организовать работу 

по взаимодействию с внешними 

организациями (Пенсионным фондом РФ, 

Фондом социального страхования РФ, 
Фондом обязательного медицинского 

страхования РФ) по сдаче отчетности 

ПК-16 Способен взаимодействовать с 

внешними организациями (Пенсионным 

фондом Российской Федерации, Фондом 

социального страхования Российской 

Федерации, Фондом обязательного 

медицинского страхования Российской 

Федерации) 

 Зн.6 Порядок формирования, ведения 

банка данных и предоставления 

отчетности по системам оплаты и 

организации труда персонала 

ПК-16.1 Демонстрирует знания основ 

обязательного социального страхования 

персонала и умеет организовать работу 

по взаимодействию с внешними 

организациями (Пенсионным фондом РФ, 

Фондом социального страхования РФ, 

Фондом обязательного медицинского 

страхования РФ) по сдаче отчетности 

Обобщенная трудовая функция: F/ Деятельность по организации корпоративной социальной политики 

Код и наименование ПК, 

установленной 

на основе ПС и ОТФ 

Код и наименование трудовой 

функции, с которой соотнесена ПК 

(ТФ соответствует указанной выше 

ОТФ) 

Наименование трудового действия, с 

которым соотнесен 
индикатор достижения ПК (ТД 

соответствует указанной ТФ) 

Код и наименование индикатора 

достижения ПК, соотнесенного с 

данным трудовым действием 

ПК-1 Способен осуществлять 
деятельность по  разработке и реализации 

концепции управления персоналом, 

кадровой политики организации, основам 

стратегического управления персоналом 

F/01.6/Разработка корпоративной 
социальной политики 

ТД.1 Анализ успешных корпоративных 
практик по организации социального 

партнерства, социальной ответственности 

и социальных программ 

ПК-1.2 Демонстрирует знания 
основных направлений деятельности 

по управлению персоналом 

ПК-9 Способен осуществлять 

деятельность по профессиональному 

развитию, обучению персонала, 

управлению карьерой и служебно-

профессиональному продвижению 

персонала, организации работы с 

кадровым резервом 

 У.3 Определять критерии и уровни 

удовлетворенности персонала 

ПК-9.1 Называет методы обучения и 

развития персонала, направления 

адаптации, методы работы с 

кадровым резервом и планирования 

карьеры, определяет потребность в 

обучении персонала, разрабатывает 

план обучения 

ПК-1 Способен осуществлять 

деятельность по  разработке и реализации 
концепции управления персоналом, 

кадровой политики организации, основам 

стратегического управления персоналом 

  Зн.10 Структура, цели, стратегия и 

кадровая политика организации 

ПК-1.3 Демонстрирует знание 

принципов кадровой политики и 
навыки кадрового планирования 
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ПК-13 Способен проводить анализ 

экономических показателей деятельности 

организации и показателей по труду (в 

том числе производительности труда), а 

также  разрабатывать и экономически 

обосновывать мероприятия по их 

улучшению и умению применять их на 

практике 

F/02.6/Реализация корпоративной 

социальной политики 

ТД.4 Оценка эффективности мероприятий 

корпоративной социальной политики 

ПК-13.3 Демонстрирует навыки 

оценки эффективности социальных 

программ 

 

 

1.4.5 Практическая подготовка обучающихся, осваивающих программу бакалавриата  

 

Практическая подготовка обучающихся, осваивающих программу бакалавриата, осуществляется при реализации  

практик части, формируемой участниками образовательных отношений, указанных в нижеследующей таблице. 

Практическая подготовка при реализации практики организуется путем непосредственного выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по направленности (профилю) программы 

бакалавриата. 

Практическая подготовка обучающихся, осваивающих программу магистратуры, осуществляется в соответствии с 

положением «О практической подготовке обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования – программы бакалавриата, программы специалитета, программы магистратуры». 

 

Таблица 1.4.5 – Сведения о практической подготовке обучающихся, осваивающих программу бакалавриата  

 
Профессиональный стандарт Наименование трудового 

действия с которым соотнесен 

индикатор достижения ПК 

Код и наименование 

индикатора достижения ПК, 

соотнесенного с данным 

трудовым действием 

Наименования дисциплин (модулей) и практик, части, 

формируемой участниками образовательных отношений, при 

реализации которых осуществляется практическая подготовка 

обучающихся / вид учебных занятий и количество 

академических часов практической подготовки 

07.003 Специалист по 

управлению персоналом 

ТД.1 Анализ планов, стратегии и 

структуры организации 

ПК-1.7 Демонстрирует владение 

приемами анализа особенностей 
деятельности службы 

управления персоналом в 

контексте целей и задач своей 

организации 

 Производственная практика 1 (технологическая 

(проектно-технологическая) практика) – 207 часа 
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 ПК-13.4 Демонстрирует навыки 

анализа показателей по труду и 

экономических показателей 

деятельности организации 

ТД.1 Анализ планов, стратегии и 

структуры организации 

ПК-1.8 Демонстрирует навыки 

применения современных 

технологий управления 

персоналом при разработке и 

реализации концепции 

управления персоналом, 
кадровой политики организации 

 Производственная практика 2 (преддипломная 

практика) – 315 часов 

ТД.5 Документационное и 

организационное 

сопровождение системы 

организации и оплаты труда 

персонала 

ПК-2.2 Демонстрирует умение 

использовать методы решения 

стандартных задач 

профессиональной деятельности 

на основе применением 

информационно-

коммуникационных и цифровых 

технологий 

 

У.3 Анализировать состояние 

нормирования труда, качество 

норм, показателей по труду 

ПК-3.5 Демонстрирует умение 

анализировать состояние 

организации и нормирования 

труда персонала 

ТД.6. Информирование и 

консультирование 
руководителей подразделений и 

организации по вопросам рынка 

труда в части обеспечения 

персоналом 

ПК-4.2 Демонстрирует умение 

исследовать систему управления 
персоналом организации 

У.6 Пользоваться поисковыми 

системами и информационными 

ресурсами для мониторинга 

рынка труда, гражданского и 

трудового 

законодательства Российской 

Федерации 

ПК-5.2 Демонстрирует умение 

анализировать показатели, 

характеризующие 

воспроизводство трудовых 

ресурсов 

Зн.2 Методы определения и 

оценки личностных и 
профессиональных компетенций 

ПК-6.2 Демонстрирует умение 

применять нормативно-
правовую базу НСК России в 

профессиональной деятельности  

ТД.6 Оценка соответствия 

кандидатов требованиям 

ПК-7.3 Демонстрирует умение 

использовать данные по 
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вакантной должности 

(профессии, специальности) 

рекрутингу персонала для 

разработки рекомендаций по 

совершенствованию кадрового 

обеспечения 

У.13 Систематизировать, 

обобщать и анализировать 

результаты оценки персонала 

 

ПК-8.2 Демонстрирует умение 

обобщать и анализировать 

результаты по оценке и 

аттестации персонала для 

решения практических задач в 

профессиональной сфере 
ТД.4 Информирование 

персонала о результатах оценки 

и аттестации 

У.3 Анализировать правила, 
процедуры и порядки 

проведения оценки и аттестации 

персонала 

У.4 Составлять индивидуальные 

планы карьерного развития 

персонала 

ПК-9.2 Демонстрирует умение 

разрабатывать рекомендации по 

развитию и обучению 

персонала, организации работы 

с кадровым резервом 
У.5 Применять технологии и 

методы развития персонала и 

построения профессиональной 

карьеры 

Зн.1 Система, способы, методы, 

инструменты построения 

профессиональной карьеры 

Зн. 3 Порядок разработки планов 

адаптации персонала на новых 

рабочих местах, подготовки, 
переподготовки и повышения 

квалификации персонала и 

организации стажировок 

ТД.1 Анализ успешных 

корпоративных практик по 

организации нормирования 

труда для различных категорий 

персонала, особенностей 

производства и деятельности 

организации 

ПК-10.2 Демонстрирует умение 

применять знания по 

организации  системы 

мотивации и стимулирования 

персонала для решения 

профессиональных задач 

Зн.7 Основы производственной 

деятельности организации 

ПК-11.2 Демонстрирует умение 

применять знания основ 

производственных и кадровых 
процессов организации в 
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профессиональной деятельности 

ТД.1. Анализ процессов 

документооборота, локальных 

документов по вопросам 

обеспечения персоналом 

ПК-12.2 Демонстрирует умения 

и навыки работы с 

законодательством в сфере 

кадрового обеспечения  

У.7 Производить оценку 

эффективности обучения 

персонала 

ПК-13.5 Демонстрирует навыки 

использования результатов 

анализа экономических 

показателей деятельности 

организации и показателей по 

труду для подготовки решений в 
области повышения 

эффективности системы 

управления персоналом в 

организации 

ТД.3 Оценка динамики 

производительности, 

интенсивности и эффективности 

на рабочих местах 

ПК-14.2 Демонстрирует умение 

принимать решения в 

профессиональной области на 

основе данных аудита и 

контроллинга 

Зн.10 Основы налогового 

законодательства Российской 

Федерации 

ПК-15.2 Демонстрирует умение 

осуществлять кадровую 

политику с учетом налогового 

законодательства  

ТД.6 Подготовка и обработка 

запросов и уведомлений о 
работниках в государственные 

органы, профессиональные 

союзы и другие 

представительные органы 

работников, по системам 

оплаты и организации труда 

персонала 

ПК-16.2 Демонстрирует умение 

взаимодействовать с внешними 
организациями при решении 

поставленных задач в рамках 

профессиональной деятельности 
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Общая характеристика компонентов основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования 

 

2 Учебный план 

 

В учебном плане представлен перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, 

других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах 

и академических часах, последовательности и распределения по периодам 

обучения (курсам и семестрам). В учебном плане выделен объем контактной 

работы обучающихся с педагогическими работниками Университета и (или) 

лицами, привлекаемыми Университетом к реализации образовательных 

программ на иных условиях, и самостоятельной работы обучающихся в 

академических часах. По каждой дисциплине (модулю) и практике установлена 

форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Структура учебного плана отражает структуру программы бакалавриата, 

установленную ФГОС-3++. Учебный план включает следующие блоки: блок 1 

«Дисциплины (модули)», блок 2 «Практика», блок 3 «Государственная итоговая 

аттестация»; в рамках программы бакалавриата выделены обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы бакалавриата в учебном плане относятся 

дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

общепрофессиональных компетенций, установленных ФГОС-3++. 

В обязательную часть блока 1 «Дисциплины (модули)» включены, в том 

числе 

 Дисциплины (модули), обеспечение реализации которых ФГОС-

3++ требует в рамках блока 1 «Дисциплины (модули)»: «Философия», 

«История (история России, всеобщая история)», «Иностранный язык», 

«Безопасность жизнедеятельности»; 

 дисциплина «Физическая культура и спорт», реализацию которой 

ФГОС- 3++ требует в объеме не менее 2 зачетных единиц в рамках блока 1 

«Дисциплины (модули)». 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, установлен в соответствии с требованием ФГОС-3++ и составляет не 

менее 30 процентов общего объема программы бакалавриата. 

К части, формируемой участниками образовательных отношений, 

относятся дисциплины (модули) и практики, направленные на формирование 

профессиональных компетенций, установленных Университетом самостоятельно. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

универсальных компетенций, входят в состав как обязательной части, так и 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

В состав дисциплин (модулей) и практик обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений, входят дисциплины 

(модули) и практики, установленные при отсутствии ПООП Университетом. 

Дисциплины (модули) и практики части, формируемой участниками 
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образовательных отношений, обеспечивают реализацию направленности 

(профиля) «Управление персоналом организации». 

В рамках программы бакалавриата учебным планом установлены 

следующие практики: 

 учебная практика (ознакомительная); 

 производственная практика 1 (технологическая (проектно-

технологическая)); 

 производственная практика 2 (преддипломная практика). 

Виды и типы практик определены в соответствии с ФГОС-3++.  

В блок «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к 

процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

Учебный план обеспечивает обучающимся возможность освоения 

элективных (избираемых в обязательном порядке) дисциплин (модулей). 

Избранные обучающимися элективные дисциплины (модули) являются 

обязательными для освоения. Элективные дисциплины (модули) включены в 

объем программы бакалавриата и входят в часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

Учебный план обеспечивает реализацию элективных дисциплин 

(модулей) по физической культуре и спорту в объеме 328 академических часов, 

которые являются обязательными для освоения, не переведены в зачетные 

единицы и не включены в объем программы бакалавриата. В учебном плане 

реализован принцип альтернативности представления элективных дисциплин 

(модулей) по физической культуре и спорту, что обеспечивает обучающимся 

возможность реального выбора. 

Обучающимся обеспечивается возможность освоения факультативных 

(необязательных для изучения при освоении программы бакалавриата) 

дисциплин. Факультативные дисциплины не включены в объем образовательной 

программы и указаны в приложении к учебному плану. 

При необходимости (по заявлению обучающегося) по программе 

бакалавриата разрабатываются индивидуальные учебные планы (в случае 

ускоренного обучения и др.). 

При обеспечении инклюзивного образования по заявлению инвалида и 

лица с ОВЗ разрабатывается индивидуальный учебный план, в котором в 

состав элективных дисциплин (модулей) части, формируемой участниками 

образовательных отношений, включаются специализированные адаптационные 

дисциплины (модули). В состав элективных дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту в индивидуальный учебный план включаются 

адаптационные дисциплины (модули), учитывающие состояние здоровья 

обучающегося. 

Учебные планы для каждого года приема по программе бакалавриата 

представлены ниже. 

 

3 Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике указаны периоды осуществления видов 
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учебной деятельности и периоды каникул. Календарный учебный график 

отражает последовательность реализации образовательной программы по годам 

(включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и государственную 

итоговую аттестацию, каникулы). 

Календарные учебные графики для каждого учебного года по программе 

бакалавриата (специалитета) представлены ниже. 

 

4 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

Рабочая программа дисциплины (модуля) – регламентирующий документ, 

определяющий содержание и объем дисциплины (модуля). Рабочая программа 

дисциплины (модуля) включает в себя: 

 наименование дисциплины (модуля); 

 цель и задачи дисциплины (модуля). Перечень планируемых 

результатов обучения по дисциплине(модулю), соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения основной профессиональной образовательной программы; 

 указание места дисциплины (модуля) в структуре основной 

профессиональной образовательной программы; 

 объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием 

количества академических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся; 

 содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и 

видов учебных занятий; 

 перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине (модулю); 

 образовательные технологии; 

 фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

 перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины (модуля); 

 перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

 методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля); 

 перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

(при необходимости); 

 описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю); 

 особенности реализации дисциплины (модулей) для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
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В рабочих программах дисциплин (модулей) результаты обучения по 

дисциплинам (модулям) соотнесены с установленными в программе 

бакалавриата компетенциями и индикаторами достижения компетенций. 

В рабочие программы дисциплин (модулей) части программы 

бакалавриата, формируемой участниками образовательных отношений, при 

реализации которых осуществляется практическая подготовка обучающихся, 

(перечень дисциплин приведен в подразделе 1.4.5) включена информация о 

практической подготовке обучающихся. 

При обучении инвалидов и лиц с ОВЗ для реализации их 

индивидуальных учебных планов разрабатываются рабочие программы 

включенных в него специализированных адаптационных дисциплин. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) по программе бакалавриата 

представлены ниже. 

 

5 Рабочие программы практик 

 

Рабочая программа практики включает в себя: 

 цель и задачи практики; 

 указание вида и типа практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

 перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной 

профессиональной образовательной программы; 

 указание места практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы; 

 указание объема практики в зачетных единицах и ее 

продолжительности в неделях либо в академических часах; 

 содержание практики; 

 указание форм отчетности по практике; 

 фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

 перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики; 

 перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости); 

 описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики; 

 особенности организации и проведения практики для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

В рабочих программах практик результаты обучения по практикам 

соотнесены с установленными в программе бакалавриата компетенциями и 

индикаторами достижения компетенций. 

В рабочие программы практик части программы бакалавриата, 

формируемой участниками образовательных отношений, (перечень практик 
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приведен в подразделе 1.4.5) включена информация о практической 

подготовке обучающихся. 

При обучении инвалидов и лиц с ОВЗ для реализации их 

индивидуальных учебных планов разрабатываются адаптационные программы 

включенных в него практик. Определение мест прохождения практик для 

инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с учетом их физического состояния и 

доступности для данной категории обучающихся. 

Рабочие программы практик по программе бакалавриата представлены 

ниже. 

 

6 Рабочая программа воспитания 

 

Рабочая программа воспитания разработана на период реализации 

программы бакалавриата. 

В рабочей программе воспитания определен комплекс ключевых 

характеристик системы воспитательной работы по программе бакалавриата: 

 цель и задачи воспитательной работы; 

 направления воспитательной работы; 

 формы и методы воспитательной работы; 

 ресурсное обеспечение реализации рабочей программы воспитания; 

 инфраструктура Университета, обеспечивающая реализацию рабочей 

программы воспитания. 

Рабочая программа воспитания представлена ниже. 

 

7 Календарный план воспитательной работы 

 

Календарный план воспитательной работы содержит конкретный 

перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, организуемых 

и проводимых Университетом, в которых принимают участие обучающиеся по 

программе бакалавриата в соответствии с направлениями и темами 

воспитательной работы, указанными в рабочей программе воспитания. 

Календарный план воспитательной работы представлен ниже. 

 

8 Характеристика условий реализации программы бакалавриата  

Условия реализации программы бакалавриата в Университете 

соответствуют требованиям к условиям реализации программы бакалавриата, 

установленным ФГОС-3++. Требования к условиям реализации программы 

бакалавриата включают в себя общесистемные требования, требования к 

материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, требования к 

кадровым и финансовым условиям реализации программы бакалавриата, а 

также требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

 

Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата 

Университет располагает на праве оперативной собственности или ином 
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законном основании материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы 

бакалавриата по блоку 1 «Дисциплины (модули)» и блоку 3 «Государственная 

итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» как на 

территории Университета, так и вне его. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей) и практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), рабочих программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

используется для организации инклюзивного образования инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

Университета обеспечивается соответствующими средствами информационно- 

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих 

и поддерживающих. Функционирование электронной информационно- 

образовательной среды Университета осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 

Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению программы бакалавриата  

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определен 

в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

Университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определен в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и обновляется при необходимости). 

В Университете созданы условия для инклюзивного образования инвалидов 

и лиц с ОВЗ, необходимые для освоения данной категорией обучающихся 

настоящей программы бакалавриата. Территория Университета приспособлена 

для беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения маломобильных 
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студентов. Оборудованы широкие пешеходные дорожки, по территории 

Университета ограничено передвижение автотранспортных средств. 

Перед главным учебным корпусом имеется автомобильная стоянка, на 

которой отведены места для парковки автомобилей инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В зданиях и помещениях Университета созданы условия для 

инклюзивного образования. В стандартных учебных аудиториях на первых 

рядах и в читальных залах оборудованы рабочие места для инвалидов и лиц с 

ОВЗ: у окна, в среднем ряду и (или) ряду возле дверного проема вместо 

двухместных столов установлены одноместные, увеличен размер зоны на одно 

место с учетом подъезда и разворота кресла-коляски, увеличена ширина прохода 

между рядами столов. 

Для обеспечения комфортного доступа к образовательным услугам 

инвалидов и лиц с ОВЗ имеются следующая техника и мебель: 

 для слабослышащих – переносная аудиотехника (микрофоны, 

акустические усилители, колонки), которые при необходимости доставляются в 

любую аудиторию всех учебных корпусов; мультимедийное оборудование 

(мультимедийные проекторы, экраны, ноутбуки, телевизоры); 

 для слабовидящих – лупы, персональные компьютеры, в том числе 

ноутбуки; 

 для лиц с ограничением двигательных функций – столы, к которым 

устанавливается инвалидная коляска; 

 для инвалидов и лиц с ОВЗ по соматическим заболеваниям – 

кондиционеры, мягкая мебель. 

Созданы условия для применения адаптивных технологий проведения 

контактных занятий. Контактные занятия могут проводиться не только в 

аудиториях Университета, но и на дому с применением дистанционных 

образовательных технологий. Применяются on-line и off-line технологии. Сайт 

Университета в сети 

«Интернет» имеет версию с дружественным интерфейсом для 

слабовидящих. Разрешается доступ в здания Университета на время учебных 

занятий, промежуточной аттестации и ГИА сопровождающих лиц, 

выполняющих роль ассистента инвалида или лица с ОВЗ (родителям, 

родственникам и др.). 

При необходимости (по заявлению инвалида и лица с ОВЗ) могут быть 

обеспечены услуги сурдопереводчика, тифлопереводчика, перевод расписания 

учебных занятий, учебно-методических материалов на язык Брайля. 

Во всех корпусах оборудованы рекреационные зоны, предназначенные 

для отдыха и восстановления работоспособности инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В общежитиях студгородка Университета при необходимости (по 

личному заявлению) на первых этажах выделяется зона для проживания 

инвалидов и лиц с ОВЗ, обеспеченная хорошей взаимосвязью с входной зоной, 

кухней и санитарно- гигиеническими помещениями. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), рабочих программах практик, на одного обучающегося из 



53 

 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

обновляется (при необходимости). 

Требования к кадровым условиям реализации программы бакалавриата  

Сведения о кадровом обеспечении программы бакалавриата представлены 

в разделе 2 приложения. 

Требования к финансовым условиям реализации программы бакалавриата  

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата 

осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 

оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

высшего образования – программ бакалавриата  и значений корректирующих 

коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Минобрнауки России. 

Характеристика применяемых механизмов оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата приведена в разделе 9 программы бакалавриата. 

 

9 Характеристика применяемых механизмов оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата. Формы аттестации 
 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а 

также системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на 

добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата 

привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и 

(или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется 

возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

В рамках внутренней системы оценки качества подготовки обучающихся 

по программе бакалавриата осуществляются: 

 текущий контроль успеваемости; формы текущего контроля 

успеваемости установлены в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

рабочих программах практик; 

 промежуточная аттестация обучающихся по дисциплинам (модулям) и 

практикам; учебным планом установлены следующие формы промежуточной 

аттестации: зачет, зачет с оценкой, защита курсовой работы, защита расчетно-

графической работы, экзамен;  
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 государственная итоговая аттестация, которая проводится в форме 

защиты выпускной квалификационной работы. 

 Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программе 

бакалавриата осуществляется в соответствии с Уставом Университета, 

приказом Минобрнауки России от 5 апреля 2017 г.  №301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры», приказом Минобрнауки 

России от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры», локальными нормативными актами Университета. 

 

 

9.1 Оценочные и методические материалы для проведения текущего 

контроля успеваемости. Фонд оценочных средств для проведения 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю), практике 
 

Оценочные и методические материалы, типовые оценочные средства для 

проведения текущего контроля успеваемости приведены в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и рабочих программах практик; в полном объеме оценочные 

и методические материалы, включая оценочные средства представлены в учебно- 

методических материалах (далее – УММ) по дисциплинам (модулям). 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) и практике входит в состав 

соответственно рабочей программы дисциплины (модуля) или рабочей 

программы практики и включает в себя: 

 перечень компетенций с указанием их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

 описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание 

шкал оценивания; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

формирование компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие 

формирование компетенций. 

Оценочные средства для промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине/практике разработаны на основе индикаторов достижения 

компетенций, закрепленных за дисциплиной/практикой. 

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике 

соответственно в рабочей программе дисциплины (модуля) или рабочей 

программе практики определены показатели и критерии оценивания 

сформированности компетенций, шкалы и процедуры оценивания. 
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Оценочные и методические материалы, типовые оценочные средства для 

проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и рабочих программах практик; в полном 

объеме оценочные и методические материалы, оценочные средства 

представлены в УММ по дисциплинам (модулям). 

В рамках реализации индивидуальных учебных планов инвалидов и лиц 

с ОВЗ для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплинам и практикам создаются фонды 

оценочных средств, учитывающие индивидуальные особенности этой категории 

лиц. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация проводятся в 

выбранной обучающимся форме: устной, устно-письменной, письменной. На 

зачетах и экзаменах данной категории обучающихся предоставляется 

дополнительное время на подготовку к ответу и ответ. 

 

 

9.2 Программа государственной итоговой аттестации. Фонд 

оценочных средств для государственной итоговой аттестации 
 

Программа государственной итоговой аттестации включает в себя 

требования к выпускной квалификационной работе и порядку их выполнения, 

критерии оценки защиты выпускной квалификационной работы. 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

представлен в программе государственной итоговой аттестации и включает в себя: 

 перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения основной профессиональной образовательной программы; 

 описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения основной профессиональной образовательной программы. 

Оценочные средства для государственной итоговой аттестации 

разработаны на основе индикаторов достижения компетенций, включенных в 

образовательную программу и приведены в программе государственной итоговой 

аттестации. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускных 

квалификационных работ, а также требования к содержанию и процедуре 

проведения государственного экзамена и защиты выпускной квалификационной 

работы представлены в локальных нормативных актах Университета. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется 

с целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе 

бакалавриата требованиям ФГОС-3++. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
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обучающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, 

отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 
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Сведения о реализации основной образовательной программы 

 

38.03.03 Управление персоналом 

основная образовательная программа 

бакалавр 

присваиваемая квалификация (для основных профессиональных образовательных программ) 

Федеральное государственное бюджетной образовательное учреждение  высшего образования 

Уфимский государственный авиационный технический университет 

полное наименование образовательной организации или организации, осуществляющей обучение 

(далее – организация) 
 

По профессии, специальности, направлению подготовки организация осуществляет образовательную деятельность по 

следующим основным профессиональным образовательным программам: 

1)___38.03.03 Управление персоналом_____________________________________________________________ . 

СВЕДЕНИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ: _______________________ 
 

Раздел 1. Общие сведения 

1.1. Основная образовательная программа реализуется без использования сетевой формы. 

1.2. Основная образовательная программа реализуется в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации/Министерства науки и высшего образования Российской 

 Федерации от 12.08.2020__________№_955_________. 

1.3. Основная образовательная программа реализуется в соответствии с образовательным стандартом, утвержденным 

самостоятельно образовательной организацией высшего образования на основании части 10 статьи 11 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г.  №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

________________нет______________________________________________ . 
(реквизиты локального акта организации об утверждении образовательного стандарта) 

1.3. Основная образовательная программа реализуется с учетом примерной основной образовательной программы, 

включенной в реестр примерных основных образовательных программ 

________________________нет______________________________________________ . 
(регистрационный номер в государственном реестре примерных основных образовательных программ) 
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Раздел 2. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

2.1. Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в реализации основной 

образовательной программы, и лицах, привлекаемых к реализации основной образовательной программы на иных условиях: 

 
 

№п/п 

Наименование 

учебных 

предметов, 

курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

практики, иных 

видов учебной 

деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Ф.И.О. 

педагогического 

(научно- 

педагогического) 

работника, 

участвующего 

в реализации 

образовательно

й программы 

Условия 

привлечения 

(по основному 

месту работы, 

на условиях 

внутреннего/ 

внешнего 

совместительства; 

на условиях 

договора 

гражданско- 

правового 

характера (далее – 

договор ГПХ) 

Должность, 

ученая степень, 

ученое звание 

Уровень образования, 

наименование 

специальности, 

направления 

подготовки, 

наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения 

o дополнительном профессиональном 

образовании 

Объем 

учебной 

нагрузки 

Трудовой стаж работы 

количество 

часов 

доля 

ставки 

стаж работы 

в организациях, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность, 

на должностях 

педагогических 

(научно- 

педагогических

) работников 

стаж работы в иных 

организациях, 

осуществляющих 

деятельность 

в профессио- 

нальной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, 

к которой готовится 

выпускник 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Блок 1. Дисциплины (модули) Обязательная часть 
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1 История Гайсин Усман 

Бариевич 

по основному месту 

работы 

профессор, 

доктор 

исторических 

наук, Ученое 

звание - 

Профессор 

Высшее, 44.03.05 

История, квалификация 

Историк. Преподаватель 

истории и 

обществоведения, 

Башкирский 

государственный 

университет им. 40 лет 

Октября 

Диплом кандидата наук 

кд №050812 

Диплом доктора наук 

ДК №007674 

Аттестат доцента 

решение 

государственного 

комитета российской 

федерации по высшему 

образованию ДЦ 

№016240 

Аттестат профессора 

решение министерства 

образования российской 

федерации ПР №013431 

 

 1. Удостоверение (Повышение 

квалификцииии) №  3554 от 24 января 2017 

г., "«Технология работы в электронно-

информационной образовательной среде»", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ВО УГАТУ, 11.01. - 

24.01.2017 г. 

53 0,066 37  

2 Философия Зарипов Айрат 

Янсурович 

по основному месту 

работы 

профессор, 

доктор 

философских 

наук, 

Высшее, специалитет 

история, 

обществоведение, 

английский язык, 

квалификация 

преподаватель истории, 

обществоведения, 

английского языка, 

БГПИ (Башкирский 

государственный 

педагогический 

институт) 

Диплом доктора наук 

Дк № 025615 

Диплом кандидата наук 

кт 006808 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации) №  4608 от 19.05.2017, 

"Технология работы в электронно-

информационной образовательной среде", 

72 часа(-ов), УГАТУ, 3-19 мая 2017 

2.  () № 2130 от 19.10.2013, "История 

философии и науки", 72 часа(-ов), 

Самарcкий ГТУ, 

53 0,066 26  
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3 Иностранный язык Денисенко Наталья 

Николаевна  

по основному месту 

работы 

старший 

преподаватель 

Высшее, BCB 0060083 

Филология, 

квалификация Учитель 

английского и 

французского языков, 

Башкирский 

государственный 

педагогический 

университет 

1. Удостоверение (Курсы повышения 

квалификации) № 02АА 004026, 

"Педагогическая компетентность  

преподавателя высшей школы", 72 часа(-ов), 

УГАТУ, 13.03.2017г.-24.03.2017г. 

2. Удостоверение (Курсы повышения 

квалификации) № 02АА 004466, 

"Технология работы в электронно-

информационной образовательной среде", 

72 часа(-ов), УГАТУ, 03.05.2017г.-

19.05.2017г. 

3. Удостоверение (Курсы повышения 

квалификации) № 02АА 002037, "Методика 

активного обучения", 72 часа(-ов), УГАТУ, 

25.02.2016г.-18.03.2016г. 

99 0,124 18  
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4 Безопасность 

жизнедеятельности 

 

Эйдемиллер Юлия 

Николаевна 

Внутреннее 

совместительство, 

Кафедра 

безопасности 

производства и 

промышленной 

экологии, доцент; 

Внутреннее 

совместительство, 

Кафедра 

безопасности 

производства и 

промышленной 

экологии, доцент; 

Внутреннее 

совместительство, 

Кафедра зеленой 

химии и 

ресурсосберегающих 

технологий, доцент) 

кандидат 

технических 

наук, Ученое 

звание - доцент 

Высшее, 

Промышленная 

безопасность и охрана 

труда в нефтегазовой 

отрасли, квалификация 

Специалист по 

промышленной 

безопасности и охране 

труда в нефтегазовой 

отрасли, Уфимский 

государственный 

нефтяной технический 

университет 

Высшее,  200000  

Экология и 

техносферная 

безопасность, 

квалификация 

Преподаватель экологии 

и  дисциплин 

направления 

"Техносферная 

безопасность", 

Казанский 

национальный 

исследовательский 

технический 

университет им. А.Н. 

Туполева -  КАИ  

Диплом кандидата наук 

КТ № 040960 

Аттестат доцента по 

кафедре безопасности 

производства и 

промышленной 

экологии ДЦ № 013750 

1. Удостоверение  (повышение 

квалификации) № 00251625, "Обеспечение 

экологической безопасности 

руководителями и специалистами 

 общехозяйственных систем управ", 72 часа 

часа(-ов), ООО "Парадигма", 20.12.2018-

21.01.2019 

2. () № рег. 6334879 от 18.10.2019, 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателей высшей школы", 72 часа(-

ов), ФГБОУ ВО УГАТУ, 

52 0,065 5  
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5  Физическая 

культура и спорт 

Ерофеева Ольга 

Ивановна 

по основному месту 

работы 

старший 

преподаватель 

Высшее, 21.14 

физическая культура и 

спорт, квалификация 

преподаватель-тренер 

по конькобежному 

спорту, Омский 

государственный 

институт физической 

культуры 

() № 633732,06.12.2019, 023100633732, 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы", 72 часа(-ов), 

ФГБОУ ВО "УГАТУ", 

41 0,051 46  

6 Элективные 

дисциплины по 

физической 

культуре и спорту 

Тупиев Ильдус 

Джадитович 

по основному месту 

работы 

доцент, 

Кандидат 

биологических 

наук, Ученое 

звание - Доцент 

Высшее, 01.13 

Биология, 

квалификация Биолог-

физиолог человека и 

животных, 

преподаватель биологии 

и химии, Башкирский 

государственный 

университет им. 40-

летия Октября 

Диплом кандидата наук 

КТ №092464 

Аттестат доцента по 

кафедре морфологии и 

физиологии ДЦ 

№041838 

7.  () № 023100831466, "Формирование 

профессиональных компетенций 

преподавателя по физической культуре и 

спорта в условиях в", 36 часа(-ов), ФГБОУ 

ВО "БГПУ им. М.Акмуллы",  

8.  () № 023100633790, "Профессиональный 

набор компетенций преподавтеля высшей 

школы", 72 часа(-ов), ФГБОУ ВО УГАТУ,  

9.  () № 04 077344, "Лабораторные методы в 

диагностике инфекции COVID-19", 36 часа(-

ов), ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России, 

293 0,366 31  

7 Правоведение Владимиров Игорь 

Александрович 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, 

Кандидат 

юридических 

наук, Ученое 

звание 

отсутствует 

Высшее, 65 

Юриспруденция, 

квалификация Юрист, 

БГУ 

Диплом кандидата наук 

серия КТ № 083801 

() № Рег. 634747 от 10.10.2019, 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы", 72 часа(-ов), 

ФГБОУ ВО "УГАТУ", 

44 0,055 25  

8 Социология Кунгурцева Гузэль 

Фанузовна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

профессор, 

Доктор 

социологических 

наук, Ученое 

звание - Доцент 

Высшее, 030101 

философия Философия, 

квалификация 

Философ.Преподаватель 

философии, Уральский 

государственный 

университет 

Диплом кандидата наук 

серия КТ № 035890 

Диплом доктора наук 

серия ДДН № 023439 

Аттестат доцента  по 

кафедре философии и 

социологии серия ДЦ № 

032865 

() № Рег. 634764 от 10.10.2019, 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы", 72 часа(-ов), 

ФГБОУ ВО "УГАТУ", 

32 0,04 37  
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9 

Математический 

анализ 

Абдрахманова Алия 

Айдаровна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, к.ф.-м.н., 

Ученое звание - 

Доцент 

Высшее, Прикладная 

математика, 

квалификация 

Математик-инженер, 

УГАТУ 

Высшее, Прикладная 

математика, 

квалификация 

Математик-инженер, 

УГАТУ 

Диплом кандидата наук 

серия ДКН № 055309 

Аттестат доцента по 

кафедре математики 

серия ДЦ № 038825 

1. () № рег  2 от 11.06.2021, "Подготовка 

экспертов для работы в РПК при 

проведении ГИА по обр.прог. СОО по 

математике", 36 часа(-ов), ИРО РБ,  

2.  () № рег 15540 от 22.11.2021 док-та 

782415505746, "Мастер по созданию тестов 

в СДО Moodle", 36 часа(-ов), ЧПОУ "ЦПДО 

Лань", 

127 0,159 22  

10 

Линейная алгебра. 

Теория 

вероятностей 

Абдрахманова Алия 

Айдаровна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, к.ф.-м.н., 

Ученое звание - 

Доцент 

Высшее, Прикладная 

математика, 

квалификация 

Математик-инженер, 

УГАТУ 

Высшее, Прикладная 

математика, 

квалификация 

Математик-инженер, 

УГАТУ 

Диплом кандидата наук 

серия ДКН № 055309 

Аттестат доцента по 

кафедре математики 

серия ДЦ № 038825 

1. () № рег  2 от 11.06.2021, "Подготовка 

экспертов для работы в РПК при 

проведении ГИА по обр.прог. СОО по 

математике", 36 часа(-ов), ИРО РБ,  

2.  () № рег 15540 от 22.11.2021 док-та 

782415505746, "Мастер по созданию тестов 

в СДО Moodle", 36 часа(-ов), ЧПОУ "ЦПДО 

Лань", 

37 0,046 22  

11 

Русский язык 

Салихова Эльвина 

Ахнафовна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

профессор, 

доктор 

филологических 

наук, Ученое 

звание - 

профессор 

Высшее, 50301 Русский 

язык и литература, 

квалификация Филолог. 

Учитель русского языка 

и литературы, 

Башкирский 

государственный 

университет 

Диплом доктора наук 

ДДН 007753 

Диплом кандидата наук 

КТ 006161 

Аттестат доцента по 

кафедре филологии ДЦ 

027362 

Аттестат профессора по 

специальности "теория 

языка" ПРФ № 000375 

1. () № КС-2549037, "Учебная мотивация и 

успешность как основные факторы 

результативности обучения", 36 часа(-ов), 

ООО Знанио Смоленск,  

2.  () № КС-2549144, "Медийная и 

информационная грамотность как одно из 

направлений в достижении метапредметных 

результато", 72 часа(-ов), ООО Знанио 

Смоленск,  

3.  () № ПК2266253, "Формы деловой 

коммуникации как инструмент 

формирования социальных компетенций 

обучающихся", 72 часа(-ов), ООО 

"Московский инст-т проф.переподготовки и 

ПК",  

4.  () № 180003014094, "Использование 

активных методов обучения в вузе в 

условиях реализации ФГОС", 72 часа(-ов), 

ООО "Центр ПК и переподготовки "Лучи 

знаний"" (Красноярск),  

22.  () № 180003014227, "Этика делового 

общения", 72 часа(-ов), ООО "Центр ПК и 

переподготовки "Лучи знаний"" 

(Красноярск), 

31 0,039 27  
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12 

Информатика 

Зверева Нина 

Николаевна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, к.т.н., 

Ученое звание 

отсутствует 

Высшее, 0618 

Авиационное 

электрооборудование, 

квалификация инженер-

электромеханик, 

Уфимский авиационный 

институт 

Диплом кандидата наук 

серия ДКН № 206085 

1. () № 550400005116, "Управление 

проектами", 74 часа(-ов), ФГБОУ ВО 

"СибАДИ",  

2.  () № 272413450860, "Создание 

электронного учебного курса в LMS 

Moodle", 72 часа(-ов), ФГБОУ ВО 

"Тихоокеанский государственный 

университет",  

3.  () № 272409679601, "Управление 

развитием образовательной организации", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ВО "Тихоокеанский 

государственный университет",  

4.  () № 023101067067, "Трансформация 

университета-2030", 44 часа(-ов), ФГБОУ 

ВО УГАТУ,  

5.  () № 023101078475, "Управление 

проектной деятельностью в вузе", 36 часа(-

ов), ФГБОУ ВО "Башкирский 

государственный университет", 

92 0,115 33  

13 

Основы теории 

управления 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

58 0,072 20  

14 

Микроэкономика 

Шалина Ольга 

Игоревна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, кандидат 

экономических 

наук, Ученое 

звание - доцент 

Высшее, 65 Экономика, 

квалификация 

экономист по 

специальности 

"Финансы и кредит", 

УГАТУ 

Диплом кандидата наук  

Серия ДКН № 127491  

Аттестат доцента по 

специальности 

"экономическая теория" 

Серия ЗДЦ 001636 

Удостоверение О Пк (ППК) № 10122, 

""Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета"", 16 часа(-ов), ФГБОУ ВО 

"УГАТУ" , 9/02/18 - 12/02/18 

43 0,0538 22  
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15 

Макроэкономика 

Шалина Ольга 

Игоревна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, кандидат 

экономических 

наук, Ученое 

звание - доцент 

Высшее, 65 Экономика, 

квалификация 

экономист по 

специальности 

"Финансы и кредит", 

УГАТУ 

Диплом кандидата наук  

Серия ДКН № 127491  

Аттестат доцента по 

специальности 

"экономическая теория" 

Серия ЗДЦ 001636 

Удостоверение О Пк (ППК) № 10122, 

""Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета"", 16 часа(-ов), ФГБОУ ВО 

"УГАТУ" , 9/02/18 - 12/02/18 

51 0,0638 22  

16 

Статистика 

Фагамов Зульфир 

Исламович 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, 

Кандидат 

экономических 

наук, Ученое 

звание - Доцент 

Высшее, 1709 

Экономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

квалификация Инженер-

экономист, Уфимский 

авиационный институт 

Диплом кандидата наук 

ЭК № 021238 

Аттестат доцента по 

кафедре бухгалтерского 

учета, анализа и аудита 

ДЦ №026224 

1. () № 634670 от 31.10.2019, "Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции"", 72 

часа(-ов), УГАТУ,  

2.  () № 66328 от 02.11.2020, "Цифровая 

трансформация экономики и бизнеса", 72 

часа(-ов), УГАТУ,  

3.  () № 02430т от 15.01.2021, "Создание 

электронного учебного курса в LMS 

MOOdle", 72 часа(-ов), Тихоокеанский 

государственный университет, г. Хабаровск,  

4.  () № 67587 от 22.11.2021, "Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций", 72 часа(-ов), УГАТУ, 

55 0,0689 42  

17 

Бизнес-графика и 

презентационные 

технологии 

Зверева Нина 

Николаевна 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, к.т.н., 

Ученое звание 

отсутствует 

Высшее, 0618 

Авиационное 

электрооборудование, 

квалификация инженер-

электромеханик, 

Уфимский авиационный 

институт 

Диплом кандидата наук 

серия ДКН № 206085 

1. () № 550400005116, "Управление 

проектами", 74 часа(-ов), ФГБОУ ВО 

"СибАДИ",  

2.  () № 272413450860, "Создание 

электронного учебного курса в LMS 

Moodle", 72 часа(-ов), ФГБОУ ВО 

"Тихоокеанский государственный 

университет",  

3.  () № 272409679601, "Управление 

развитием образовательной организации", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ВО "Тихоокеанский 

государственный университет",  

4.  () № 023101067067, "Трансформация 

университета-2030", 44 часа(-ов), ФГБОУ 

ВО УГАТУ,  

5.  () № 023101078475, "Управление 

проектной деятельностью в вузе", 36 часа(-

ов), ФГБОУ ВО "Башкирский 

государственный университет", 

35 0,044 33  
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18 

Документационное 

обеспечение 

управления 

персоналом 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

48 0,06 23  

19 

Управленческий 

учет и учет 

персонала 

Сергеева Людмила 

Алексеевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

инженер-экономист 

УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции». Объем 

72 час.  С 8 октября 2019г. по 31 октября 

2019г. в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 

634667 от 31.10.2019г. 

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы». Объем 72 

час.  С 25 ноября 2019г. по 6 декабря  2019г. 

в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 633781 

от 6 декабря.2019г.    

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций». Объем 72 час.  С 27 октября 

2021г. по  22 ноября 2021г.. в ФГБОУ ВО 

УГАТУ.  Рег. номер: 67643 от  22 ноября 

2021г.г.    

57 0,0715 50  
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20 

Стратегическое 

управление 

персоналом 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

50 0,0625 23  

21 

Кадровые риски 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

46 0,0575 23  
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22 

Трудовое право 

Хабирова Яна 

Флюровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.ю.н. высшее, специалист,  

юриспруденция, юрист 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67648 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067648." 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, 

регистрационный номер 10392  от 

01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019).                                            

удостоверение о повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633718 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

47 0,059 17  

23 

Правовые аспекты 

в кадровой работе 

Хабирова Яна 

Флюровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.ю.н. высшее, специалист,  

юриспруденция, юрист 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67648 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067648." 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, 

регистрационный номер 10392  от 

01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019).                                            

удостоверение о повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633718 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

36 0,045 17  
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24 

Экономика 

управления 

персоналом 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

48 0,06 23  

25 

Информационные 

технологии в 

управлении 

Лебедев Валерий 

Александрович 

по основному месту 

работы 

Должность - 

доцент, к.т.н., 

Ученое звание - 

доцент 

Высшее, 140602 

Электрические машины, 

квалификация инженер-

электромеханик, УАИ 

Диплом кандидата наук 

серия КД № 084264 

Аттестат доцента по 

кафедре информатики 

Серия ДЦ № 015606 

1. () № 633632, "Профессиональный набор 

компетенций преподавателя высшей 

школы", 72 часа(-ов), УГАТУ, 

92 0,115 39  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

26 

Иностранный язык 

в 

профессиональной 

деятельности 

Денисенко Наталья 

Николаевна  

по основному месту 

работы 

старший 

преподаватель 

Высшее, BCB 0060083 

Филология, 

квалификация Учитель 

английского и 

французского языков, 

Башкирский 

государственный 

педагогический 

университет 

1. Удостоверение (Курсы повышения 

квалификации) № 02АА 004026, 

"Педагогическая компетентность  

преподавателя высшей школы", 72 часа(-ов), 

УГАТУ, 13.03.2017г.-24.03.2017г. 

2. Удостоверение (Курсы повышения 

квалификации) № 02АА 004466, 

"Технология работы в электронно-

информационной образовательной среде", 

72 часа(-ов), УГАТУ, 03.05.2017г.-

19.05.2017г. 

3. Удостоверение (Курсы повышения 

квалификации) № 02АА 002037, "Методика 

активного обучения", 72 часа(-ов), УГАТУ, 

25.02.2016г.-18.03.2016г. 

56 0,07 18  
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27 

Введение в 

профессиональную 

деятельность 

Сайфуллина Лариса 

Дамировна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Финансы и кредит, 

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, рег.№10444 

от 01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе повышения квалификации 

«Искусственный интеллект и большие 

данные Цифровой экономики», ФГБОУ ВО 

УГНТУ, г. Уфа, 72 часа, рег.№ 716-118 от 

13.04.2020 (16.03.2020-11.04.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 16 часов, рег.№ 

1-ЦГП-200373 от 08.12.2020 (01.12.2020-

06.12.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Управление проектами», 

ФГБОУ ВО СибАДИ, г. Омск, 74 часа, 

рег.№ ИДИ-20-2225 (07.12.2020-21.12.2020). 

53 0,066 22  

28 

Основы 

управления 

персоналом 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

62 0,078 38  

29 

Организационное 

поведение и 

культура 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

 Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

56 0,07 22  
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30 

Управление 

социальным 

развитием 

организации, 

экономика и 

социология труда 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

45 0,056 22  

31 

Основы кадровой 

политики и 

кадрового 

планирования 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

62 0,078 38  
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32 

Организация и 

нормирование 

труда персонала 

Сайфуллина Лариса 

Дамировна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Финансы и кредит, 

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, рег.№10444 

от 01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе повышения квалификации 

«Искусственный интеллект и большие 

данные Цифровой экономики», ФГБОУ ВО 

УГНТУ, г. Уфа, 72 часа, рег.№ 716-118 от 

13.04.2020 (16.03.2020-11.04.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 16 часов, рег.№ 

1-ЦГП-200373 от 08.12.2020 (01.12.2020-

06.12.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Управление проектами», 

ФГБОУ ВО СибАДИ, г. Омск, 74 часа, 

рег.№ ИДИ-20-2225 (07.12.2020-21.12.2020). 

66 0,083 22  

33 
Инновационные 

аспекты 

управления 

персоналом 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

53 0,066 25  

34 
Основы 

безопасности 

труда 

         

35 

Основы 

управленческого 

консультирования 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

36 0,045 20  

36 

Анализ 

воспроизводства 

трудовых ресурсов 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

42 0,053 25  
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37 

Экономика 

организации 

Сергеева Людмила 

Алексеевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

инженер-экономист 

УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции». Объем 

72 час.  С 8 октября 2019г. по 31 октября 

2019г. в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 

634667 от 31.10.2019г. 

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы». Объем 72 

час.  С 25 ноября 2019г. по 6 декабря  2019г. 

в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 633781 

от 6 декабря.2019г.    

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций». Объем 72 час.  С 27 октября 

2021г. по  22 ноября 2021г.. в ФГБОУ ВО 

УГАТУ.  Рег. номер: 67643 от  22 ноября 

2021г.г.    

62 0,078 50  

38 

Национальная 

система 

квалификаций 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

48 0,06 25  

39 

Оценка и 

аттестация 

персонала 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

56 0,07 25  
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40 

Маркетинг 

персонала и рынок 

труда 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

65 0,08 23  

41 

Рекрутинг 

персонала 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

64 0,08 23  
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42 

Служба 

управления 

персоналом 

организации 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

46 0,06 20  

43 

Антикризисное 

управление 

персоналом 

Розанова Жанна 

Борисоанв 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист, 

Коммерция, коммерсант 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023100634489 «Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», Уфа, 72 часа с 

08.10.2020 по 31.10.2020 г. 

Регистрационный номер 634489 от 02.11.20 

г. 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№550400004808 «Управление персоналом», 

74 часа с 07.12.2020 по 21.12.2020 г. 

Регистрационный номер ИДО-20-1708, 

Омск от 14.04.21 г.             Удостоверение 

(повышение квалификации) №023100633773 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 72 часа с 

25.11.2019 по 06.12.2019 г. 

Регистрационный номер 633773 от 06.12.19 

г                                                                

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023101067641 "Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций", 72ч, Уфа, 

УГАТУ 27.10-22.11.2021г. 

60 0,075 17  

44 

Обучение и 

развитие 

персонала 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

48 0,06 25  
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45 

Социальное 

страхование 

персонала 

Петрова  Нина 

Леонидовна 

на условиях 

внутреннего 

совместительства 

доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Организация и 

нормирование труда 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Система 

менеджмента качества в соответствии с 

требованиями ISO 9001:2015. Внутренний 

аудит".  ООО "Р-СТАНДАРТ", г. Ярославль, 

2019, 16 часов, рег. № QMI-9604 от 

14.03.2019 (12.03.2019-14.03.2019);                                                                                                                                               

2. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы".  ФГБОУ ВО 

УГАТУ, Уфа, 2019, 72 часа, рег. №  635375 

от 22.11.2019 (11.11.2019-22.11.2019);                                                                                                                                   

3. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Программы 2-

х дипломов. Международные программы 

высшего образования: подходы к созданию 

и реализации".  ФГБОУ ВО СПбГЭУ, 

Санкт-Петербург, 2019, 72 часа, рег. № 

2526-19ПК от  06.12.2019 (26.11.2019-

06.12.2019);                                                                                                                                                                                      

52 0,07 29  
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46 

Мотивация и 

стимулирование 

персонала 

Спирина Лиана 

Иршатовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н.,  высшее, коммерция 

(торговое дело), 

специалист коммерции 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10112 от 12.02.2018, № 023100310112 

«Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета", 16 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

09.02.18 – 12.02.18 г.                                                                                                                                                       

Диплом (Профессиональная 

переподготовка),рег.№582 от 31.05.2018,  № 

020800000582, "Специалист по управлению 

персоналом", 252 часа(-ов), УГАТУ, 01.03.-

31.05.2018                                                                                                                                                                                          

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10407 от 01.04.2019, № 023100310407 

«Разработка онлайн-курсов типа SPOC: 

базовый уровень, 36 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

22.02.19 – 21.03.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№635384 от 22.11.2019, № 

023100635384«Профессиональный набор 

компетенций преподавателя высшей 

школы», 72 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 11.11.19 

– 22.11.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№634498 от 02.11.2020, № 

023100634498«Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», 72 ч, ФГБОУ ВО 

УГАТУ, 08.10.20 – 31.10.20 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№2ЦГП-201196 от 15.12.2020, № 

160300000796«Цифровая грамотность 

педагога», 16 ч., АНО ВО «Университет 

Иннополис», 07-12 декабря 2020 г. 

64 0,08 15  

47 

Этика деловых 

отношений и 

конфликтология 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

48 0,06 22  
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48 

Методы принятия 

управленческих 

решений 

Сайфуллина Лариса 

Дамировна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Финансы и кредит, 

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, рег.№10444 

от 01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе повышения квалификации 

«Искусственный интеллект и большие 

данные Цифровой экономики», ФГБОУ ВО 

УГНТУ, г. Уфа, 72 часа, рег.№ 716-118 от 

13.04.2020 (16.03.2020-11.04.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 16 часов, рег.№ 

1-ЦГП-200373 от 08.12.2020 (01.12.2020-

06.12.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Управление проектами», 

ФГБОУ ВО СибАДИ, г. Омск, 74 часа, 

рег.№ ИДИ-20-2225 (07.12.2020-21.12.2020). 

48 0,06 22  

49 

Тайм-менеджмент 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

46 0,058 20  

50 

Регулирование 

производственных 

и кадровых 

процессов 

организации 

Сергеева Людмила 

Алексеевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

инженер-экономист 

УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции». Объем 

72 час.  С 8 октября 2019г. по 31 октября 

2019г. в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 

634667 от 31.10.2019г. 

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы». Объем 72 

час.  С 25 ноября 2019г. по 6 декабря  2019г. 

в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 633781 

от 6 декабря.2019г.    

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций». Объем 72 час.  С 27 октября 

2021г. по  22 ноября 2021г.. в ФГБОУ ВО 

УГАТУ.  Рег. номер: 67643 от  22 ноября 

2021г.г.    

60 0,075 50  
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51 

Управление HR-

проектами 

Биглова Альфия 

Анваровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и управление 

в  машиностроении, 

инженер-экономист 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 782400046371, "Основы проектной 

деятельности", 108ч, ФГАОУ  ВО СППУ,  

12.10.-09.11.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 162413099654,  "Цифровая грамотность 

педагога" , 16ч, АНО ВО "Университет 

Иннополис", 01 -06. 12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 272413451001, "Создание Электронного 

учебного курса в LMS Moodle", 72ч, ФГБОУ 

ВО ТГУ, 08-22.12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 540800260760, "Контрактная система в 

сфере закупок ТРУ для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд", 

40ч, АНО ИДПО Госзаказ,  01-13.12.2019 

60 0,075 26  
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52 

Аудит и 

контроллинг 

персонала 

Глущенко Лариса 

Рустемовна 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительного 

производства, инженер-

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2019, 72 часа, с 21 февраля 

по 20 марта 2019 г., удостоверение 

023100310394, регистрационный номер 

10394 от 01.04.19 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Технология создания 

электронных обучающих курсов в системе 

дистанционного обучения на базе LMS 

Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2020, 72 часа, с 25.04.20 по 

6.05.20, удостоверение 782410827567, 

регистрационный номер 6677 от 06.05.2020 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 2020, 16 часов, с 

07.12.2020 г. по 12.12.2020 г., удостоверение 

162413100509, регистрационный номер 

2ЦГП-200324 от 15.12.2020 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Мастер по созданию тестов в 

СДО Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2021, 36 часов, с 28.09.2021 г. по 

17.10.2021 г., удостоверение 782415390689, 

регистрационный номер 13839 от 22.10.2021 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2021, 72 часа, с 27.10.2021 

г. по 22.11.2021 г., удостоверение 

023101067627, регистрационный номер 

67627 от 22.11.2021 г. 

62 0,078 45  
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53 

Зарубежный опыт 

управления 

персоналом и 

социальными 

процессами 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

50 0,063 22  

54 

Государственная 

кадровая политика 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

46 0,058 23  
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55 

Оценка 

эффективности 

системы 

управления 

персоналом 

организации 

Розанова Жанна 

Борисоанв 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист, 

Коммерция, коммерсант 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023100634489 «Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», Уфа, 72 часа с 

08.10.2020 по 31.10.2020 г. 

Регистрационный номер 634489 от 02.11.20 

г. 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№550400004808 «Управление персоналом», 

74 часа с 07.12.2020 по 21.12.2020 г. 

Регистрационный номер ИДО-20-1708, 

Омск от 14.04.21 г.             Удостоверение 

(повышение квалификации) №023100633773 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 72 часа с 

25.11.2019 по 06.12.2019 г. 

Регистрационный номер 633773 от 06.12.19 

г                                                                

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023101067641 "Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций", 72ч, Уфа, 

УГАТУ 27.10-22.11.2021г. 

58 0,073 17  
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56 

Digital-технологии 

в управлении 

персоналом 

Спирина Лиана 

Иршатовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н.,  высшее, коммерция 

(торговое дело), 

специалист коммерции 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10112 от 12.02.2018, № 023100310112 

«Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета", 16 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

09.02.18 – 12.02.18 г.                                                                                                                                                       

Диплом (Профессиональная 

переподготовка),рег.№582 от 31.05.2018,  № 

020800000582, "Специалист по управлению 

персоналом", 252 часа(-ов), УГАТУ, 01.03.-

31.05.2018                                                                                                                                                                                          

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10407 от 01.04.2019, № 023100310407 

«Разработка онлайн-курсов типа SPOC: 

базовый уровень, 36 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

22.02.19 – 21.03.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№635384 от 22.11.2019, № 

023100635384«Профессиональный набор 

компетенций преподавателя высшей 

школы», 72 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 11.11.19 

– 22.11.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№634498 от 02.11.2020, № 

023100634498«Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», 72 ч, ФГБОУ ВО 

УГАТУ, 08.10.20 – 31.10.20 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№2ЦГП-201196 от 15.12.2020, № 

160300000796«Цифровая грамотность 

педагога», 16 ч., АНО ВО «Университет 

Иннополис», 07-12 декабря 2020 г. 

58 0,073 15  

57 

Психофизиология 

профессиональной 

деятельности 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

46 0,058 38  
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58 

Влияние 

налогового 

законодательства 

на кадровые 

процессы 

организации 

Глущенко Лариса 

Рустемовна 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительного 

производства, инженер-

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2019, 72 часа, с 21 февраля 

по 20 марта 2019 г., удостоверение 

023100310394, регистрационный номер 

10394 от 01.04.19 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Технология создания 

электронных обучающих курсов в системе 

дистанционного обучения на базе LMS 

Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2020, 72 часа, с 25.04.20 по 

6.05.20, удостоверение 782410827567, 

регистрационный номер 6677 от 06.05.2020 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 2020, 16 часов, с 

07.12.2020 г. по 12.12.2020 г., удостоверение 

162413100509, регистрационный номер 

2ЦГП-200324 от 15.12.2020 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Мастер по созданию тестов в 

СДО Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2021, 36 часов, с 28.09.2021 г. по 

17.10.2021 г., удостоверение 782415390689, 

регистрационный номер 13839 от 22.10.2021 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2021, 72 часа, с 27.10.2021 

г. по 22.11.2021 г., удостоверение 

023101067627, регистрационный номер 

67627 от 22.11.2021 г. 

46 0,058 45  
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59 

Инструменты и 

технологии 

менеджмента 

качества 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

46 0,058 23  

60 

Инструменты и 

технологии 

бережливого 

производства 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

46 0,058 23  
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61 

Управление 

инвестициями в 

человеческий 

капитал 

Биглова Альфия 

Анваровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и управление 

в  машиностроении, 

инженер-экономист 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 782400046371, "Основы проектной 

деятельности", 108ч, ФГАОУ  ВО СППУ,  

12.10.-09.11.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 162413099654,  "Цифровая грамотность 

педагога" , 16ч, АНО ВО "Университет 

Иннополис", 01 -06. 12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 272413451001, "Создание Электронного 

учебного курса в LMS Moodle", 72ч, ФГБОУ 

ВО ТГУ, 08-22.12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 540800260760, "Контрактная система в 

сфере закупок ТРУ для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд", 

40ч, АНО ИДПО Госзаказ,  01-13.12.2019 

46 0,058 26  

62 

Оценка 

результативности 

социальных 

программ 

Биглова Альфия 

Анваровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и управление 

в  машиностроении, 

инженер-экономист 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 782400046371, "Основы проектной 

деятельности", 108ч, ФГАОУ  ВО СППУ,  

12.10.-09.11.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 162413099654,  "Цифровая грамотность 

педагога" , 16ч, АНО ВО "Университет 

Иннополис", 01 -06. 12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 272413451001, "Создание Электронного 

учебного курса в LMS Moodle", 72ч, ФГБОУ 

ВО ТГУ, 08-22.12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 540800260760, "Контрактная система в 

сфере закупок ТРУ для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд", 

40ч, АНО ИДПО Госзаказ,  01-13.12.2019 

46 0,058 26  

Блок 2. Практика. Обязательная часть.  

63 

Учебная практика 

Биглова Альфия 

Анваровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и управление 

в  машиностроении, 

инженер-экономист 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 782400046371, "Основы проектной 

деятельности", 108ч, ФГАОУ  ВО СППУ,  

12.10.-09.11.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 162413099654,  "Цифровая грамотность 

педагога" , 16ч, АНО ВО "Университет 

Иннополис", 01 -06. 12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 272413451001, "Создание Электронного 

учебного курса в LMS Moodle", 72ч, ФГБОУ 

ВО ТГУ, 08-22.12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 540800260760, "Контрактная система в 

сфере закупок ТРУ для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд", 

40ч, АНО ИДПО Госзаказ,  01-13.12.2019 

11,5 0,014 26  
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64 

Учебная практика 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

11,5 0,014 20  

65 

Учебная практика 

Глущенко Лариса 

Рустемовна 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительного 

производства, инженер-

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2019, 72 часа, с 21 февраля 

по 20 марта 2019 г., удостоверение 

023100310394, регистрационный номер 

10394 от 01.04.19 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Технология создания 

электронных обучающих курсов в системе 

дистанционного обучения на базе LMS 

Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2020, 72 часа, с 25.04.20 по 

6.05.20, удостоверение 782410827567, 

регистрационный номер 6677 от 06.05.2020 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 2020, 16 часов, с 

07.12.2020 г. по 12.12.2020 г., удостоверение 

162413100509, регистрационный номер 

2ЦГП-200324 от 15.12.2020 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Мастер по созданию тестов в 

СДО Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2021, 36 часов, с 28.09.2021 г. по 

17.10.2021 г., удостоверение 782415390689, 

регистрационный номер 13839 от 22.10.2021 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2021, 72 часа, с 27.10.2021 

г. по 22.11.2021 г., удостоверение 

023101067627, регистрационный номер 

67627 от 22.11.2021 г. 

11,5 0,014 45  
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66 

Учебная практика 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

 

 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

11,5 0,014 25  

67 

Учебная практика 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

11,5 0,014 23  

68 

Учебная практика 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

11,5 0,014 38  
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69 

Учебная практика 

Петрова  Нина 

Леонидовна 

на условиях 

внутреннего 

совместительства 

доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Организация и 

нормирование труда 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Система 

менеджмента качества в соответствии с 

требованиями ISO 9001:2015. Внутренний 

аудит".  ООО "Р-СТАНДАРТ", г. Ярославль, 

2019, 16 часов, рег. № QMI-9604 от 

14.03.2019 (12.03.2019-14.03.2019);                                                                                                                                               

2. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы".  ФГБОУ ВО 

УГАТУ, Уфа, 2019, 72 часа, рег. №  635375 

от 22.11.2019 (11.11.2019-22.11.2019);                                                                                                                                   

3. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Программы 2-

х дипломов. Международные программы 

высшего образования: подходы к созданию 

и реализации".  ФГБОУ ВО СПбГЭУ, 

Санкт-Петербург, 2019, 72 часа, рег. № 

2526-19ПК от  06.12.2019 (26.11.2019-

06.12.2019);                                                                                                                                                                                      

11,5 0,014 29  

70 

Учебная практика 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

11,5 0,014 23  
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71 

Учебная практика 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

11,5 0,014 22  

72 

Учебная практика 

Розанова Жанна 

Борисоанв 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист, 

Коммерция, коммерсант 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023100634489 «Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», Уфа, 72 часа с 

08.10.2020 по 31.10.2020 г. 

Регистрационный номер 634489 от 02.11.20 

г. 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№550400004808 «Управление персоналом», 

74 часа с 07.12.2020 по 21.12.2020 г. 

Регистрационный номер ИДО-20-1708, 

Омск от 14.04.21 г.             Удостоверение 

(повышение квалификации) №023100633773 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 72 часа с 

25.11.2019 по 06.12.2019 г. 

Регистрационный номер 633773 от 06.12.19 

г                                                                

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023101067641 "Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций", 72ч, Уфа, 

УГАТУ 27.10-22.11.2021г. 

11,5 0,014 17  

73 

Учебная практика 

Сайфуллина Лариса 

Дамировна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Финансы и кредит, 

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, рег.№10444 

от 01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе повышения квалификации 

«Искусственный интеллект и большие 

данные Цифровой экономики», ФГБОУ ВО 

УГНТУ, г. Уфа, 72 часа, рег.№ 716-118 от 

13.04.2020 (16.03.2020-11.04.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 16 часов, рег.№ 

1-ЦГП-200373 от 08.12.2020 (01.12.2020-

06.12.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Управление проектами», 

ФГБОУ ВО СибАДИ, г. Омск, 74 часа, 

рег.№ ИДИ-20-2225 (07.12.2020-21.12.2020). 

11,5 0,014 22  
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74 

Учебная практика 

Сергеева Людмила 

Алексеевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

инженер-экономист 

УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции». Объем 

72 час.  С 8 октября 2019г. по 31 октября 

2019г. в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 

634667 от 31.10.2019г. 

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы». Объем 72 

час.  С 25 ноября 2019г. по 6 декабря  2019г. 

в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 633781 

от 6 декабря.2019г.    

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций». Объем 72 час.  С 27 октября 

2021г. по  22 ноября 2021г.. в ФГБОУ ВО 

УГАТУ.  Рег. номер: 67643 от  22 ноября 

2021г.г.    

11,5 0,014 50  
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75 

Учебная практика 

Спирина Лиана 

Иршатовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н.,  высшее, коммерция 

(торговое дело), 

специалист коммерции 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10112 от 12.02.2018, № 023100310112 

«Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета", 16 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

09.02.18 – 12.02.18 г.                                                                                                                                                       

Диплом (Профессиональная 

переподготовка),рег.№582 от 31.05.2018,  № 

020800000582, "Специалист по управлению 

персоналом", 252 часа(-ов), УГАТУ, 01.03.-

31.05.2018                                                                                                                                                                                          

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10407 от 01.04.2019, № 023100310407 

«Разработка онлайн-курсов типа SPOC: 

базовый уровень, 36 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

22.02.19 – 21.03.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№635384 от 22.11.2019, № 

023100635384«Профессиональный набор 

компетенций преподавателя высшей 

школы», 72 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 11.11.19 

– 22.11.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№634498 от 02.11.2020, № 

023100634498«Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», 72 ч, ФГБОУ ВО 

УГАТУ, 08.10.20 – 31.10.20 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№2ЦГП-201196 от 15.12.2020, № 

160300000796«Цифровая грамотность 

педагога», 16 ч., АНО ВО «Университет 

Иннополис», 07-12 декабря 2020 г. 

11,5 0,014 15  

76 

Учебная практика 

Хабирова Яна 

Флюровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.ю.н. высшее, специалист,  

юриспруденция, юрист 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67648 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067648." 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, 

регистрационный номер 10392  от 

01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019).                                            

удостоверение о повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633718 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

11,5 0,014 17  
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Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

77 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Биглова Альфия 

Анваровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и управление 

в  машиностроении, 

инженер-экономист 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 782400046371, "Основы проектной 

деятельности", 108ч, ФГАОУ  ВО СППУ,  

12.10.-09.11.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 162413099654,  "Цифровая грамотность 

педагога" , 16ч, АНО ВО "Университет 

Иннополис", 01 -06. 12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 272413451001, "Создание Электронного 

учебного курса в LMS Moodle", 72ч, ФГБОУ 

ВО ТГУ, 08-22.12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 540800260760, "Контрактная система в 

сфере закупок ТРУ для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд", 

40ч, АНО ИДПО Госзаказ,  01-13.12.2019 

23 0,029 26  

78 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

23 0,029 20  
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79 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Глущенко Лариса 

Рустемовна 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительного 

производства, инженер-

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2019, 72 часа, с 21 февраля 

по 20 марта 2019 г., удостоверение 

023100310394, регистрационный номер 

10394 от 01.04.19 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Технология создания 

электронных обучающих курсов в системе 

дистанционного обучения на базе LMS 

Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2020, 72 часа, с 25.04.20 по 

6.05.20, удостоверение 782410827567, 

регистрационный номер 6677 от 06.05.2020 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 2020, 16 часов, с 

07.12.2020 г. по 12.12.2020 г., удостоверение 

162413100509, регистрационный номер 

2ЦГП-200324 от 15.12.2020 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Мастер по созданию тестов в 

СДО Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2021, 36 часов, с 28.09.2021 г. по 

17.10.2021 г., удостоверение 782415390689, 

регистрационный номер 13839 от 22.10.2021 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2021, 72 часа, с 27.10.2021 

г. по 22.11.2021 г., удостоверение 

023101067627, регистрационный номер 

67627 от 22.11.2021 г. 

23 0,029 45  

80 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

 

 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

23 0,029 25  
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81 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

23 0,029 23  

82 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

23 0,029 38  
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83 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Петрова  Нина 

Леонидовна 

на условиях 

внутреннего 

совместительства 

доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Организация и 

нормирование труда 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Система 

менеджмента качества в соответствии с 

требованиями ISO 9001:2015. Внутренний 

аудит".  ООО "Р-СТАНДАРТ", г. Ярославль, 

2019, 16 часов, рег. № QMI-9604 от 

14.03.2019 (12.03.2019-14.03.2019);                                                                                                                                               

2. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы".  ФГБОУ ВО 

УГАТУ, Уфа, 2019, 72 часа, рег. №  635375 

от 22.11.2019 (11.11.2019-22.11.2019);                                                                                                                                   

3. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Программы 2-

х дипломов. Международные программы 

высшего образования: подходы к созданию 

и реализации".  ФГБОУ ВО СПбГЭУ, 

Санкт-Петербург, 2019, 72 часа, рег. № 

2526-19ПК от  06.12.2019 (26.11.2019-

06.12.2019);                                                                                                                                                                                      

23 0,029 29  

84 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

23 0,029 23  
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85 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

23 0,029 22  

86 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

 

 

 

 

 

Розанова Жанна 

Борисоанв 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист, 

Коммерция, коммерсант 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023100634489 «Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», Уфа, 72 часа с 

08.10.2020 по 31.10.2020 г. 

Регистрационный номер 634489 от 02.11.20 

г. 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№550400004808 «Управление персоналом», 

74 часа с 07.12.2020 по 21.12.2020 г. 

Регистрационный номер ИДО-20-1708, 

Омск от 14.04.21 г.             Удостоверение 

(повышение квалификации) №023100633773 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 72 часа с 

25.11.2019 по 06.12.2019 г. 

Регистрационный номер 633773 от 06.12.19 

г                                                                

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023101067641 "Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций", 72ч, Уфа, 

УГАТУ 27.10-22.11.2021г. 

23 0,029 17  
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87 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Сайфуллина Лариса 

Дамировна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Финансы и кредит, 

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, рег.№10444 

от 01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе повышения квалификации 

«Искусственный интеллект и большие 

данные Цифровой экономики», ФГБОУ ВО 

УГНТУ, г. Уфа, 72 часа, рег.№ 716-118 от 

13.04.2020 (16.03.2020-11.04.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 16 часов, рег.№ 

1-ЦГП-200373 от 08.12.2020 (01.12.2020-

06.12.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Управление проектами», 

ФГБОУ ВО СибАДИ, г. Омск, 74 часа, 

рег.№ ИДИ-20-2225 (07.12.2020-21.12.2020). 

23 0,029 22  

88 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Сергеева Людмила 

Алексеевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

инженер-экономист 

УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции». Объем 

72 час.  С 8 октября 2019г. по 31 октября 

2019г. в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 

634667 от 31.10.2019г. 

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы». Объем 72 

час.  С 25 ноября 2019г. по 6 декабря  2019г. 

в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 633781 

от 6 декабря.2019г.    

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций». Объем 72 час.  С 27 октября 

2021г. по  22 ноября 2021г.. в ФГБОУ ВО 

УГАТУ.  Рег. номер: 67643 от  22 ноября 

2021г.г.    

23 0,029 50  
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89 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Спирина Лиана 

Иршатовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н.,  высшее, коммерция 

(торговое дело), 

специалист коммерции 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10112 от 12.02.2018, № 023100310112 

«Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета", 16 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

09.02.18 – 12.02.18 г.                                                                                                                                                       

Диплом (Профессиональная 

переподготовка),рег.№582 от 31.05.2018,  № 

020800000582, "Специалист по управлению 

персоналом", 252 часа(-ов), УГАТУ, 01.03.-

31.05.2018                                                                                                                                                                                          

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10407 от 01.04.2019, № 023100310407 

«Разработка онлайн-курсов типа SPOC: 

базовый уровень, 36 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

22.02.19 – 21.03.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№635384 от 22.11.2019, № 

023100635384«Профессиональный набор 

компетенций преподавателя высшей 

школы», 72 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 11.11.19 

– 22.11.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№634498 от 02.11.2020, № 

023100634498«Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», 72 ч, ФГБОУ ВО 

УГАТУ, 08.10.20 – 31.10.20 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№2ЦГП-201196 от 15.12.2020, № 

160300000796«Цифровая грамотность 

педагога», 16 ч., АНО ВО «Университет 

Иннополис», 07-12 декабря 2020 г. 

23 0,029 15  
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90 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Хабирова Яна 

Флюровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.ю.н. высшее, специалист,  

юриспруденция, юрист 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67648 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067648." 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, 

регистрационный номер 10392  от 

01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019).                                            

удостоверение о повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633718 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

23 0,029 17  

91 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Биглова Альфия 

Анваровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и управление 

в  машиностроении, 

инженер-экономист 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 782400046371, "Основы проектной 

деятельности", 108ч, ФГАОУ  ВО СППУ,  

12.10.-09.11.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 162413099654,  "Цифровая грамотность 

педагога" , 16ч, АНО ВО "Университет 

Иннополис", 01 -06. 12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 272413451001, "Создание Электронного 

учебного курса в LMS Moodle", 72ч, ФГБОУ 

ВО ТГУ, 08-22.12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 540800260760, "Контрактная система в 

сфере закупок ТРУ для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд", 

40ч, АНО ИДПО Госзаказ,  01-13.12.2019 

4,3 0,005 26  

92 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

4,3 0,005 20  
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93 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Глущенко Лариса 

Рустемовна 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительного 

производства, инженер-

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2019, 72 часа, с 21 февраля 

по 20 марта 2019 г., удостоверение 

023100310394, регистрационный номер 

10394 от 01.04.19 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Технология создания 

электронных обучающих курсов в системе 

дистанционного обучения на базе LMS 

Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2020, 72 часа, с 25.04.20 по 

6.05.20, удостоверение 782410827567, 

регистрационный номер 6677 от 06.05.2020 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 2020, 16 часов, с 

07.12.2020 г. по 12.12.2020 г., удостоверение 

162413100509, регистрационный номер 

2ЦГП-200324 от 15.12.2020 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Мастер по созданию тестов в 

СДО Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2021, 36 часов, с 28.09.2021 г. по 

17.10.2021 г., удостоверение 782415390689, 

регистрационный номер 13839 от 22.10.2021 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2021, 72 часа, с 27.10.2021 

г. по 22.11.2021 г., удостоверение 

023101067627, регистрационный номер 

67627 от 22.11.2021 г. 

4,3 0,005 45  

94 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

 

 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

4,3 0,005 25  
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95 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

4,3 0,005 23  

96 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

4,3 0,005 38  
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97 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Петрова  Нина 

Леонидовна 

на условиях 

внутреннего 

совместительства 

доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Организация и 

нормирование труда 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Система 

менеджмента качества в соответствии с 

требованиями ISO 9001:2015. Внутренний 

аудит".  ООО "Р-СТАНДАРТ", г. Ярославль, 

2019, 16 часов, рег. № QMI-9604 от 

14.03.2019 (12.03.2019-14.03.2019);                                                                                                                                               

2. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы".  ФГБОУ ВО 

УГАТУ, Уфа, 2019, 72 часа, рег. №  635375 

от 22.11.2019 (11.11.2019-22.11.2019);                                                                                                                                   

3. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Программы 2-

х дипломов. Международные программы 

высшего образования: подходы к созданию 

и реализации".  ФГБОУ ВО СПбГЭУ, 

Санкт-Петербург, 2019, 72 часа, рег. № 

2526-19ПК от  06.12.2019 (26.11.2019-

06.12.2019);                                                                                                                                                                                      

4,3 0,005 29  

98 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

4,3 0,005 23  
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99 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

4,3 0,005 22  

100 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Розанова Жанна 

Борисоанв 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист, 

Коммерция, коммерсант 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023100634489 «Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», Уфа, 72 часа с 

08.10.2020 по 31.10.2020 г. 

Регистрационный номер 634489 от 02.11.20 

г. 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№550400004808 «Управление персоналом», 

74 часа с 07.12.2020 по 21.12.2020 г. 

Регистрационный номер ИДО-20-1708, 

Омск от 14.04.21 г.             Удостоверение 

(повышение квалификации) №023100633773 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 72 часа с 

25.11.2019 по 06.12.2019 г. 

Регистрационный номер 633773 от 06.12.19 

г                                                                

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023101067641 "Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций", 72ч, Уфа, 

УГАТУ 27.10-22.11.2021г. 

4,3 0,005 17  
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101 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Сайфуллина Лариса 

Дамировна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Финансы и кредит, 

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, рег.№10444 

от 01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе повышения квалификации 

«Искусственный интеллект и большие 

данные Цифровой экономики», ФГБОУ ВО 

УГНТУ, г. Уфа, 72 часа, рег.№ 716-118 от 

13.04.2020 (16.03.2020-11.04.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 16 часов, рег.№ 

1-ЦГП-200373 от 08.12.2020 (01.12.2020-

06.12.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Управление проектами», 

ФГБОУ ВО СибАДИ, г. Омск, 74 часа, 

рег.№ ИДИ-20-2225 (07.12.2020-21.12.2020). 

4,3 0,005 22  

102 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Сергеева Людмила 

Алексеевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

инженер-экономист 

УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции». Объем 

72 час.  С 8 октября 2019г. по 31 октября 

2019г. в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 

634667 от 31.10.2019г. 

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы». Объем 72 

час.  С 25 ноября 2019г. по 6 декабря  2019г. 

в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 633781 

от 6 декабря.2019г.    

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций». Объем 72 час.  С 27 октября 

2021г. по  22 ноября 2021г.. в ФГБОУ ВО 

УГАТУ.  Рег. номер: 67643 от  22 ноября 

2021г.г.    

4,3 0,005 50  
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103 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Спирина Лиана 

Иршатовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н.,  высшее, коммерция 

(торговое дело), 

специалист коммерции 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10112 от 12.02.2018, № 023100310112 

«Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета", 16 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

09.02.18 – 12.02.18 г.                                                                                                                                                       

Диплом (Профессиональная 

переподготовка),рег.№582 от 31.05.2018,  № 

020800000582, "Специалист по управлению 

персоналом", 252 часа(-ов), УГАТУ, 01.03.-

31.05.2018                                                                                                                                                                                          

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10407 от 01.04.2019, № 023100310407 

«Разработка онлайн-курсов типа SPOC: 

базовый уровень, 36 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

22.02.19 – 21.03.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№635384 от 22.11.2019, № 

023100635384«Профессиональный набор 

компетенций преподавателя высшей 

школы», 72 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 11.11.19 

– 22.11.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№634498 от 02.11.2020, № 

023100634498«Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», 72 ч, ФГБОУ ВО 

УГАТУ, 08.10.20 – 31.10.20 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№2ЦГП-201196 от 15.12.2020, № 

160300000796«Цифровая грамотность 

педагога», 16 ч., АНО ВО «Университет 

Иннополис», 07-12 декабря 2020 г. 

4,3 0,005 15  

104 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Хабирова Яна 

Флюровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.ю.н. высшее, специалист,  

юриспруденция, юрист 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67648 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067648." 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, 

регистрационный номер 10392  от 

01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019).                                            

удостоверение о повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633718 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

4,3 0,005 17  
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Блок 3. Государственная итоговая аттестация  

105 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Биглова Альфия 

Анваровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и управление 

в  машиностроении, 

инженер-экономист 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 782400046371, "Основы проектной 

деятельности", 108ч, ФГАОУ  ВО СППУ,  

12.10.-09.11.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 162413099654,  "Цифровая грамотность 

педагога" , 16ч, АНО ВО "Университет 

Иннополис", 01 -06. 12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 272413451001, "Создание Электронного 

учебного курса в LMS Moodle", 72ч, ФГБОУ 

ВО ТГУ, 08-22.12.2020 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№ 540800260760, "Контрактная система в 

сфере закупок ТРУ для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд", 

40ч, АНО ИДПО Госзаказ,  01-13.12.2019 

25 0,03 26  

106 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Галимзянов 

Искандер 

Витальевич 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение о повышении квалификации 

«Цифровой объект как результат 

интеллектуальной деятельности: от идеи до 

внедрения» (72 часов), регистрационный 

номер 888-6577 от 07.04.2021 г. Санкт-

Петербург, Национальный 

исследовательский университет ИТМО (с 

15.03.2021 г. по 02.04.2021 г.) 

25 0,03 20  
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107 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Глущенко Лариса 

Рустемовна 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительного 

производства, инженер-

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2019, 72 часа, с 21 февраля 

по 20 марта 2019 г., удостоверение 

023100310394, регистрационный номер 

10394 от 01.04.19 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Технология создания 

электронных обучающих курсов в системе 

дистанционного обучения на базе LMS 

Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2020, 72 часа, с 25.04.20 по 

6.05.20, удостоверение 782410827567, 

регистрационный номер 6677 от 06.05.2020 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 2020, 16 часов, с 

07.12.2020 г. по 12.12.2020 г., удостоверение 

162413100509, регистрационный номер 

2ЦГП-200324 от 15.12.2020 г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Мастер по созданию тестов в 

СДО Moodle», ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг», г. Санкт-

Петербург, 2021, 36 часов, с 28.09.2021 г. по 

17.10.2021 г., удостоверение 782415390689, 

регистрационный номер 13839 от 22.10.2021 

г. 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г. Уфа, 2021, 72 часа, с 27.10.2021 

г. по 22.11.2021 г., удостоверение 

023101067627, регистрационный номер 

67627 от 22.11.2021 г. 

25 0,03 45  

108 
Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

 

 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

25 0,03 25  
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109 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Кудлаева Айгуль 

Раульевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Программное 

обеспечение 

вычислительной 

техники и АС, инженер-

программист 

1. Удостоверение (повышение 

квалификации)  №782412100451, 

«Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному», 108 часов, ЧОУ ДПО «ЦОУ 

Лань», 25.09.20-13.11.2020; 

2. Удостоверение (повышение 

квалификации)  № 023100634478, 

«Цифровая трансфор-мация экономики и 

бизнеса», 72 часа, ФГБОУ ВО УГАТУ, 

08.10.20-31.10.20; 

3. Удостоверение (повышение 

квалификации) У2035 ПК 000002196, 

«Управление интеллектуальной 

собственностью в условиях цифровизации 

экономики», 16 часов, АНО «Университет 

Национальной технологической 

инициативы 2035», 17.12.2020 – 24.12.2020; 

4. Удостоверение (повышение 

квалификации) №162413099821,  "Цифровая 

грамотность педагога», 16 часов, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 01.12.2020 – 

06.12.2020. 

25 0,03 23  

110 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

25 0,03 38  
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111 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Петрова  Нина 

Леонидовна 

на условиях 

внутреннего 

совместительства 

доцент, к.э.н. высшее, специалист, 

Организация и 

нормирование труда 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Система 

менеджмента качества в соответствии с 

требованиями ISO 9001:2015. Внутренний 

аудит".  ООО "Р-СТАНДАРТ", г. Ярославль, 

2019, 16 часов, рег. № QMI-9604 от 

14.03.2019 (12.03.2019-14.03.2019);                                                                                                                                               

2. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы".  ФГБОУ ВО 

УГАТУ, Уфа, 2019, 72 часа, рег. №  635375 

от 22.11.2019 (11.11.2019-22.11.2019);                                                                                                                                   

3. Удостоверение о повышении 

квалификации по программе "Программы 2-

х дипломов. Международные программы 

высшего образования: подходы к созданию 

и реализации".  ФГБОУ ВО СПбГЭУ, 

Санкт-Петербург, 2019, 72 часа, рег. № 

2526-19ПК от  06.12.2019 (26.11.2019-

06.12.2019);                                                                                                                                                                                      

25 0,03 29  

112 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Проценко Федор 

Валентинович 

по основному месту 

работы 

Старший 

преподаватель 

Высшее, 0603 

Экономическое и 

социальное 

планирование, 

квалификация 

Экономист, Башкирский 

Государственный 

Университет 

1.  () №  45764 от 23 ноября 2020, "Базовый 

интернет-маркетинг. SMM продвижение", 

72 часа(-ов), ФГБОУ ДПО Государственная 

академия промышленного менеджмента 

имени Н.П. Пастухова,  

2.  () №  2ЦПГ-201057 от 15 декабря 2020, 

"Цифровая грамотность педагога", 16 часа(-

ов), АНО ВО "Университет Иннополис",  

3. Удостоверение (Повышение 

квалификации) №  9770 от 04 декабря 2020, 

"Современные технологии обучения 

предпринимательству, в том числе 

социальному", 108 часа(-ов), ЧОУ ДПО 

"ЦОУ ЛАНЬ", 16.10.2018-26.10.2018 

4.  () №  0000014895 от 28.11.2020, "Эксперт 

чемпионата Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных 

образовательных техно", 25,5 часа(-ов), 

Союз "Молодые профессио налы 

(Ворлдскиллс Россия)", 

25 0,03 23  
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113 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Путенихина Елена 

Валерьевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Государственное и 

муниципальное 

управление, менеджер 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67640 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067640"    Удостоверение о 

повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633725 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

25 0,03 22  

114 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Розанова Жанна 

Борисоанв 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист, 

Коммерция, коммерсант 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023100634489 «Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», Уфа, 72 часа с 

08.10.2020 по 31.10.2020 г. 

Регистрационный номер 634489 от 02.11.20 

г. 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№550400004808 «Управление персоналом», 

74 часа с 07.12.2020 по 21.12.2020 г. 

Регистрационный номер ИДО-20-1708, 

Омск от 14.04.21 г.             Удостоверение 

(повышение квалификации) №023100633773 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 72 часа с 

25.11.2019 по 06.12.2019 г. 

Регистрационный номер 633773 от 06.12.19 

г                                                                

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023101067641 "Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций", 72ч, Уфа, 

УГАТУ 27.10-22.11.2021г. 

25 0,03 17  
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115 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Сайфуллина Лариса 

Дамировна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист,  

Финансы и кредит, 

экономист 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, рег.№10444 

от 01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе повышения квалификации 

«Искусственный интеллект и большие 

данные Цифровой экономики», ФГБОУ ВО 

УГНТУ, г. Уфа, 72 часа, рег.№ 716-118 от 

13.04.2020 (16.03.2020-11.04.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Цифровая грамотность 

педагога», АНО ВО Университет 

Иннополис, г. Иннополис, 16 часов, рег.№ 

1-ЦГП-200373 от 08.12.2020 (01.12.2020-

06.12.2020). 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Управление проектами», 

ФГБОУ ВО СибАДИ, г. Омск, 74 часа, 

рег.№ ИДИ-20-2225 (07.12.2020-21.12.2020). 

25 0,03 22  

116 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Сергеева Людмила 

Алексеевна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

высшее, специалист., 

зкономика и 

организация 

машиностроительной 

промышленности, 

инженер-экономист 

УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

экономика: проблемы и тенденции». Объем 

72 час.  С 8 октября 2019г. по 31 октября 

2019г. в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 

634667 от 31.10.2019г. 

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы». Объем 72 

час.  С 25 ноября 2019г. по 6 декабря  2019г. 

в ФГБОУ ВО УГАТУ.  Рег. номер: 633781 

от 6 декабря.2019г.    

 УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении 

квалификации по программе  «Цифровая 

инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций». Объем 72 час.  С 27 октября 

2021г. по  22 ноября 2021г.. в ФГБОУ ВО 

УГАТУ.  Рег. номер: 67643 от  22 ноября 

2021г.г.    

25 0,03 50  



113 

 

117 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Спирина Лиана 

Иршатовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н.,  высшее, коммерция 

(торговое дело), 

специалист коммерции 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10112 от 12.02.2018, № 023100310112 

«Технология работы в электронной 

информационно-образовательной среде 

университета", 16 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

09.02.18 – 12.02.18 г.                                                                                                                                                       

Диплом (Профессиональная 

переподготовка),рег.№582 от 31.05.2018,  № 

020800000582, "Специалист по управлению 

персоналом", 252 часа(-ов), УГАТУ, 01.03.-

31.05.2018                                                                                                                                                                                          

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№10407 от 01.04.2019, № 023100310407 

«Разработка онлайн-курсов типа SPOC: 

базовый уровень, 36 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 

22.02.19 – 21.03.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№635384 от 22.11.2019, № 

023100635384«Профессиональный набор 

компетенций преподавателя высшей 

школы», 72 ч., ФГБОУ ВО УГАТУ, 11.11.19 

– 22.11.19 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№634498 от 02.11.2020, № 

023100634498«Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», 72 ч, ФГБОУ ВО 

УГАТУ, 08.10.20 – 31.10.20 г. 

Удостоверение (повышение квалификации), 

рег.№2ЦГП-201196 от 15.12.2020, № 

160300000796«Цифровая грамотность 

педагога», 16 ч., АНО ВО «Университет 

Иннополис», 07-12 декабря 2020 г. 

25 0,03 15  

118 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Хабирова Яна 

Флюровна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.ю.н. высшее, специалист,  

юриспруденция, юрист 

Удостоверение повышение квалификации 

""Цифровая инженерия и коммерциализация 

образовательных и управленческих 

компетенций"". ФГБОУ ВО  УГАТУ, Уфа, 

2021, 72 часа, рег. №67648 от 22.11.2021 г. 

(27.10.2021-22.11.2021 г.); Удостоверение 

№023101067648." 

Удостоверение о повышении квалификации 

по программе «Разработка онлайн-курсов 

типа SPOC: базовый уровень», ФГБОУ ВО 

УГАТУ, г.Уфа, 2019, 36 часов, 

регистрационный номер 10392  от 

01.04.2019 (22.02.2019-21.03.2019).                                            

удостоверение о повышении квалификации 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 

регистрационный номер 633718 от 

06.12.2019 г. Уфа (с 21.11.2019 г. по 

06.12.2019 г.); 

25 0,03 17  
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Факультативные дисциплины  

119 

Планирование 

карьеры 

Имашева Зиля 

Закуановна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, организация и 

нормирование труда, 

инженер-экономист 

 

 

АНО ВО "Университет Иннополис" Рег № 

ЦГП-200188 по ДПП "Цифровая 

грамотность педагога" 

19 0,0238 25  

120 

История 

управления 

персоналом в 

Республике 

Башкортостан 

Низамова Алсу 

Илюсовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.т.н., 

доцент 

Высшее, 0640 

Специальность 

«Автоматизация и 

механизация процессов 

обработки и выдачи 

информации», 

квалификация Инженер-

электрик, УАИ им. С. 

Орджоникидзе 

Диплом кандидата наук 

КД №036926 

Аттестат доцента по 

кафедре экономики и 

управления 

производством ДЦ 

№009271 

1. Удостоверение О Повышении 

Квалификации (Повышение квалификации) 

№ Рег. 10188 от 12.02.2018г., "Технология 

работы в электронной информационно-

образовательной среде университета", 16 ч. 

часа(-ов), ФГБОУ ВО  «УГАТУ», с 

09.02.2018г. по 12.02.2018г. 

10 0,013 38  

121 

Бюджетирование 

расходов на 

персонал 

Розанова Жанна 

Борисоанв 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.э.н., 

доцент 

высшее, специалист, 

Коммерция, коммерсант 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023100634489 «Цифровая трансформация 

экономики и бизнеса», Уфа, 72 часа с 

08.10.2020 по 31.10.2020 г. 

Регистрационный номер 634489 от 02.11.20 

г. 

Удостоверение (повышение квалификации) 

№550400004808 «Управление персоналом», 

74 часа с 07.12.2020 по 21.12.2020 г. 

Регистрационный номер ИДО-20-1708, 

Омск от 14.04.21 г.             Удостоверение 

(повышение квалификации) №023100633773 

«Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы», 72 часа с 

25.11.2019 по 06.12.2019 г. 

Регистрационный номер 633773 от 06.12.19 

г                                                                

Удостоверение (повышение квалификации) 

№023101067641 "Цифровая инженерия и 

коммерциализация образовательных и 

управленческих компетенций", 72ч, Уфа, 

УГАТУ 27.10-22.11.2021г. 

10 0,013 17  
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122 

Организация 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности и 

взаимодействие с 

социально 

ориентированными 

НКО 

Тулебаева Альфия 

Ахатовна 

по основному месту 

работы 

Доцент, к.с.н.,  БГПУ, Высшее   

«Математика и физика»,  

квалификация  учитель 

математики и физики, 

диплом к.н. : серия ДКН 

№111487 от 28.05.2010. 

1.Удостоверение о повышении 

квалификации № 0855 от 02.05.2017. 

"Психология кризисных и экстремальных 

ситуаций". ФГБОУ ВО СПбГУ, 72 часа 

2.Удостоверение о повышении 

квалификации № 3611 от 27.01.2017. 

"Технология работы в электронно-

информационной образовательной среде". 

ФГБОУ ВО УГАТУ, 72 часа 

3.Удостоверение о повышении 

квалификации № 634791 от 10.10.2019. 

"Профессиональный набор компетенций 

преподавателя высшей школы". ФГБОУ 

ВО УГАТУ, 72 часа 

4.Удостоверение о повышении 

квалификации № ДПО 1517/ от 24.10.2021. 

"Использование специального оборудования 

для обучения студентов с инвалидностью и 

ОВЗ". ФГБОУ ВО ВятГУ, 72 часа 

21 0,026   
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2.2. Сведения о научно-педагогических работниках организации, участвующих в р еализации образовательной программы, и 

лицах, привлекаемых организацией к реализации образовательной программы на иных условиях, являющихся руководителями 

и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (далее – специалисты-практики): 

 

 
 

№п/

п 

 

Ф.И.О. 

специалиста- 
практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность 

в профессиональной сфере, 
в которой работает специалист- 

практик по основному месту 

работы или на условиях внешнего 

штатного совместительства 

 

Занимаемая 

специалистом- 
практиком 

должность 

Период работы в организации, 

осуществляющей деятельность 

в профессиональной сфере, 
соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовится 

выпускник 

Общий трудовой стаж работы 

в организациях, осуществляющих 

деятельность в профессиональной 
сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, 

к которой готовится выпускник 

1 2 3 4 5 6 

 Гайнанов Дамир 

Ахнафович 
Институт социально-

экономических исследований 

– обособленное структурное 

подразделение 

Федерального 

государственного бюджетного 

научного учреждения 

Уфимского федерального 

исследовательского центра 

Российской академии наук 

Директора 

института 
С 2007г. по настоящее время 35 лет 

 



117 

 

Раздел 3. Материально-технические условия реализации образовательной программы: 

 
 

№п/п 

Наименование 

учебных 

предметов, 

курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

практики, иных 

видов учебной 

деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом 
образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного оборудования, учебно-наглядных 

пособий 

и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для проведения всех видов 

учебной деятельности, предусмотренной учебным планом (в случае 

реализации образовательной программы в сетевой форме 

дополнительно указывается наименование организации, с которой 

заключен договор) 

1 2 3 4 

Блок 1. Дисциплины (модули) Обязательная часть 

1 История Ауд. Дистанционно, Ауд. 6-203, Ауд. 7-401, Ауд. 8-1акт, Ауд. 8-2Г2, Ауд. 9-301, Ауд. 9-402 

Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации) с набором демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-104, Ауд. Дистанционно, Ауд. 9-504, Ауд. 4-316, Ауд. 7-304, Ауд. 8-406, Ауд. 9-305, Ауд. 9-301 

Аудитории для проведения практических занятий (занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

?Нет аудитории? , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового проектирования и 

выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № 

ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-401: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной 

проекционной-магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной 

электронной доски. .  

Ауд. 8-1акт: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 8-2Г2: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-301: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-402: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-504: Учебные столы, доска учебная с подсветкой. Информационные стенды по 

дисциплинам "Финансовая безопасность хозяйствующих субъектов", "Судебная 

экономическая экспертиза", "Экономическая безопасность"..  

Ауд. 4-316: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-304: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной 

проекционной-магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной 

электронной доски. .  

Ауд. 8-406: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-305: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p. 
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2 Философия Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-201: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-401: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 8-1акт: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-301: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-101: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-503: столы учебные; учебная доска с подсветкой.  

Ауд. 4-125: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-407: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-304: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-308: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № 

ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Ауд. 9-104, Ауд. Дистанционно, Ауд. 6-203, Ауд. 7-201, Ауд. 7-401, Ауд. 8-1акт, Ауд. 

9-301, Ауд. 9-101 Аудитория для проведения занятий лекционного типа 

(консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе 

мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-104, Ауд. 9-503, Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-125, Ауд. 6-203, Ауд. 7-405, Ауд. 7-

407, Ауд. 9-304, Ауд. 9-308, Ауд. 3-405 Аудитории для проведения практических 

занятий (занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

?Нет аудитории? , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 

3 Иностранный язык Ауд. 1-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p..  

Ауд. 4-417: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 1-303: Мультимедийная техника: компьютер ASUS CRU Intel Core 2 Duo E6300; ноутбук ASER 

4233WLMi; проектор Toshiba TDP-D45; телевизор Panasonic TX-32L701K; проигрыватель DVD 

Panasonic DMR-ES1SEE-S; магнитофон Sony ZS-YN7 MP3 Cтационарный компьютер Power Cool. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); ; Miсrosoft Windows; Miсrosoft Offiсe 

Договор № ЭД-491-0304-19 от 08.10.2019 г. 

Антиплагиат.ВУЗ Договор №460-0304-18 от 05.08.2019 г. 

Ауд. 3-201, Ауд. 9-104, Ауд. Кафедра иностр.языка, Ауд. 1-401, Ауд. Дистанционно, 

Ауд. 4-417, Ауд. 6-203, Ауд. 3-405 Аудитория для проведения практических занятий 

(занятий семинарского типа), консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации с набором демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 

(в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 1-303 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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4 Безопасность 

жизнедеятельности 

 

Ауд. 3-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-307: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-201: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-204: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 4-305: 1. Доска интерактивная SMART Board 680 2. Витрина для объявлений застекленная с 

магнитной подложкой 1,20х0,8м - 3 шт 3. Компьютер Сeleron 2.40D ASUS P4VP-MX DDR 512MB PC3 

12. Экран мобильный на треноге ScreenMedia APOLLPO 1:1 13. Витрина предметная застекленная для 

образцов минералов - 3 шт .  

Ауд. 4-302: 1.Учебный стенд для изучения защиты от производственного шума методами 

звукопоглощения и звукоизоляции. 2. ЛАБ.УСТАНОВКА "ЗАЩИТА ОТ ТЕПЛОВОГО ИЗЛУЧЕНИЯ 

" БЖ-3 3. Стол для БЖ-6/2 4. СТОЛ ЛАБОРАТОРНЫЙ К БЖ 4 5. Измеритель шума и вибрации ВШВ-

003-М2 - 1 шт. 7. Фильтр ФЭ-1шт. .  

Ауд. 4-303: 1.СТЕНД ЛАБОРАТОРНЫЙ "ЗАЩИТА ОТ СВЧ ИЗЛУЧЕНИЯ БЖ-5" 2. Учебный стенд 

для изучения способов защиты от поражения электрическим током. 3. Стенд "Эффективность 

заземления и зануления " БЖ-6/2 4. ЛАБ.СТЕНД "КОНТРОЛЬ ПРОИЗВ.ОСВЕЩЕНИЯ" БЖ-1 5. 

СТЕНД БЖ 4 "ЗАЩИТА ОТ ВИБРАЦИИ" 6. СТОЛ К БЖ-1 8. Экран мобильный на треноге 

ScreenMedia APOLLPO 1:1.  

Ауд. 4-125: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-127: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-402: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 5-404: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-102: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-117: 6. Коммутатор D-Link DES-1016A 16[10/100Base-TX? Unmanaged 8. Компьютер в составе 

USN SL - 10 шт 11. Многофункциональное устройство Kyocera А4.  

Ауд. 4-111: 1. ПРИБОР "СФЕРА -2М(ДЛЯ ОПРЕД.БЕЗОПАСН.ЭКС 2. ПРИБОР ТП(для 

опред.темп.пределов воспл.) 3. Аквадистилятор АДЭа-4-С3МО 1.75.05.0130 4. Ноутбук SONY VAIO-

CW1E1R/BU T4300/4G/320/VN G210M 256/DVDRW/WiFi/W7HP/14.1"WXGA/Cam. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № 

ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

; 1. Windows 10 Professional 

2. Office 2013 Professional Plus 

3. Kaspersky Endpoint Security 10; 1. Windows 10 Professional 

2. Office 2016 Professional Plus 

3. Kaspersky Endpoint Security 10 

1. Windows 10 Professional 

2. Office 2013 Professional Plus 

3. Kaspersky Endpoint Security 10 

1. Операционные системы, Windows 10 (Договор №ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.) (Договор №ЭА-

194/0503-15 от 17.12.2015 г.) (Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.) (Договор №ЭД-644/03(17 от 

21.12.2017 г.) 

2. Интегрированный пакет , Microsoft Office 2013, Microsoft Office 2016, (Договор №ЭА-193/0503-14 

от 24.12.2014 г.) (Договор №ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.) (Договор №ЭА-269/0503-16 от 

20.12.2016 г.) (Договор №ЭД-644/03(17 от 21.12.2017 г.) 

3. Антивирусная программа Kaspersky Endpoint Security 10 for Windows (Договор №1083/0503-15 от 

18.06.2015 г.) (Договор №1055/0503-16 от 01.07.2016 г.) (Договор №858/0304-17 от 29.06.2017 г.) 

4. 1С: Предприятие 8.3 

5. Autodesk 2017 

6. KOMPAS-3D_V17.1_x64 (Договор №ЕД-550/0304-17 от 11.12.2017) 

7. TOXIRiskNet430_5 

Ауд. 3-201, Ауд. 3-202, Ауд. 3-315, Ауд. Дистанционно, Ауд. 3-401, Ауд. 4-307, Ауд. 4-

401, Ауд. 7-201, Ауд. 7-204 Аудитория для проведения занятий лекционного типа 

(консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе 

мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-202, Ауд. 4-305, Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-302, Ауд. 4-303, Ауд. 4-121 

Аудитория для лабораторных работ студентов (укомплектованная 

специализированной мебелью, техническими средствами обучения и лабораторным 

оборудованием); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-201, Ауд. 3-202, Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-125, Ауд. 4-127, Ауд. 4-402, Ауд. 5-

404, Ауд. 9-102, Ауд. 4-117 Аудитории для проведения практических занятий (занятий 

семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 4-111, Ауд. 4-301 , Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 4-112, Ауд. 4-114, Ауд. 4-304 , Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (курсового проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспеченная доступом в ЭИОС организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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5 Физическая культура и 

спорт 

Стенка шведская, ворота гандбольные, ворота мини футбольные, стойки волейбольные, сетка 

волейбольная, мячи футбольные, гандбольные, волейбольные, скамейки гимнастические; Тренажер 

для укрепления мышц рук, лыжи, палки, ботинки, гири, штанги, перекладина; Ринг, мешки 

боксерские, перчатки боксерские, штанги, скакалки, весы, метроном; Ковер борцовский, стенка 

шведская, 2 тренажера, гимнастическая скамейка, канат гимнастический, штанги, гири; Ковер 

борцовский, стенка шведская, 2 тренажера, гимнастическая скамейка, канат гимнастический, штанги, 

гири; Щиты баскетбольные, маты для прыжков в высоту, мячи баскетбольные; Тренажеры для жима 

лежа, жима ногами, грифы, диски, стойка для штанги, перекладина, помост резиновый; Стенка 

шведская, музыкальный центр, пенки, столы для настольного тенниса (4 шт.), гантели; Зеркала, пенки, 

музыкальный центр, кассеты, диски СД; Тренажеры, перекладина, пенкиАуд. 3-421: Компьютер в 

сборе: блок системный Core i5-2300/2/8Ghz/2Gb/Gt240 (1024)/5000Gb/DVD+RW/Card Reader, мышь 

лазерная, клавиатура, монитор Acer, принтер Laset Jet 1100, компьютер в сборе: cистемный блок Intel 

Core i3-4130(3.4), монитор 21.5 Philips, мышь лазерная, клавиатура Defender Element HB520 PS/2 

Black, колонки Jetbalance JB-150 2.0, МФУ Canon MF212w i-Sensys A4 Wi-Fi. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Microsoft Windows, Microsoft Office 

дог. ЭА-194/0503-15 ОТ 17.12.2015; 1. Семейство продуктов компании Microsoft: MS Windows, MS 

Server, MS Office, MS Visio, MS Project - Договор №ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.  

2.Kaspersky Endpoint Security для  бизнеса стандартный, договор №858/0304-17  

от 29.06.2017 г. 

3. Антиплагиат.ВУЗ Договор №1024/0304-17 от 29.08.2017  

4. Доступ к сети передачи данных, договор №ЭА-75/0304-18 от 30.01.2018 г.. 

Верхний игровой зал 3 корпус; Зал аэробики 10 корпус; Зал аэробики и настольного 

тенниса 3 корпус; Зал бокса 3 корпус; Зал борьбы 3 корпус; Зал тяжелой атлетики 4 

корпус; Лыжная база 4 корпус; Нижний игровой зал 3 корпус; Тренажерный зал 10 

корпус; Шахматный клуб 10 корпусАуд. 3-421 , Аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся (курсового проектирования и выполнения курсовых работ), 

оснащенная компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" 

и обеспеченная доступом в ЭИОС организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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6 Элективные 

дисциплины по 

физической культуре и 

спорту 

Стенка шведская, ворота гандбольные, ворота мини футбольные, стойки волейбольные, сетка 

волейбольная, мячи футбольные, гандбольные, волейбольные, скамейки гимнастические; Тренажер 

для укрепления мышц рук, лыжи, палки, ботинки, гири, штанги, перекладина; Ринг, мешки 

боксерские, перчатки боксерские, штанги, скакалки, весы, метроном; Ковер борцовский, стенка 

шведская, 2 тренажера, гимнастическая скамейка, канат гимнастический, штанги, гири; Ковер 

борцовский, стенка шведская, 2 тренажера, гимнастическая скамейка, канат гимнастический, штанги, 

гири; Щиты баскетбольные, маты для прыжков в высоту, мячи баскетбольные; Тренажеры для жима 

лежа, жима ногами, грифы, диски, стойка для штанги, перекладина, помост резиновый; Стенка 

шведская, музыкальный центр, пенки, столы для настольного тенниса (4 шт.), гантели; Зеркала, пенки, 

музыкальный центр, кассеты, диски СД; Тренажеры, перекладина, пенкиАуд. 3-421: Компьютер в 

сборе: блок системный Core i5-2300/2/8Ghz/2Gb/Gt240 (1024)/5000Gb/DVD+RW/Card Reader, мышь 

лазерная, клавиатура, монитор Acer, принтер Laset Jet 1100, компьютер в сборе: cистемный блок Intel 

Core i3-4130(3.4), монитор 21.5 Philips, мышь лазерная, клавиатура Defender Element HB520 PS/2 

Black, колонки Jetbalance JB-150 2.0, МФУ Canon MF212w i-Sensys A4 Wi-Fi. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Microsoft Windows, Microsoft Office 

дог. ЭА-194/0503-15 ОТ 17.12.2015; 1. Семейство продуктов компании Microsoft: MS Windows, MS 

Server, MS Office, MS Visio, MS Project - Договор №ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.  

2.Kaspersky Endpoint Security для  бизнеса стандартный, договор №858/0304-17  

от 29.06.2017 г. 

3. Антиплагиат.ВУЗ Договор №1024/0304-17 от 29.08.2017  

4. Доступ к сети передачи данных, договор №ЭА-75/0304-18 от 30.01.2018 г.. 

Верхний игровой зал 3 корпус; Зал аэробики 10 корпус; Зал аэробики и настольного 

тенниса 3 корпус; Зал бокса 3 корпус; Зал борьбы 3 корпус; Зал тяжелой атлетики 4 

корпус; Лыжная база 4 корпус; Нижний игровой зал 3 корпус; Тренажерный зал 10 

корпус; Шахматный клуб 10 корпусАуд. 3-421 , Аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся (курсового проектирования и выполнения курсовых работ), 

оснащенная компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" 

и обеспеченная доступом в ЭИОС организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 

7 Правоведение Ауд. 1-311: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 8-1акт: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 8-2Г2: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-101: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-504: Учебные столы, доска учебная с подсветкой. Информационные стенды по дисциплинам 

"Финансовая безопасность хозяйствующих субъектов", "Судебная экономическая экспертиза", 

"Экономическая безопасность"..  

Ауд. 4-125: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-507: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-404: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-502: стационарное мультимедийное оборудование; столы учебные; учебная доска с подсветкой. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.). 

Ауд. Дистанционно, Ауд. 1-311, Ауд. 6-203, Ауд. 8-1акт, Ауд. 8-2Г2, Ауд. 9-401, Ауд. 

9-101 Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-201, Ауд. 9-104, Ауд. Дистанционно, Ауд. 9-504, Ауд. 4-125, Ауд. 9-507, Ауд. 9-

404, Ауд. 9-405 Аудитории для проведения практических занятий (занятий 

семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-502, Ауд. 9-503 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся 

(курсового проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспеченная доступом в ЭИОС организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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8 Социология Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-201: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-206: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 7-301: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 8-1акт: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 8-2Г2: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-103: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-101: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-605: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 6-207: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-204: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 7-306: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 7-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-507: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-107: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-403: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-409: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-502: стационарное мультимедийное оборудование; столы учебные; учебная доска с подсветкой. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № 

ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Ауд. Дистанционно, Ауд. 6-203, Ауд. 7-201, Ауд. 7-206, Ауд. 7-301, Ауд. 8-1акт, Ауд. 

8-2Г2, Ауд. 9-103, Ауд. 9-101, Ауд. 9-605, Ауд. 3-405 Аудитория для проведения 

занятий лекционного типа (консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации) с набором демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 

(в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-104, Ауд. Дистанционно, Ауд. 6-203, Ауд. 6-207, Ауд. 7-204, Ауд. 7-306, Ауд. 7-

405, Ауд. 9-507, Ауд. 9-107, Ауд. 9-403, Ауд. 9-409 Аудитории для проведения 

практических занятий (занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-502, Ауд. 9-503 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся 

(курсового проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспеченная доступом в ЭИОС организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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9 

Математический анализ 

Ауд. 1-409: проектор Mitsubishi XD490U DPL, экран стационарный DRAPER LUMA 4:3 

254/100"/96",8, ноутбук ASUS K52F.  

Ауд. 9-305: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 1-420: Количество компьютеров: 8 шт. 1.Системный блоки: 1.1.Системный блок (2 шт.): 

Процессор AMD A8-6500 3.50 GHz Материнская плата FM2A75 Pro4-M Встроенная видеокарта есть, 

Оперативная память Foxline DIMM 1333DDR CL9 8 GB (4GBx2) Жесткий диск WD10EZEX 1 TB 

Привод iHAS124-04 1.2.Системный блок (4 шт.): Процессор AMD Ryzen 5 2600 Six Core Processor 

Материнская плата AS Rock A320M-HDVR4.0 Встроенная видеокарта Оперативная память 16 Гб 

Жесткий диск 256 Гб 1.3. Системный блок: Процессор Intel core i5 -9400CPU 2/90Ghz Материнская 

плата Intel H310 Chipset m ATX встроенная видеокарта Оперативная память 16 Гб Жесткий диск 256 

Гб 1.4.Системный блок: Процессор AMD FX4300 встроенная видеокарта Оперативная память 8 гб 

Жесткий диск 1 Тб 2.Монитор: Flatron LCD LG 17” L1732TQ-BF-2 шт, LCD 17” Sumsung SM 940N 

Siver HA00428214-1шт, LCD 21.5 " Benq GL2250 - 4 шт, ЛОС Radeon R5220. LCD 21.5" 

3.Мультимедийный проектор:BeQ PB723000325471-1шт. 4.Маршрутизатор D-Link DES1016A, 3.2 

Гбит/с, 16 портов 10/100 Мбит/сек.-1шт. 5.Переносной экран-1шт. . 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); ; Программное обеспечение: 

1. Kaspersky 

2.Maple 17. 

3.Matlab. 

4.Microsoft Visual Studio 2019. 

5.Miktex 2.9. 

6.Notepad++. 

7.Oracle VM Virtual Box. 

8.Tex studio. 

9.VisualStudio2019 

10.Microsoft Office.. 

Ауд. 1-409 Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. Дистанционно, Ауд. 9-305 Аудитории для проведения практических занятий 

(занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 1-420 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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Линейная алгебра. 

Теория вероятностей 

Ауд. 1-409: проектор Mitsubishi XD490U DPL, экран стационарный DRAPER LUMA 4:3 

254/100"/96",8, ноутбук ASUS K52F.  

Ауд. 9-305: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 1-420: Количество компьютеров: 8 шт. 1.Системный блоки: 1.1.Системный блок (2 шт.): 

Процессор AMD A8-6500 3.50 GHz Материнская плата FM2A75 Pro4-M Встроенная видеокарта есть, 

Оперативная память Foxline DIMM 1333DDR CL9 8 GB (4GBx2) Жесткий диск WD10EZEX 1 TB 

Привод iHAS124-04 1.2.Системный блок (4 шт.): Процессор AMD Ryzen 5 2600 Six Core Processor 

Материнская плата AS Rock A320M-HDVR4.0 Встроенная видеокарта Оперативная память 16 Гб 

Жесткий диск 256 Гб 1.3. Системный блок: Процессор Intel core i5 -9400CPU 2/90Ghz Материнская 

плата Intel H310 Chipset m ATX встроенная видеокарта Оперативная память 16 Гб Жесткий диск 256 

Гб 1.4.Системный блок: Процессор AMD FX4300 встроенная видеокарта Оперативная память 8 гб 

Жесткий диск 1 Тб 2.Монитор: Flatron LCD LG 17” L1732TQ-BF-2 шт, LCD 17” Sumsung SM 940N 

Siver HA00428214-1шт, LCD 21.5 " Benq GL2250 - 4 шт, ЛОС Radeon R5220. LCD 21.5" 

3.Мультимедийный проектор:BeQ PB723000325471-1шт. 4.Маршрутизатор D-Link DES1016A, 3.2 

Гбит/с, 16 портов 10/100 Мбит/сек.-1шт. 5.Переносной экран-1шт. . 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); ; Программное обеспечение: 

1. Kaspersky 

2.Maple 17. 

3.Matlab. 

4.Microsoft Visual Studio 2019. 

5.Miktex 2.9. 

6.Notepad++. 

7.Oracle VM Virtual Box. 

8.Tex studio. 

9.VisualStudio2019 

10.Microsoft Office.. 

Ауд. 1-409 Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. Дистанционно, Ауд. 9-305 Аудитории для проведения практических занятий 

(занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 1-420 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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Русский язык 

Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-404: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 8-1акт: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 8-2Г2: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-302: Интерактивная доска SmartBoard SM800, укомплектованная проектором Smart UХ60 и 

ноутбуком Asus X7514.  

Ауд. 9-101: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 1-432: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 6-307: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-506: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-408: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-505: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-403: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-403: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 1-303: Мультимедийная техника: компьютер ASUS CRU Intel Core 2 Duo E6300; ноутбук ASER 

4233WLMi; проектор Toshiba TDP-D45; телевизор Panasonic TX-32L701K; проигрыватель DVD 

Panasonic DMR-ES1SEE-S; магнитофон Sony ZS-YN7 MP3 Cтационарный компьютер Power Cool. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № 

ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

; Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.) 

; Miсrosoft Windows; Miсrosoft Offiсe Договор № ЭД-491-0304-19 от 08.10.2019 г. 

Антиплагиат.ВУЗ Договор №460-0304-18 от 05.08.2019 г. 

Ауд. 3-201, Ауд. Дистанционно, Ауд. 6-203, Ауд. 7-404, Ауд. 8-1акт, Ауд. 8-2Г2, Ауд. 

9-302, Ауд. 9-101 Аудитория для проведения занятий лекционного типа 

(консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе 

мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-201, Ауд. Дистанционно, Ауд. 1-432, Ауд. 6-203, Ауд. 6-307, Ауд. 9-506, Ауд. 9-

408, Ауд. 9-505, Ауд. 9-403, Ауд. 4-403 Аудитории для проведения практических 

занятий (занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 1-303 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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Информатика 

Ауд. 3-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-415: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-103: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-302: Интерактивная доска SmartBoard SM800, укомплектованная проектором Smart UХ60 и 

ноутбуком Asus X7514.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-210: 1. Компьютер Intel Celeron 2. Компьютер Intel Celeron 3. Компьютер Intel Celeron 4. 

Компьютер Intel Celeron 5. Компьютер Intel Celeron 6. Компьютер Intel Celeron 7. Компьютер Intel 

Celeron 8. Компьютер Intel Dual-Core 9. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 10. Компьютер Intel 

Pentium Dual-Core 11. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 12. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 13. 

Компьютер Intel Pentium Dual-Core 14. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 15. Компьютер Pentium .  

Ауд. 3-413: 1)1) ПК CPU Intel Core i5-4460 - 9 ПК Core Duo E6550 – 5 ПК USN SL – 1 2) Коммутатор 

сетевой E-net Swich 26 port 3) видеокамера GB307A чёрно-белая.  

Ауд. 3-412: 1) ПК USN SL - 12 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- видеокамера HiQ-4110 

ST (2,8) F586 4) ) Проектор XGA: Toshiba TDP-T100 DLP.  

Ауд. 3-410: 1) ПК AMD - 12 2) ПК Соге Duo - 3 3) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 4) Экран 

для проекторов разрешения XGA Da-Lite Model W 5) Проектор XGA: Toshiba TDP-T100 DLP 6) ip- 

видеокамера HiQ-4110 ST (2,8) цветная.  

Ауд. 3-414: 1) ПК USN SL - 13 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- видеокамера HiQ-4110 

ST (2,8) цветная 4) Проектор XGA: Toshiba TDP-T100 DLP.  

Ауд. 3-105: 1) ПК FL-628 - 13 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- видеокамера HiQ-4110 

ST (2,8) цветная.  

Ауд. 3-304: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-307: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 8-105: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-416: 1) ПК Неттоп 3Q/ White Atom D525 - 3, ПК Неттоп Lenovo - 4, ПК FL-628 - 2, ПК Intel 

Original LGA - 1 ПК AMD A4 X2 5300 OEM – 1 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- 

видеокамера HiQ-4110 ST (2,8) цветная 4) Принтер лазерный HP LaserJet P3015 ч/б сетевой A4 5) 

Специализированный компьютер для видеонаблюдения Nec MultiSyne LCD 1970 NXP 

(видерегистратор 8-канальный CV-CW08H, 6)видеосервер цифровой Domination HL-16(CB))68) 6) 

Экран HDTV для проекторов разрешения HDTV Draper LUMA 7) Проектор XGA:Toshiba TDP-T100 

DLP. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.) 

;  1.С предприятие - Договор №ЭА-128/0503-12 от 06.08.2012 г. 

 Dr.Web Desktop Security Suite - Договор №450/0304-17  от 30.03.2017 г.   

 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный - Договор №858/0304-17  от 

29.06.2017 г. 

 Семейство продуктов компании Microsoft  

MS Windows, MS Office - Договор №ЭД-644/0304-17  от 21.12.2017 г.  

 Альт-Инвест Сумм 7, Альт-Финансы 3 - Договор №1328/1705-17  от 22.11.2017 г.  

 Statistica Basic Academic for Windows 10 - Договор №ЭА-561/1701-17 от 14.12.2017 г.  

 Enterprise Architect - Договор №1233/1701-17 от 03.11.2017 г.; 1) Семейство продуктов 

компании Microsoft: 

• DsktpEdu ALNG LicSAPk MVL (пользовательская операционная система, офисное программное 

обеспечение), 

• VisioPro ALNG LicSAPk MVL (векторный графический редактор, редактор диаграмм и блок-схем), 

Договор №ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г. 

2) DrWeb Desktop Security Suit - Договор №90/0304-18 от 22.02.2018 г.; 

3) Business studio – Договор №У-8 от 29.04.08г.; 

4) Project Expert 7 Tutorial – Контракт ИОП-02-03-123-08 от 02.12.2008/Регистрационный № 20261N; 

5) 1C: предприятие 8.0 – Контракт ИОП-02-03-078-07 от 11.12.2007; 

6) SparxSystems Enterprise Architect Academic Edition 30 User Floating Site License – Сублицензионный 

Ауд. Дистанционно, Ауд. 3-401, Ауд. 3-415, Ауд. 9-103, Ауд. 9-302, Ауд. 3-405 

Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-210, Ауд. Дистанционно, Ауд. 3-413, Ауд. 3-412, Ауд. 3-410, Ауд. 3-414 

Аудитория для лабораторных работ студентов (укомплектованная 

специализированной мебелью, техническими средствами обучения и лабораторным 

оборудованием); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. Дистанционно, Ауд. 3-105, Ауд. 3-304, Ауд. 3-401, Ауд. 7-307, Ауд. 8-105 

Аудитории для проведения практических занятий (занятий семинарского типа);  

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

?Нет аудитории? , Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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Основы теории 

управления 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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Микроэкономика 

Ауд. 7-206: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный 

универсальной проекционной-магнитно-маркерной доской, работающей в режиме 

учебной электронной доски. .  

Ауд. 9-301: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-402: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-101: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-502: стационарное мультимедийное оборудование; столы учебные; 

учебная доска с подсветкой.  
Ауд. 9-503: столы учебные; учебная доска с подсветкой.  

Ауд. 9-507: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-406: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 

20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-

194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор 

№ ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 

20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-

194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор 

№ ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Ауд. 3-315, Ауд. 9-104, Ауд. 6 кинозал, Ауд. Дистанционно, Ауд. 7-

206, Ауд. 9-301, Ауд. 9-401, Ауд. 9-402, Ауд. 9-101, Ауд. 3-405 

Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий (в 

том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-104, Ауд. 9-502, Ауд. 9-503, Ауд. Дистанционно, Ауд. 9-507, 

Ауд. 9-406, Ауд. 3-405 Аудитории для проведения практических 

занятий (занятий семинарского типа); 
450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-502, Ауд. 9-503 , Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (курсового проектирования и выполнения курсовых 

работ), оснащенная компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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15 

Макроэкономика 

Ауд. 7-206: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный 

универсальной проекционной-магнитно-маркерной доской, работающей в режиме 

учебной электронной доски. .  

Ауд. 9-301: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-402: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-101: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-502: стационарное мультимедийное оборудование; столы учебные; 

учебная доска с подсветкой.  
Ауд. 9-503: столы учебные; учебная доска с подсветкой.  

Ауд. 9-507: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-406: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 

20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-

194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор 

№ ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 

20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-

194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор 

№ ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Ауд. 3-315, Ауд. 9-104, Ауд. 6 кинозал, Ауд. Дистанционно, Ауд. 7-

206, Ауд. 9-301, Ауд. 9-401, Ауд. 9-402, Ауд. 9-101, Ауд. 3-405 

Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий (в 

том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-104, Ауд. 9-502, Ауд. 9-503, Ауд. Дистанционно, Ауд. 9-507, 

Ауд. 9-406, Ауд. 3-405 Аудитории для проведения практических 

занятий (занятий семинарского типа); 
450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-502, Ауд. 9-503 , Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (курсового проектирования и выполнения курсовых 

работ), оснащенная компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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Статистика 

Ауд. 3-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-301: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 9-301: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-202: Интерактивная доска SmartBoard SM800, укомплектованная проектором Smart UF70 и 

ноутбуком Dell Incpirion N5110.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-210: 1. Компьютер Intel Celeron 2. Компьютер Intel Celeron 3. Компьютер Intel Celeron 4. 

Компьютер Intel Celeron 5. Компьютер Intel Celeron 6. Компьютер Intel Celeron 7. Компьютер Intel 

Celeron 8. Компьютер Intel Dual-Core 9. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 10. Компьютер Intel 

Pentium Dual-Core 11. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 12. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 13. 

Компьютер Intel Pentium Dual-Core 14. Компьютер Intel Pentium Dual-Core 15. Компьютер Pentium .  

Ауд. 3-409: 1) ПК PowerCool S1007 Intel J1800 - 6 ПК USN SL – 1 ПК Core Duo E6550 – 2 ПК AMD A4 

X2 5300 OEM – 3 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) видеокамера GB307A чёрно-белая .  

Ауд. 3-413: 1)1) ПК CPU Intel Core i5-4460 - 9 ПК Core Duo E6550 – 5 ПК USN SL – 1 2) Коммутатор 

сетевой E-net Swich 26 port 3) видеокамера GB307A чёрно-белая.  

Ауд. 3-416: 1) ПК Неттоп 3Q/ White Atom D525 - 3, ПК Неттоп Lenovo - 4, ПК FL-628 - 2, ПК Intel 

Original LGA - 1 ПК AMD A4 X2 5300 OEM – 1 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- 

видеокамера HiQ-4110 ST (2,8) цветная 4) Принтер лазерный HP LaserJet P3015 ч/б сетевой A4 5) 

Специализированный компьютер для видеонаблюдения Nec MultiSyne LCD 1970 NXP 

(видерегистратор 8-канальный CV-CW08H, 6)видеосервер цифровой Domination HL-16(CB))68) 6) 

Экран HDTV для проекторов разрешения HDTV Draper LUMA 7) Проектор XGA:Toshiba TDP-T100 

DLP.  

Ауд. 3-412: 1) ПК USN SL - 12 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- видеокамера HiQ-4110 

ST (2,8) F586 4) ) Проектор XGA: Toshiba TDP-T100 DLP.  

Ауд. 3-410: 1) ПК AMD - 12 2) ПК Соге Duo - 3 3) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 4) Экран 

для проекторов разрешения XGA Da-Lite Model W 5) Проектор XGA: Toshiba TDP-T100 DLP 6) ip- 

видеокамера HiQ-4110 ST (2,8) цветная.  

Ауд. 4-123: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-407: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-417: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-407: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-301: Персональные компьютеры IntelCore с выходом в интернет- 3 шт, принтеры HP 

LaserJet1320 2 шт., HP LaserJet P2015dn, ксерокс Canon 6512, МФУ Xerox WorkCentre 3210, шкаф для 

хранения обрудования.  

Ауд. 3-302: Ноутбук EasyNote TJ75, проектор ASKProxima, персональные компьютеры Intel Core с 

выходом в Интернет- 6 шт.. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № 

ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

; Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.);  1.С предприятие - 

Договор №ЭА-128/0503-12 от 06.08.2012 г. 

 Dr.Web Desktop Security Suite - Договор №450/0304-17  от 30.03.2017 г.   

 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный - Договор №858/0304-17  от 

29.06.2017 г. 

 Семейство продуктов компании Microsoft  

MS Windows, MS Office - Договор №ЭД-644/0304-17  от 21.12.2017 г.  

 Альт-Инвест Сумм 7, Альт-Финансы 3 - Договор №1328/1705-17  от 22.11.2017 г.  

 Statistica Basic Academic for Windows 10 - Договор №ЭА-561/1701-17 от 14.12.2017 г.  

Ауд. Дистанционно, Ауд. 3-401, Ауд. 7-301, Ауд. 9-301, Ауд. 9-202, Ауд. 3-405 

Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-210, Ауд. Дистанционно, Ауд. 3-409, Ауд. 3-413, Ауд. 3-416, Ауд. 3-412, Ауд. 3-

410 Аудитория для лабораторных работ студентов (укомплектованная 

специализированной мебелью, техническими средствами обучения и лабораторным 

оборудованием); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-123, Ауд. 3-401, Ауд. 4-407, Ауд. 4-417, Ауд. 9-407, Ауд. 3-

405 Аудитории для проведения практических занятий (занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-301 , Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-302 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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Бизнес-графика и 

презентационные 

технологии 

Ауд. 3-416: 1) ПК Неттоп 3Q/ White Atom D525 - 3, ПК Неттоп Lenovo - 4, ПК FL-628 - 2, ПК Intel 

Original LGA - 1 ПК AMD A4 X2 5300 OEM – 1 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- 

видеокамера HiQ-4110 ST (2,8) цветная 4) Принтер лазерный HP LaserJet P3015 ч/б сетевой A4 5) 

Специализированный компьютер для видеонаблюдения Nec MultiSyne LCD 1970 NXP 

(видерегистратор 8-канальный CV-CW08H, 6)видеосервер цифровой Domination HL-16(CB))68) 6) 

Экран HDTV для проекторов разрешения HDTV Draper LUMA 7) Проектор XGA:Toshiba TDP-T100 

DLP. 

1) Семейство продуктов компании Microsoft: 

• DsktpEdu ALNG LicSAPk MVL (пользовательская операционная система, офисное программное 

обеспечение), 

• VisioPro ALNG LicSAPk MVL (векторный графический редактор, редактор диаграмм и блок-схем), 

Договор №ЕД-502/0304-18 от 10.07.2018 г.; 

2) DrWeb Desktop Security Suit - Договор №54/0304-19 от 25.02.2019 г.; 

3) Business studio – Договор №У-8 от 29.04.08г.; 

4) CA Allfusion Modeling Suite (Allfusion Modeling Suite Bundle r7.2) – Контракт ИОП-02-03-078-07 от 

11.12.2007; 

5) CA Allfusion Harvest Change Manager (CA Harvest Change Manager) – Контракт ИОП-02-03-078-07 от 

11.12.2007; 

6) Маркетинг-аналитика – Контракт ИОП -02-03-125-08 от 02.12.2008; 

7) Project Expert 7 Tutorial – Контракт ИОП-02-03-123-08 от 02.12.2008/Регистрационный № 20261N; 

8) SparxSystems Enterprise Architect Academic Edition 30 User Floating Site License – Сублицензионный 

договор № 1233/1701-17 от 03.11.2017 г.; 

9) Statistica Basic Academic for Windows 10 Russian Сетевая версия (Concurrent User) – 

Сублицензионный договор № ЭА-561/1701-17 от 14.12.2017; 

10) Aris Business Architect 7.02 – Контракт ИОП-02-03-105-08 от 28.10.2008; 

11) Альт-Инвест Сумм 7 – Лицензионный договор № 1328 / 1705-17 от 22.11.2017; 

12) Альт-Финансы 3 – Лицензионный договор № 1328 / 1705-17 от 22.11.2017; 

13) IBM Lotus Domino – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

14) IBM Lotus Notes – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

15) IBM WebSphere Business Modeler Advanced – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы 

Academic Initiative; 

16) IBM Rational Rose – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

17) IBM Rational Requisite PRO – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

18) MATLAB, Simulink - Бессрочная лицензия № 964/1507-09 от 21.12.2009 + доп. договор №ЭА-

265/0503-11 от 19.12.2011. 

Ауд. 3-416 Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 Аудитория для лабораторных работ студентов (укомплектованная 

специализированной мебелью, техническими средствами обучения и лабораторным 

оборудованием); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 Аудитории для проведения практических занятий (занятий семинарского 

типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 , Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 
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Документационное 

обеспечение управления 

персоналом 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
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Управленческий учет и 

учет персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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Стратегическое 

управление персоналом 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
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Кадровые риски 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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Трудовое право 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
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Правовые аспекты в 

кадровой работе 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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Экономика управления 

персоналом 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

25 

 

  

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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Информационные 

технологии в 

управлении 

Ауд. 3-416: 1) ПК Неттоп 3Q/ White Atom D525 - 3, ПК Неттоп Lenovo - 4, ПК FL-628 - 2, ПК Intel 

Original LGA - 1 ПК AMD A4 X2 5300 OEM – 1 2) Коммутатор сетевой E-net Swich 26 port 3) ip- 

видеокамера HiQ-4110 ST (2,8) цветная 4) Принтер лазерный HP LaserJet P3015 ч/б сетевой A4 5) 

Специализированный компьютер для видеонаблюдения Nec MultiSyne LCD 1970 NXP 

(видерегистратор 8-канальный CV-CW08H, 6)видеосервер цифровой Domination HL-16(CB))68) 6) 

Экран HDTV для проекторов разрешения HDTV Draper LUMA 7) Проектор XGA:Toshiba TDP-T100 

DLP. 

1) Семейство продуктов компании Microsoft: 

• DsktpEdu ALNG LicSAPk MVL (пользовательская операционная система, офисное программное 

обеспечение), 

• VisioPro ALNG LicSAPk MVL (векторный графический редактор, редактор диаграмм и блок-схем), 

Договор №ЕД-502/0304-18 от 10.07.2018 г.; 

2) DrWeb Desktop Security Suit - Договор №54/0304-19 от 25.02.2019 г.; 

3) Business studio – Договор №У-8 от 29.04.08г.; 

4) CA Allfusion Modeling Suite (Allfusion Modeling Suite Bundle r7.2) – Контракт ИОП-02-03-078-07 от 

11.12.2007; 

5) CA Allfusion Harvest Change Manager (CA Harvest Change Manager) – Контракт ИОП-02-03-078-07 от 

11.12.2007; 

6) Маркетинг-аналитика – Контракт ИОП -02-03-125-08 от 02.12.2008; 

7) Project Expert 7 Tutorial – Контракт ИОП-02-03-123-08 от 02.12.2008/Регистрационный № 20261N; 

8) SparxSystems Enterprise Architect Academic Edition 30 User Floating Site License – Сублицензионный 

договор № 1233/1701-17 от 03.11.2017 г.; 

9) Statistica Basic Academic for Windows 10 Russian Сетевая версия (Concurrent User) – 

Сублицензионный договор № ЭА-561/1701-17 от 14.12.2017; 

10) Aris Business Architect 7.02 – Контракт ИОП-02-03-105-08 от 28.10.2008; 

11) Альт-Инвест Сумм 7 – Лицензионный договор № 1328 / 1705-17 от 22.11.2017; 

12) Альт-Финансы 3 – Лицензионный договор № 1328 / 1705-17 от 22.11.2017; 

13) IBM Lotus Domino – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

14) IBM Lotus Notes – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

15) IBM WebSphere Business Modeler Advanced – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы 

Academic Initiative; 

16) IBM Rational Rose – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

17) IBM Rational Requisite PRO – Меморандум  от 26.06.2009 в рамках программы Academic Initiative; 

18) MATLAB, Simulink - Бессрочная лицензия № 964/1507-09 от 21.12.2009 + доп. договор №ЭА-

265/0503-11 от 19.12.2011. 

Ауд. 3-416 Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 Аудитория для лабораторных работ студентов (укомплектованная 

специализированной мебелью, техническими средствами обучения и лабораторным 

оборудованием); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 Аудитории для проведения практических занятий (занятий семинарского 

типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 , Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-416 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
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26 

Иностранный язык в 

профессиональной 

деятельности 

Ауд. 1-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p..  

Ауд. 4-417: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 1-303: Мультимедийная техника: компьютер ASUS CRU Intel Core 2 Duo E6300; ноутбук ASER 

4233WLMi; проектор Toshiba TDP-D45; телевизор Panasonic TX-32L701K; проигрыватель DVD 

Panasonic DMR-ES1SEE-S; магнитофон Sony ZS-YN7 MP3 Cтационарный компьютер Power Cool. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); ; Miсrosoft Windows; Miсrosoft Offiсe 

Договор № ЭД-491-0304-19 от 08.10.2019 г. 

Антиплагиат.ВУЗ Договор №460-0304-18 от 05.08.2019 г. 

Ауд. 3-201, Ауд. 9-104, Ауд. Кафедра иностр.языка, Ауд. 1-401, Ауд. Дистанционно, 

Ауд. 4-417, Ауд. 6-203, Ауд. 3-405 Аудитория для проведения практических занятий 

(занятий семинарского типа), консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации с набором демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 

(в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 1-303 , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 

27 

Введение в 

профессиональную 

деятельность 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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28 

Основы управления 

персоналом 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
29 

Организационное 

поведение и культура 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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30 

Управление социальным 

развитием организации, 

экономика и социология 

труда 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
31 

Основы кадровой 

политики и кадрового 

планирования 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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32 

Организация и 

нормирование труда 

персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
33 

Инновационные аспекты 

управления персоналом 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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34 

Основы безопасности 

труда 

Ауд. 4-305: 1. Доска интерактивная SMART Board 680 2. Витрина для объявлений застекленная с 

магнитной подложкой 1,20х0,8м - 3 шт 3. Компьютер Сeleron 2.40D ASUS P4VP-MX DDR 512MB PC3 

12. Экран мобильный на треноге ScreenMedia APOLLPO 1:1 13. Витрина предметная застекленная для 

образцов минералов - 3 шт .  

Ауд. 4-107: Столы письменные, стулья, шкафы. Компьютерная техника с подключением к сети 

Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду..  

Ауд. 4-125: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-307: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-311: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-302: 1.Учебный стенд для изучения защиты от производственного шума методами 

звукопоглощения и звукоизоляции. 2. ЛАБ.УСТАНОВКА "ЗАЩИТА ОТ ТЕПЛОВОГО ИЗЛУЧЕНИЯ 

" БЖ-3 3. Стол для БЖ-6/2 4. СТОЛ ЛАБОРАТОРНЫЙ К БЖ 4 5. Измеритель шума и вибрации ВШВ-

003-М2 - 1 шт. 7. Фильтр ФЭ-1шт. .  

Ауд. 4-303: 1.СТЕНД ЛАБОРАТОРНЫЙ "ЗАЩИТА ОТ СВЧ ИЗЛУЧЕНИЯ БЖ-5" 2. Учебный стенд 

для изучения способов защиты от поражения электрическим током. 3. Стенд "Эффективность 

заземления и зануления " БЖ-6/2 4. ЛАБ.СТЕНД "КОНТРОЛЬ ПРОИЗВ.ОСВЕЩЕНИЯ" БЖ-1 5. 

СТЕНД БЖ 4 "ЗАЩИТА ОТ ВИБРАЦИИ" 6. СТОЛ К БЖ-1 8. Экран мобильный на треноге 

ScreenMedia APOLLPO 1:1.  

Ауд. 3-401: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-407: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-307: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-201: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 4-111: 1. ПРИБОР "СФЕРА -2М(ДЛЯ ОПРЕД.БЕЗОПАСН.ЭКС 2. ПРИБОР ТП(для 

опред.темп.пределов воспл.) 3. Аквадистилятор АДЭа-4-С3МО 1.75.05.0130 4. Ноутбук SONY VAIO-

CW1E1R/BU T4300/4G/320/VN G210M 256/DVDRW/WiFi/W7HP/14.1"WXGA/Cam.  

Ауд. 4-301: 9. Веб-камера Ritmix RVC-025M Mic USB - 4 шт .  

Ауд. 4-112: 1. Анализатор биохимический БИАЛАБ-100 с термостатом 2. Аппарат АРНС-1Э для 

разгонки нефтепродуктов 3. Весы HL (400г,01,г) 4. Весы HL-200 A& D (200г,0.1г) 1.70.15.0175 5. 

Ионометр ЭКСПЕРТ -001-3(0,1) 6. Ионометр ЭКСПЕРТ-001-3 (0,1) 7. КОМПЛЕКС 

Д/ПРОБОПОДГОТОВКИ "ТЕМОС-ЭКСПРЕСС" 8. Концентратомер нефтепродуктов ИКН-025 9. 

МУФЕЛЬНАЯ ПЕЧЬ МИМП-3У 10. Спектрофотометр LEKI SS2107 11. Устройство интерфейсное 

лабораторное Unipractic (комплект) 12. Центрафуга ОПн-8 с ротором РУ 8Х10 1.75.45.0020 14. 

Анализатор растворенного кислорода МАРК-302Э 15. Набор тестов для цифрового экспресс-анализа 

N-P-K и уровня pH почвы Luster Leaf Rapitest 1605.  

Ауд. 4-114: 1. Вибростенд ПЭ-6700 2. Кювета проточная с насосной системой 3. МИКРОСКОП 

МИКМЕД 1-ВАР.1-С ОСВЕТ.ОИ-32 - 5 шт 4. Стенд лабораторный "Методы очистки воздуха от 

газообразных примесей" БЖС7 5. Установка лабораторная "Методы очистки воды" БЖ8м 6. Стенд 

"Устройство и принцип работы аэротенка-отстойника" 7. Метеостанция Oregon Scientific WNR200 8. 

Семейство продуктов компании Microsoft: MS Windows, MS Office. 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный.; Программный комплекс MicrosoftOffice 

(Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № 

ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-

17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); 1. Windows 10 Professional 

2. Office 2016 Professional Plus 

3. Kaspersky Endpoint Security 10 

1. Windows 10 Professional 

2. Office 2013 Professional Plus 

3. Kaspersky Endpoint Security 10 

1. Операционные системы, Windows 10 (Договор №ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.) (Договор №ЭА-

194/0503-15 от 17.12.2015 г.) (Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.) (Договор №ЭД-644/03(17 от 

21.12.2017 г.) 

2. Интегрированный пакет , Microsoft Office 2013, Microsoft Office 2016, (Договор №ЭА-193/0503-14 

от 24.12.2014 г.) (Договор №ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.) (Договор №ЭА-269/0503-16 от 

20.12.2016 г.) (Договор №ЭД-644/03(17 от 21.12.2017 г.) 

3. Антивирусная программа Kaspersky Endpoint Security 10 for Windows (Договор №1083/0503-15 от 

18.06.2015 г.) (Договор №1055/0503-16 от 01.07.2016 г.) (Договор №858/0304-17 от 29.06.2017 г.) 

4. 1С: Предприятие 8.3 

Ауд. 4-305, Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-107, Ауд. 4-125, Ауд. 4-307, Ауд. 4-311, Ауд. 6-

203 Аудитория для проведения занятий лекционного типа (консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации) с набором демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (в том числе мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-302, Ауд. 4-303 Аудитория для лабораторных работ 

студентов (укомплектованная специализированной мебелью, техническими 

средствами обучения и лабораторным оборудованием); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 3-202, Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-107, Ауд. 3-401, Ауд. 4-311, Ауд. 4-407, Ауд. 7-

307, Ауд. 9-201 Аудитории для проведения практических занятий (занятий 

семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 4-111, Ауд. 4-301 , Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 4-112, Ауд. 4-114, Ауд. 4-304 , Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (курсового проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспеченная доступом в ЭИОС организации; 
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35 

Основы 

управленческого 

консультирования 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
36 

Анализ воспроизводства 

трудовых ресурсов 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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37 

Экономика организации 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 
38 

Национальная система 

квалификаций 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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39 

Оценка и аттестация 

персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

40 

Маркетинг персонала и 

рынок труда 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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41 

Рекрутинг персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

42 

Служба управления 

персоналом организации 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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43 

Антикризисное 

управление персоналом 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

44 

Обучение и развитие 

персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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45 

Социальное страхование 

персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

46 

Мотивация и 

стимулирование 

персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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47 

Этика деловых 

отношений и 

конфликтология 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

48 

Методы принятия 

управленческих 

решений 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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49 

Тайм-менеджмент 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

50 

Регулирование 

производственных и 

кадровых процессов 

организации 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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51 

Управление HR-

проектами 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

52 

Аудит и контроллинг 

персонала 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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53 

Зарубежный опыт 

управления персоналом 

и социальными 

процессами 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

54 

Государственная 

кадровая политика 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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55 

Оценка эффективности 

системы управления 

персоналом организации 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

56 

Digital-технологии в 

управлении персоналом 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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57 

Психофизиология 

профессиональной 

деятельности 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

58 

Влияние налогового 

законодательства на 

кадровые процессы 

организации 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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59 

Инструменты и 

технологии 

менеджмента качества 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

62Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

60 

Инструменты и 

технологии бережливого 

производства 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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61 

Управление 

инвестициями в 

человеческий капитал 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

62 

Оценка 

результативности 

социальных программ 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

Факультативные дисциплины 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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63 

Планирование карьеры 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

64 

История управления 

персоналом в 

Республике 

Башкортостан 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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65 

Бюджетирование 

расходов на персонал 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

66 

Организация 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности и 

взаимодействие с 

социально 

ориентированными НКО 

Ауд. 6-203: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-201: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-401: Интерактивный проектор Epson 536Wi, укомплектованный универсальной проекционной-

магнитно-маркерной доской, работающей в режиме учебной электронной доски. .  

Ауд. 8-1акт: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-301: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-101: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-503: столы учебные; учебная доска с подсветкой.  

Ауд. 4-125: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 7-407: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-304: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 9-308: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p.  

Ауд. 3-405: Экран переносной, ноутбук ASUS K52F, проектор BENQ MP620p. 

Программный комплекс MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-

193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 

от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.); Программный комплекс 

MicrosoftOffice (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 

г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г.; договор № 

ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Программный комплекс MicrosoftWindows (Договор № ЭА-231/0503-13 от 20.12.2013 г.; договор № 

ЭА-193/0503-14 от 24.12.2014 г.; договор № ЭА-194/0503-15 от 17.12.2015 г.; договор № ЭА-269/0503-

16 от 20.12.2016 г.; договор № ЭД-644/0304-17 от 21.12.2017 г.) 

Ауд. 9-104, Ауд. Дистанционно, Ауд. 6-203, Ауд. 7-201, Ауд. 7-401, Ауд. 8-1акт, Ауд. 

9-301, Ауд. 9-101 Аудитория для проведения занятий лекционного типа 

(консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации) с набором 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий (в том числе 

мобильных); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

Ауд. 9-104, Ауд. 9-503, Ауд. Дистанционно, Ауд. 4-125, Ауд. 6-203, Ауд. 7-405, Ауд. 7-

407, Ауд. 9-304, Ауд. 9-308, Ауд. 3-405 Аудитории для проведения практических 

занятий (занятий семинарского типа); 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12.  

?Нет аудитории? , Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (курсового 

проектирования и выполнения курсовых работ), оснащенная компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченная доступом в ЭИОС 

организации; 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К.Маркса, д. 12. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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67 

Учебная практика 

(ознакомительная 

практика) 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

68 

Производственная 

практика 1 

(технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика) 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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69 

Производственная 

практика 2 

(преддипломная 

практика) 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018_NEA-75-0304-18_30.01.2018.pd. 

70 

Подготовка к процедуре 

защиты и защита 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Лекционные аудитории по расписанию (аудитории для проведения текущего и промежуточного 

контроля и консультаций). 

Аудитории для практических работ. Аудитории для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. ул. Карла Маркса, 12. 

Ауд. 3-305,  Аудитории для самостоятельных работ студентов. 

Столы на 7 рабочих мест. Встроенный шкаф для курсовых работ.  

Ноутбук Lenovo Z570A i5-2430M/4G/500G/GT5402G/DVD-RW/15.6/Wi-Fi/BT/Win  7HB; 

Ноутбук Asus Т61мп Е6600/4096/320/DVD/NVIDA GT 220 M 1GB/WiFi/BT2/Vista HP/16.0"; 

Ноутбук Packad Bell EASYNOTE 430M/GB/320/HD 5470512/DVD+RW/15.6"/W7 HP/+Win XP Pro; 

Ноутбук Samsung R525-JV04 P2 X4 N970/4/500/DVD -RW/HD6630M/WiF/BT/Win7 HP15.6"; 

Ксерокс (на формат офисной бумаги А3) "CANON" imageRUNNER 2318L; 

Системный блок I Core 2 Duo E 4500 2,2 ГГц (инв.№ 00431347);+Монитор 18.5 Acer; 

Моноблок Acer Aspire Z1-622; 

Ноутбук Acer Acer Aspire P3-171-3322 Y4G12as NX.M8Ner.002(Core i3 1400 MYz (3229Y)/4096 

Mb/120Gb SSD\11.61366*768/Win 8). 

Семейство продуктов компании Microsoft 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-

17_21.12.2017_2018.pdf MS Windows, MS Server, MS Office, MS Project 

Договор №ЭА-269/0503-16 от 20.12.2016 г. 

Dr.Web Desktop Security Suite 

Догоор №450/0304-17 от 30.03.2017 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Dr.Web_N450-0304-

17_30.03.2017.pdf 

 

ESET NOD32 Smart Security Business Edition for 500 user 

Договор №1809/0503-16 от 06.12.2016 г. 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-NOD32_N1809-0503-

16_06.12.2016_2019.pdf 

Доступ к сети передачи данных: 

Договор №ЕД-19/0304-18  

от 12.01.2018 г. 

(на январь 2018)   http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

Ufanet2018.1_NED-19-0304-18_12.01.2018.pdf 

Договор №ЭА-75/0304-18 

от 30.01.2018 г. 

(с февраля по декабрь 2018) http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-

 

http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
http://it.ugatu.su/assets/templates/uit/resources/po/Dogovor-Microsoft_NED-644-0304-17_21.12.2017_2018.pdf
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ О СОГЛАСОВАНИИ 

основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата 

 
Направление подготовки 

(специальность) 

38.03.03 Управление персоналом 

Направленность (профиль) Управление персоналом организации 

Уровень 

высшего образования 

бакалавриат  

Форма обучения очная 

Название организации- 

разработчика ОПОП ВО 

федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Уфимский государственный авиационный технический 

университет» 

Адрес, телефон/факс, e-

mail 

450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. К. Маркса, д. 

12, 

Тел. + 7 (987) 254-38-29, office@ugatu.su 

Е-mail:  

 

Документация, представленная на согласование: 

1 Общая характеристика ОПОП ВО, включающая общую характеристику 

компонентов ОПОП ВО. 

2 Учебный план. 

3 Календарный учебный график. 

4 Рабочие программы дисциплин (модулей). 

5 Рабочие программы практик (включая фонды оценочных средств для 

проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике). 

6 Программа государственной итоговой аттестации (включая фонд оценочных 

средств для государственной итоговой аттестации). 

7 Оценочные и методические материалы для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(модулям). 
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ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ 

 

Основная профессиональная образовательная программа актуализирована 
согласно Приказу № 1808-О от 28 декабря 2022 года Об актуализации основных 
профессиональных образовательных программ высшего образования (программ 
бакалавриата, программ магистратуры и программ специалитета), программ 
подготовки специалистов среднего звена (программ среднего профессионального 
образования), программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре в соответствии с Приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 08.07.2022 № 644 «О реорганизации 
ФГБОУ ВО «Башкирский государственный университет» и ФГБОУ ВО 
«Уфимский государственный авиационный технический университет» в форме 
слияния путем создания ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и 
технологии». 

https://www.ugatu.su/announcements/get/728/
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