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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»



23.05.01 НАЗЕМНЫЕ ТРАНСПОРТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА

«Автомобильная техника в транспортных технологиях»

10%

60%

30%

Уровень подготовки абсолютно 
неудовлетворительный, необходимо всему 
обучать заново

Уровень подготовки довольно слабый, много не 
знают и не умеют

Уровень подготовки посредственный, хотя 
необходимая база имеется

Уровень подготовки хороший, вполне могут 
работать по специальности

Уровень подготовки отличный, способны 
выполнить любое задание

Оцените, пожалуйста, уровень подготовки выпускников?

Укажите отрасли (сферу деятельности предприятия):

Машиностроение

Предприятие оборонно-промышленного комплекса

Автомобилестроение 



Оцените, пожалуйста, уровень подготовки выпускников по 5-ти балльной шкале:
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3
20%

4
20%

5
60%

Профессиональные знания по 
полученной специальности

3
20%

4
20%

5
60%

Профессиональные умения по 
полученной специальности

4
60%

5
40%

Социальные компетенции, 
личностные качества

3
20%

4
40%

5
40%

Широта кругозора

3
20%

4
40%

5
40%

Словарный запас

4
40%

5
60%

Функциональные навыки 
(универсальные навыки, 

необходимые любому работнику)



В каких формах Вы осуществляете обучение выпускников с высшим образованием, 

не обладающих необходимым уровнем знаний и умений: 
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 Отличный уровень

 Нет замечаний

 Практические компетенции

 Компетенции в процессе разработки

 Все сформировано

Какие компетенции (навыки и умения), на Ваш взгляд 

недостаточно сформированы у выпускников?

20%

40%

20%

100%

Обучение не требуется

Направление на стажировку на другое 
предприятие

Направление на обучение в учебные центры, 
на курсы повышения квалификации

Организация на предприятии курса обучения с 
приглашением сторонних специалистов

Организация краткосрочного курса обучения 
силами работников предприятия

Практическое обучение на рабочем месте 
опытным специалистом (наставником)
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Оцените, сколько дополнительного 

времени требуется на дообучение

выпускников:

40%

20%

40%

В пределах недели

2-3 недели

Не менее месяца

1-6 месяцев

6-12 месяцев

Более 1 года

Обучение не требуется

Предложите Ваши варианты, как работодатели могут повлиять на качество 

подготовки молодых специалистов в стенах образовательного учреждения

 Организация практик

 Повысить уровень практической подготовки студентов

 Производственная практика. Совместные проекты

 Качественное проведение практики

100%

Готовы и предоставим

Готовы, но пока не 
предоставляли

Не готовы к этому

Затрудняюсь ответить

Готово ли Ваше предприятие/организация предоставлять 

образовательному учреждению свою производственную базу для 

использования в учебном процессе, для прохождения практики 

студентов, обучающихся по программам высшего и среднего 

профессионального образования?
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20%

80%

Эпизодически

Систематически 
(1 человек в год и более)

Не принимаем 
выпускников

Вы имеете постоянные контакты с вузом по вопросам содержания и 

качества подготовки?

Как часто ваша организация принимает 

на работу выпускников?
Планируете ли Вы в будущем трудоустраивать 

выпускников?

100%

Да

Нет

Затрудняюсь 
ответить

100%

Да Нет Другое
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40%

40%

20%

Да

Нет

Не знаю, о чем речь

Сотрудничаете ли Вы с университетом в 

части проведения карьерных мероприятий?

Принимаете ли Вы участие в разработке 

образовательных программ?

40%

60%

На основе наших предложений 
формируется образовательная 
программа

Оказываем консультационную 
поддержку в рамках своей 
профессиональной деятельности

Получаем итоговый вариант 
образовательной программы на 
согласование

Не принимаем участия

80%

20%

Да, регулярно

Да, время от времени

Нет

Если принимаете, то на каком этапе?

Если да, то что необходимо для повышения 

качества проводимых мероприятий?

 Все отлично

 Нет замечаний

 Обеспечить участие только студентов выпускных и старших 

курсов для участия в карьерных мероприятиях. Предоставлять 

индивидуальный график обучения трудоустроенных студентов

 Предложений нет

 Проводить мероприятия в соответствии с предприятиям
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100%

Да, постоянно

Да, иногда

Нет

Вы принимаете студентов на практику?

Будем признательны Вам за предложения по совершенствованию деятельности нашего университета

 Нет замечаний

 Повысить уровень практической подготовки студентов

 В работе

 Все устраивает


